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Maaliskuussa 17 722 tyotonta tyonhakijaa

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tydvoimasta kunnittain
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Trendit:
e Kaikkien tyonhakijoiden kokonaismaara laski
5121:lla

e Tyottomia tyonhakijoita 948 vahemman kuin vuotta
aikaisemmin

e Kokoaikaisesti lomautettuja 30 enemman

e Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa 205
enemman kuin vuosi sitten

e Uusia avoimia tyopaikkoja 2771 vihemman kuin
edellisvuonna

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Hameen ELY-keskusalueen kunnissa oli maaliskuun lopussa 17
722 tyotonta tydnhakijaa, joista 1557 oli kokoaikaisesti
lomautettuja. Vuoden takaiseen verrattuna ty6ttomia oli 948
vahemman (-5,1 %). Lasku johtui muiden ty6ttdmien maaran
vahentymisests, silla lomautettuja oli 30 enemman kuin vuosi
sitten. Helmikuuhun verrattuna ty6ttémien maara TE-toimistossa
ja kuntakokeiluissa vaheni johtuen seka lomautettujen etta
muiden ty6ttdmien maaran laskusta.

Nuoria alle 25-vuotiaita oli maaliskuun lopussa ty6ttdmana 1739,
mika on 81 vdhemman (-4,5 %) kuin vuosi sitten.
Pitkaaikaisty6ttomia eli yhdenjaksoisesti vahintaan vuoden
ty6ttdmana tydnhakijana olleita oli 1724 vahemman (-19,8 %)
kuin vuosi sitten eli 6977.

Tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli Hdmeen ELY-
keskusalueella maaliskuun lopussa 10,4 prosenttia, miké on 0,5
prosenttiyksikkda vahemman kuin vuosi sitten. Alle 25-vuotiaiden
nuorten ty6ttdmien osuus alle 25-vuotiaasta tydvoimasta oli 12,0
prosenttia ja ulkomaalaisten ty6ttdmien tyénhakijoiden osuus
ulkomaalaisesta tydvoimasta 28,2 prosenttia.

Tiedot ilmenevat ty6- ja elinkeinoministerion Tydnvalitystilastosta.

Alueella toimii kaksi tydllisyyden kuntakokeilua. Lahden seudun
kuntakokeilua hallinnoi Lahti kumppaneinaan Asikkala, Hollola,

Karkola ja Orimattila. Hameenlinnan seudun kokeilua hallinnoi

Hameenlinna kumppaneinaan Hattula ja Janakkala.
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Tyottomat tyonhakijat

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI
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Lomautettujen maara lievasti koholla vuodentakaisesta

Kanta- ja Paijat-Hameen kunnissa oli maaliskuun lopussa 17 722 ty6tonta
tyénhakijaa eli 948 vdhemman (-5,1 %) kuin vuotta aiemmin. Lomautettuja oli
30 enemman kuin vuosi sitten, mutta muiden ty6ttémien maaran laski
978:lla. Helmikuuhun verrattuna seka lomautettujen (-122) ettd muiden
ty6ttdmien (-497) maara laski. Ty6ttdmyysjaksoja alkoi 2049 eli 181
enemman kuin vuosi sitten.

Alueen TE-toimistossa oli 8219 ja kuntakokeiluissa 9494 ty6tonta
tydnhakijaa. Maaliskuuhun 2022 verrattuna ty6ttdmien maara vaheni TE-
toimistossa 574:11a (-6,5 %) ja kuntakokeiluissa 380:1la (-3,8 %).

ELY-alueen maakunnista Kanta-Hameessa oli maaliskuun lopussa 6822
ty6tdnta tydnhakijaa. Se on 237 véhemman (-3,4 %) kun vuotta aiemmin.
Myds helmikuuhun verrattuna ty6ttdmien maara vaheni (-229). Paijat-
Hameessa oli 10 900 tyétoénta tydnhakijaa eli 711 vahemman (-6,1 %) kuin
vuosi sitten. Helmikuuhun verrattuna ty6ttémien maara laski 390:11a (-3,4 %).

Tyo6ttdmista tydnhakijoista oli kokoaikaisesti lomautettuja 1557 eli 122
vahemman kuin kuukautta aiemmin. Vuodentakaiseen verrattuna
lomautettujen maara kasvoi 30:11a. Uusia kokoaikaisesti lomautettujen
jaksoja alkoi 533 eli 256 enemman kuin vuosi sitten.

Ulkomaalaisia ty6ttémia oli 1738 eli 399 enemman (29,8 %) kuin vuosi
sitten. Kansalaisuuden mukaan eniten oli ukrainalaisia (410), virolaisia
(226), venalaisia (216) ja irakilaisia (139). Vieraskielisia tyottomia oli 2192 eli
377 enemman (20,8 %) kuin vuotta aiemmin.

Maaliskuussa paattyi 2488 tyottomyysjaksoa; 38 % siirtyi avoimille
tydémarkkinoille ja 28 % palveluihin. Runsaalla kolmasosalla (34 %) oli muu
syy (esim. ei uusinut tydnhakuaan, asioiden laiminlyonti/ei toimitettu
selvityksia, siirtyminen tydvoiman ulkopuolelle).
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain
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Riihimden seutukunnassa ty6ttomia vuodentakaista
enemmaén

Koko maassa TE-toimistoissa ja kuntakokeiluissa oli maaliskuun lopussa
258 876 tyotonta tydnhakijaa, mika on 3154 enemman (1,3 %) kuin vuosi
sitten. Himeen ELY-keskusalueella ty6ttémyys vaheni edelleen 948:lla eli
5,1 prosenttia. Hameen ty6ttémyysaste 10,4 prosenttia oli ELY-alueista
viidenneksi korkein ylittden valtakakunnallisen keskiarvon (9,6 %).

Ty6ttdmien tydnhakijoiden maara vaheni maaliskuussa edellisen vuoden
vastaavasta ajankohdasta viiden elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen
(ELY) alueella; eniten Hdmeessa (-5 %), Etela-Savossa (-3 %), Lapissa (-2
%) ja Kaakkois-Suomessa (-2 %). Tyéttdmien tydnhakijoiden maara kasvoi
eniten Pohjois-Pohjanmaalla (12 %), Pohjanmaalla (7 %) ja Pohjois-
Savossa (6 %). Kainuussa ty6ttdmien tyénhakijoiden méaara pysyi samana.
Ahvenanmaalla ty6ttdmien tyénhakijoiden maaran lasku oli suurin (-13 %).
Helmikuuhun verrattuna ty6ttémien tydnhakijoiden maara vaheni kaikkien
muiden ELY-keskusten alueella paitsi Varsinais-Suomessa; eniten Etela-
Pohjanmaalla (-7 %), Etela-Savossa (-5 %), Kaakkois-Suomessa (-5 %),
Satakunnassa (-4 %) ja Pohjanmaalla (-4 %). Ahvenanmaalla ty6ttdmien
tyénhakijoiden maara vaheni hieman helmikuusta (-0,4 %).

Hameen seutukunnissa ty6ttémien maara vaheni edellisen vuoden
vastaavasta ajankohdasta eniten Hameenlinnan (-7 %) ja Lahden (-6 %)
seutukunnissa. Forssan seutukunnassa ty6ttémia oli Iahes saman verran
kuin vuosi sitten, mutta Riihimaen seutukunnassa maara kaantyi kasvuun
(+51). Helmikuuhun verrattuna ty6ttdmien maara vaheni kaikissa
seutukunnissa. Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta vaihteli
Riihimaen seutukunnan 8,1 prosentista Lahden seutukunnan 11,8
prosenttiin. Riihimaen ja Forssan seutukunnissa ty6ttdmyysaste oli hieman
vuodentakaista korkeampi.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyo6ttomistd Tyottdmien Muutos
Maalis  Helmi Maalis Maalis 2023 tyodn- tyébn- Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2023
2023 2023 2022 Maalis 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Maalis 2022
lomautetut osuus
tybvoimasta
Seutukunta Ty6ttémat tyénhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Hameenlinna 3860 4018 4144 -284 -7 310 89 1896 2198 2733 -837  -31
Riihimaki 1701 1759 1650 51 3 137 8,1 676 775 980 -304  -31
Forssa 1261 1274 1265 -4 0 170 9,0 396 475 805 -409  -51
Lahti 10900 11290 11611 =711 -6 940 11,8 2548 3392 4134 -1586 -38
Hame 17722 18341 18670 -948 -5 1557 104 5516 6840 8652 -3136 -36
g
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Ty6ttdmien kokonaisméaara oli vuodentakaista pienempi kaikissa muissa Kanta-Hameen kunnissa paitsi Riihimaella ja

Forssassa. Eniten laskua oli Hattulassa (-15 %), Lopella (-14 %) ja Humppilassa (-13 %). Helmikuusta ty6ttémien maara kasvoi

ainoastaan Forssassa ja Hausjarvelld. Tyottomista kokoaikaisesti lomautettujen maara oli viidessa kunnassa (Forssa,

Jokioinen, Tammela, Ypaja, Hausjarvi) vuodentakaista korkeammalla. Maakunnan tasolla lomautettuna oli 617 henkil6a, mika
on lahes saman verran kuin vuosi sitten (+2).

Ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli korkein Forssassa (11,0 %), Hameenlinnassa (9,7 %) ja Riihimaella (9,4 %) ja
matalin Lopella (5,3 %) ja Hattulassa (5,4 %). Ty6ttdémyysaste oli Forssaa ja Riihimékea lukuun ottamatta kaikissa kunnissa
edellisvuotta pienempi. Maakunnassa ty6ttdmien osuus tydvoimasta oli 8,7 % eli 0,3 %-yksikkda pienempi kuin vuosi sitten.

Paijat-Hameessa tyéttémien kokonaismaara oli vuodentakaista pienempi kolmea kuntaa (Orimattila, Hartola, Sysma) lukuun
ottamatta. Eniten laskua oli Karkolassa (-18 %) ja Asikkalassa (-15 %). Helmikuusta ty6ttdmien kokonaismaara laski kaikissa
kunnissa. Tyottdmista lomautettujen méaara oli kuudessa kunnassa (Heinola, Hartola, Asikkala, Hollola, Sysma, Padasjoki,

Asikkala) vuodentakaista korkeammalla. Maakunnassa lomautettuna oli 940 henkil6a eli 28 enemman kuin vuosi sitten.

Tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli korkein Heinolassa (13,7 %), Lahdessa (13,0 %) ja Hartolassa (12,9 %).
Matalimmat osuudet olivat Hollolassa (7,3 %) ja Asikkalassa (7,9 %). Ty6ttdomyysaste laski vuodentakaista muissa kunnissa

paitsi Hartolassa, Sysméssa ja Orimattilassa. Maakunnassa tyéttdmien osuus tydvoimasta oli 11,8 % eli 0,7 %-yksikk6a

matalampi kuin vuosi sitten. Se on maakunnista kolmanneksi korkein Pohjois-Karjalan (13,1 %) ja Keski-Suomen (11,9 %)

jalkeen.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyo6ttdmista Tyottémien Muutos
Maalis Helmi Maalis Maalis 2023 tydn- tyébn- Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2023
2023 2023 2022 Maalis 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Maalis 2022
lomautetut osuus
tydvoimasta
Kunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Asikkala 258 289 305 -47  -15 35) 7.9 102 85 135 -33  -24
Forssa 765 742 724 41 6 96 11,0 314 362 690 -376  -54
Hartola 130 140 124 6 5) 32 12,9 33 25 33 0 0
Hattula 239 262 280 -41  -15 36 54 116 73 144 -28  -19
Hausjarvi 249 246 257 -8 -3 31 6,4 79 77 132 -53  -40
Heinola 1021 1036 1066 -45 -4 87 13,7 245 280 472 -227  -48
Hollola 770 792 847 -77 -9 110 3 149 213 248 -99  -40
Humppila 84 98 97 -13 -13 11 8,9 16 24 20 -4 -20
Hameenlinna 3047 3139 3259 -212 -7 232 9,7 1375 1725 2123 -748  -35
litti 243 253 267 -24 -9 32 8,7 41 77 148 -107 72
Janakkala 574 617 605 -31 -5 42 7,5 405 400 466 -61  -13
Jokioinen 163 172 172 -9 -5 25 71 23 21 31 -8 -26
Karkola 154 179 188 -34 -18 17 7.9 23 92 34 -1 -32
Lahti 7310 7 546 7 806 -496 -6 491 13,0 1790 2420 2745 -955  -35
Loppi 187 197 218 -31 -14 26 53 33 71 75 -42  -56
Orimattila 749 778 742 7 1 96 10,4 85 129 221 -136  -62
Padasjoki 128 129 131 -3 -2 17 121 50 52 48 2 4
Riihimaki 1265 1316 1175 90 8 80 9,4 564 627 773 -209 -27
Sysma 137 148 135 2 1 23 10,8 30 19 50 -20  -40
Tammela 166 176 184 -18  -10 28 6,1 23 45 37 -14  -38
Ypéja 83 86 88 -5 -6 10 7.8 20 23 27 -7 -26
Héme 17722 18341 18670 -948 -5 1557 10,4 5516 6 840 8652 -3136 -36
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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Naisten ty6ttomyys laski enemman kuin miesten

Tyottomista tydnhakijoista oli maaliskuussa miehid 10 677 (60 %) ja naisia
7045 (40 %). Tyottdmien miesten maara vaheni vuodentakaisesta 341:11a
(-3,1 %) ja naisten 607:1la (-7,9 %). Myds helmikuuhun verrattuna seka
ty6ttdmien miesten (-208) ettd naisten (-411) maara laski.

Naisia on eniten ty6ttdéméana palvelu- ja myyntityontekijéiden (1939) ja
ammatteihin luokittelemattomien (1375) ja miehia rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijéiden (3261) ja ammatteihin luokittelemattomien (1849)
ryhmissa. Yleisimmat ammatit tyéttomilla miehilla olivat ei ammattia/ammatti
ei tiedossa (1742), talonrakentajat (473) ja rahdinkasittelijat ja
varastotyontekijat (392) ja naisilla ei ammattia/ammatti ei tiedossa (1303),
myyjat (493) ja yleissihteerit (335). Ty6ttdmien naisten maara laski
vuodentakaisesta kaikissa muissa paitsi ammatteihin luokittelemattomien
ryhmassa. Tyéttdmien miesten maara oli ammatteihin luokittelemattomien
lisaksi hivenen vuodentakaista korkeammalla rakennus-, korjaus- ja
valmitustydntekijdiden seké prosessi- ja kuljetustydntekijdiden ryhmissa.
Lomautettuna 1296 miesta ja 261 naista.

Tyottéomien maéaran lasku nopeinta vanhemmissa
ikdryhmissa

Maaliskuun lopussa alle 25-vuotiaita ty6ttémia tydnhakijoita oli 1739, miké on
81 véhemman (-4,5 %) kuin edellisvuoden maaliskuussa. Nuorten
tyottdmyys vaheni myds helmikuuhun verrattuna (-117). Alle 20-vuotiaita oli
ty6ttdomana 340. Yli 50-vuotiaita ty6ttémia oli 7524 eli 766 vahemman (-9,2 %)
kuin vuotta aiemmin. Yli 60-vuotiaita oli ty6ttémana 3165, mika on 348
vahemman kuin vuosi sitten. Tyéttdmista tydnhakijoista 18 % on 60-vuotta
tayttaneita.

Tyottdmien kokonaisméaara laski vuodentakaisesta kaikissa muissa
ikdryhmissa paitsi 45-49-vuotiailla; eniten 50-54-vuotiailla (-11 %), yli 60-
vuotiailla (-10 %) ja 55-59-vuotiailla (-7 %).
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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Koulutusasteella tuntematon ty6ttomien maara
kasvussa

Koulutusasteittain tyottdmyys laski vuodentakaisesta seitsemalla
koulutusasteella; voimakkaimmin maarallisesti pienella
tutkijakoulutusasteella (-37 %), alemmalla perusasteella (-19 %) ja
ylemmalla korkea-kouluasteella (-18 %). Koulutusasteella tuntematon
ty6ttdmien maéara kasvoi 311:lla (37 %). Kasvu johtuu ulkomaalaisten
ty6ttdmien maéran kasvusta. Alemmalla korkeakouluasteella ty6éttémien
maara oli edellisvuoden tasolla. Tyottomista tydnhakijoista neljanneksella oli
perusasteen tutkinto. Runsas puolet (52 %) on suorittanut toisen asteen ja
16 % korkea-asteen tutkinnon. 7 %:lla koulutusaste on tuntematon. Korkeasti
koulutettujen (alempi ja ylempi korkeakouluaste ja tutkijakoulutusaste)
osuus tyéttdmisté oli 10,0 %. Kaikkiaan korkeasti koulutettuja oli ty6ttdméana
1756 eli 142 véhemman (-7,5 %) kuin vuosi sitten.

Lomautusten kasvua mm. rakennus- ja
prosessityontekijoilla

Maaliskuussa ty6ttdmien maara oli vuodentakaista korkeammalla
ammatteihin luokittelemattomien (+46) ja rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoiden (+12) ryhmissa. Ty6ttdmien méaara laski eniten
palvelu- ja myyntityontekijoilla (-367).

Ty6ttdmista lomautettujen méaara kasvoi vuodentakaisesta kolmessa
ryhmassa: rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat (+160), ammatteihin
luokittelemattomat (+74) ja prosessi- ja kuljetustydntekijat (+48).
Lomautukset vahenivat eniten palvelu- ja myyntityontekijoilla (-173).
Helmikuusta lomautukset lisdantyivat lievasti rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoilla (+15), prosessi- ja kuljetustydntekijoilla (+7) ja
johtaijilla (+4). Maaliskuun lopussa lomautettuna oli eniten talonrakentajia
(118) ja kirvesmiehia ja rakennuspuuseppia (105). Lomautusjaksoja alkoi
eniten rakennus-, korjaus- ja valmistustyodntekijdiden (213) ja prosessi- ja
kuljetustyontekijoiden (113) ryhmissa.

Yli kolme vuotta ty6ttéméana olleita kolmannes
enemmadn kuin vuosi sitten

Maaliskuun lopussa yli vuoden yhtajaksoisesti ty6ttémana olleita oli 6977 eli
1724 vahemman (-19,8 %) kuin vuosi sitten. Samanaikaisesti yli kolme
vuotta yhtajaksoisesti ty6ttémana olleiden méaara kasvaa yha seka kuukausi-
etta vuositasolla. Yli kolme vuotta yhtajaksoisesti ty6ttémana olleita oli 2754
eli 650 enemman (31 %) kuin vuotta aiemmin.
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Avoimet tyopaikat
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Uusia avoimia tyopaikkoja eniten lahihoitajille

Uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin julkiseen tyénvalitykseen

maaliskuussa 4897. Tama on 2771 vahemman (-36,1 %) kuin vuotta
aiemmin. Helmikuuhun verrattuna maara vaheni 369:lla (-7,0 %). Paikkoja oli
eniten palvelu- ja myyntityontekijdiden (1699), muiden tydntekijdiden (770) ja
asiantuntijoiden (605) ryhmissa. Tydpaikkoista suurin osa (78 %) oli
yrityksissa. Hyvinvointialueilla oli 9 % ja kunnissa 8 % ilmoitetuista uusista
avoimista paikoista. Tyén keston mukaan paikoista yli puolet (55 %) oli
kestoltaan yli 12 kuukautta ja 17 % alle kolme kuukautta. Vuokratydpaikkojen
osuus kuukauden uusista tydpaikoista oli 35 %.

Uudet avoimet tyopaikat olivat vahentyneet edellisvuodesta lahes kaikissa
padammattiryhméassa; eniten muiden tyéntekijdiden (-681), palvelu- ja
myyntitydntekijoiden (-643) ja rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijéiden
(-528) ryhmissa.

Ammateittain uusia avoimia paikkoja oli maaliskuussa eniten lahihoitajille
(383), myyjille (292), toimisto- ja laitossiivoojille (244), avustaville
keittiotyontekijdille (200), kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajille
(179), ravintola- ja suurtaloustydntekijoille (176), sairaanhoitajille (169),
myyntiedustajille (146), kodinhoitajille (kotipalvelutoiminta) (129) ja
tarjoilijoille (119).

Selkeaa kasvua paikkamaarissa vuodentakaiseen verrattuna ei ollut
yksittaisissa ammateissa. Sen sijaan suurin lasku paikkamaarissa viime
vuoden maaliskuusta oli toimisto- ja laitossiivoojien (-246), myyjien (-200),
Iahihoitajien (-184), puu- ja sahatavaran prosessityontekijoiden (-170),
rahdinkasittelijdiden ja varastotydntekijoiden (-166), konepaja- ja
metallituotteiden kokoonpanijoiden (-160) ja talonrakentajien (-159)
paikoissa.

Maaliskuun lopussa oli avoinna 5516 tyopaikkaa. Se on 3136 vdhemman
(-36,2 %) kuin vuotta aiemmin. Vuokratydpaikkojen osuus oli 25 prosenttia.
Kaikkiaan maaliskuussa oli avoinna 11 747 ty6paikkaa, mika on 4366
vahemman (-27,1 %) kuin vuosi sitten. Tydpaikkoja taytettiin kuukauden
aikana 2560 eli 886 vahemman (-25,7 %) kuin vuotta aiemmin. Eniten
taytettiin lahihoitajien (263), myyjien (148), sairaanhoitajien (132),
sosiaalialan ohjaajien ja neuvojien (117) ja toimisto- ja laitossiivoojien (110)
paikkoja. Ty6paikoista puolet tayttyi tyd- ja elinkeinohallinnon hakijalla. 2267
tydpaikan avoinnaolo paattyi, koska hakuaika oli paattynyt tai hakijoita oli
riittvasti. Lisaksi 753 tyopaikkaa peruutettiin ja 863 tydpaikkaa ei pystytty
tayttamaan.
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60 vuotta tayttaneiden maara palveluissa kasvoi 200:lla

Aktivointiasteeseen laskettavien palveluiden piirissa oli 7888 henkil64 el
205 asiakasta enemman kuin vuotta aiemmin. Helmikuusta palveluissa
olevien maara kasvoi 347:11a. Palveluissa olevista 4323 oli kuntakokeilujen
asiakkaana. Palveluittain asiakkaita oli eniten tydllistettyna (2538),
omaehtoisessa opiskelussa (1547), tydvoimakoulutuksessa (1487) ja
kuntouttavassa tyétoiminnassa (1380). Ty6- tai koulutuskokeilussa oli 692
vuorotteluvapaasijaisena 127 ja valmennuksessa 117 asiakasta.
Aktivointiaste eli palveluissa yhteensa olleiden osuus palveluissa ja
ty6ttdméana tydnhakijoina olevien summasta oli maaliskuun lopussa 30,8
prosenttia eli 1,6 prosenttiyksikkd6a korkeampi kuin vuosi sitten.
Aktivointiasteen nousu johtuu seka palveluissa olevien maaran kasvusta etta
ty6ttdmyyden laskusta.

Palveluissa olevista alle 25-vuotiaita oli 863 ja yli 50-vuotiaita 2185. Maara
kasvoi vuodentakaisesta osassa ikaryhmia, mutta selvasti eniten yli 60-
vuotiailla. Heita oli palveluissa 692 kasvaen vuodentakaisesta 201:113 eli 41
%. Yli puolet (52 %) oli tydllistettyna. Pitkdaikaistyottémia oli palvelujen
piirissé 552 eli 97 vahemman (-15 %) kuin vuotta aiemmin. Ulkomaalaisia
oli palveluissa 1706 eli 129 enemman (8 %) kuin maaliskuussa 2022.
Nuorten aktivointiaste oli 33,2 ja yli 50-vuotiaiden 22,5 prosenttia.
Aktivointiaste pitkaaikaistyottomilla oli 7,3 ja ulkomaalaisilla 49,5 prosenttia.

Laajan ty6ttémyyden eli tyéttémien tydnhakijoiden (17 722) ja palveluissa
olleiden (7888) yhteismaara oli 25 610. Se on 743 vdhemman kuin vuotta
aiemmin. Laajan ty6ttdmyyden lasku johtui tyéttémyyden laskusta.

Ei aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli lisaksi 689 henkilda eli
363 enemman kuin vuosi sitten. Lahes kaikki (98 %) olivat
ty6hénvalmennuksessa.

Tyovoimakoulutuksessa 200 oppilasta enemman kuin
vuosi sitten

Tyéllistettyna (+386), tydvoimakoulutuksessa (+214), ty6-/koulutuskokeilussa
(+81), valmennuksessa (+33 ja vuorotteluvapaasijaisena (+8) olevien maarat
kasvoivat maaliskuusta 2022. Laskua oli omaehtoisessa opiskelussa (-400)
ja kuntouttavassa tyotoiminnassa (-117). Tyévoimakoulutuksessa oli 1487
oppilasta, joista kolmannes (34 %) kotoutumiskoulutuksessa.

Tyollistettyja eli palkkatuilla ja valtiolle tyéllistettyna seka starttirahan saajia
oli maaliskuun lopussa 2538. Tydllistetyista 1912 sijoittui yksityiselle
sektorille ja 612 oli kuntien ja 14 valtion tehtavissa. Vuodentakaisesta
yksityiselle sektorille tydllistdminen lisdantyi 316:lla ja kuntiin tydllistdminen
79:11a. Valtiolle tydllistettyja oli 9 vdhemman kuin vuosi sitten.

Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa aloitti maaliskuussa 1317
henkil6a eli 36 vuodentakaista vahemman. Asiakkaita aloitti eniten tyo-
/koulutuskokeilussa (343), tydvoimakoulutuksessa (335), kuntouttavassa
ty6toiminnassa (279) ja tyollistettyna (214).
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Tyonhakijoiden kokonaismaara viahenee edelleen

Maaliskuun lopussa Hameen ELY-keskusalueen ty6- ja
elinkeinotoimistossa ja kuntakokeiluissa oli kaikkiaan 32 746 tyonhakijaa,
mika on 5121 vdhemman (-13,5 %) kuin vuosi sitten. Suurin lasku oli
kokoaikaisessa tydssa olevien asiakkaiden maarassa (-5712). Edellisen
kerran vastaavaan ajankohtaan tydnhakijoiden kokonaismaara on ollut
pienempi maaliskuussa 2008, jolloin tydnhakijana oli 32 704 henkilda.
Tyoénhakijoista oli kuntakokeilujen asiakkaana noin 15 300.

Tydnhakijoista oli miehia 17 240 (53 %) ja naisia 15 506 (47 %). Miesten
maara laski vuodentakaisesta 2138:lla (-11,0 %) ja naisten 2983:lla (-16,1
%). Ulkomaalaisia tyénhakijoita oli 4613 eli 484 enemman (11,7 %) kuin
vuotta aiemmin. Kasvu johtui erityisesti ukrainalaisten tyénhakijoiden
maarasta, joka kasvoi 733:lla. Ukrainalaisia tydnhakijoita oli maaliskuun
lopussa 814.

Tyonhakijoista oli tydssa olevia 7771, joista 4251 oli kokoaikaisessa tydssa,
2273 osa-aikatydssa ja 1247 tyo- ja elinkeinohallinnon ja kuntakokeilun
jarjestamilla palveluilla tydllistettyna. Tyévoimaan kuulumattomia
tyénhakijoita oli 6695, joista 2036 oli tydllistymisté edistdvassa palvelussa ja
3308 koulutuksessa.

Yli puolet (54 %) tydnhakijoista oli tyéttémia (17 722). Vuosi sitten osuus oli
49 prosenttia. Tyottdmista tydnhakijoista oli maaliskuun lopussa
kokoaikaisesti lomautettuja 1557 eli 30 enemman kuin vuosi sitten.
Lomautettujen osuus ty6ttdmista oli 8,8 prosenttia osuuden ollessa lahes
sama kuin vuosi sitten (8,2 %). Lyhennettya tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli
liséksi 558 eli 54 vahemman (-8,8 %) kuin vuotta aiemmin.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2023 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: HAME

MUUTOS MUUTOS
| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-23 Maalis-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 17722 18 670 -948 -5,1

joista kokoaikaisesti lomautetut 1557 1527 30 2,0
2. Lyhennetylla tyoviikolla 558 612 -54 -8,8
3. Tydssa olevat yhteensa 7771 11 357 -3 586 -31,6
joista kokoaikaisessa ty6ssa 4251 9963 -5712 -57,3
joista osa-aikatyossa 2273 0 2273 0,0
joista tyollistettyna 1247 1394 -147 -10,5
4. Tyévoiman ulkopuolella 6 695 7228 -533 -7,4
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 2036 2093 -57 -2,7
joista koulutuksessa 3308 3521 -213 -6,0
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 32746 37 867 -5121 -13,5
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 5516 8 652 -3 136 -36,2
joista yli kuukauden avoinna olleet 2248 3460 -1212 -35,0
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 871 1461 -590 -40,4
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 14 23 -9 -39,1
2. Kuntiin tyollistetyt 612 533 79 14,8
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 1912 1596 316 19,8
1-3 Tyollistetyt yhteensa 2538 2152 386 17,9
4. Tyévoimakoulutuksessa 1487 1273 214 16,8
5. Valmennuksessa 117 84 33 39,3
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 692 611 81 13,3
7. Vuorotteluvapaasijaisena 127 119 8 6,7
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 1380 1497 -117 -7,8
9. Omaehtoisessa opiskelussa 1547 1947 -400 -20,5
1-9 Palveluissa yhteensa 7 888 7 683 205 2,7
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 7045 7652 -607 -7,9
2. Ty6ttdmat miehet 10677 11018 -341 -3,1
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 1739 1820 -81 -4,5
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 7524 8290 -766 -9,2
5. Pitkaaikaistyottomat 6977 8701 -1724 -19,8
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 1738 1339 399 29,8
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 6 342 6 922 -580 -8,4
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 19 939 20754 -815 -3,9
2. Muut tyénhakijat 14 781 18 958 -4177 -22,0
1-2 Tyonhakijat yhteensa 34720 39712 -4 992 -12,6
3. Kuukauden kaikki tydpaikat 11747 16 113 -4 366 -27,1
Kuukauden uudet ty6paikat 4 897 7 668 -2771 -36,1
Tayttyneet tydpaikat 2 560 3446 -886 -25,7
joista toimiston hakijalla tayttyneet 1274 1287 -13 -1,0
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 2267 3128 -861 -27,5
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 1616 1192 424 35,6
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 2049 1868 181 9,7
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 2488 2554 -66 -2,6
6. Uudet tydllistamiset 214 204 10 4,9
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 335 314 21 6,7

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2023 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: HAME
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-23 Maalis-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 1738 1339 399 29,8
joista kokoaikaisesti lomautetut 136 114 22 19,3
2. Lyhennetylla tyoviikolla 22 21 1 4,8
3. Tydssa olevat yhteensa 912 1003 -91 -9,1
joista kokoaikaisessa ty6ssa 554 910 -356 -39,1
joista osa-aikatyossa 255 0 255 0,0
joista tyollistettyna 103 93 10 10,8
4. Tyévoiman ulkopuolella 1941 1766 175 9,9
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 138 139 -1 -0,7
joista koulutuksessa 1606 1384 222 16,0
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 4613 4129 484 11,7
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 29 17 12 70,6
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 137 101 36 35,6
1-3 Tyollistetyt yhteensa 166 118 43 40,7
4. Tyévoimakoulutuksessa 801 631 170 26,9
5. Valmennuksessa 9
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 84 71 13 18,3
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 51 53 -2 -3,8
9. Omaehtoisessa opiskelussa 593 700 -107 -15,3
1-9 Palveluissa yhteensa 1706 1577 129 8,2
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 807 628 179 28,5
2. Tyottdmat miehet 931 711 220 30,9
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 153 76 77 101,3
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 553 485 68 14,0
5. Pitkaaikaistyottomat 416 463 -47 -10,2
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 261 268 -7 -2,6
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 2027 1562 465 29,8
2. Muut tydnhakijat 2720 2659 61 2,3
1-2 Tyonhakijat yhteensa 4747 4221 526 12,5
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 297 225 72 32,0
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 305 261 44 16,9
6. Uudet tyollistamiset 18 10 8 80,0
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 159 134 25 18,7

ympdristokeskus AN-tjanster | TE services
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2023 MAALISKUUN LOPUSSA

ELY-KESKUS: HAME

ympdristokeskus

AN-tjanster | TE services

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Asikkala 3 256 7,9 258 162 96 13 142 74 43 102
Forssa 6973 11,0 765 473 292 17 86 293 219 85 314
Hartola 1009 12,9 130 79 51 5) 77 44 26 33
Hattula 4 448 5,4 239 151 88 13 117 75 44 116
Hausjarvi 3865 6,4 249 152 97 17 118 84 27 79
Heinola 7 448 13,7 1021 612 409 26 82 518 420 251 245
Hollola 10 482 7,3 770 472 298 11 39 384 242 142 149
Humppila 941 8,9 84 58 26 9 36 37 14 16
Hameenlinna 31383 97 3047 1830 1217 70 359 1254 1260 589 1375
litti 2782 8,7 243 151 92 10 24 125 76 55 41
Janakkala 7 647 7,5 574 356 218 13 45 263 208 92 405
Jokioinen 2309 7.1 163 103 60 18 78 46 24 23
Karkola 1958 7,9 154 90 64 6 81 49 29 23
Lahti 56 108 13,0 7310 4378 2932 129 745 2902 3240 1281 1790
Loppi 3547 583 187 97 90 13 86 67 29 33
Orimattila 7 203 10,4 749 459 290 16 76 328 293 128 85
Padasjoki 1061 12,1 128 83 45 5 82 41 27 50
Riihimaki 13483 9,4 1265 727 538 22 157 431 362 199 564
Sysma 1272 10,8 137 87 50 7 87 50 30 30
Tammela 2725 6,1 166 105 61 11 82 60 30 23
Ypéja 1059 7,8 83 52 31 9 40 30 14 20
Yhteenséa 170 959 10,4 17722 10677 7045 340 1739 7524 6977 3159 5516
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddan Hameen ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset 16ytyvat oikealla olevan linkin kautta tai suoraan Hameen ELY-keskuksen
Internetsivuilta osoitteesta

http://www.elykeskus.filhame-Alueen

tila ja nakymat-Tyomarkkinat - Tyollisyyskatsaukset.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tydnhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista tyopaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisteristd (URA). Siten Ty6nvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edellda mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tyopaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot myds taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tydllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannén alainen

Lisatietoja:

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvailitystilaston kuvaus ja laatuseloste ja julkistamispaivat:
http://lwww.tem.filtilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvit Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http:/lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://lwww.tilastokeskus.fi/til/tyti/tie.html

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen
lukujen eroista lIoytyy lisdtietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.filtil/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

o Hameen ELY-keskuksen tilastoseurannat
http://lwww.ely-keskus.fi/web/ely/ely-hame-tyomarkkinat

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Hameen
Tyéllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Lahti: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistdkeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/hame.aspx
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https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/
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TYOLLISYYSKAT

Yhteystiedot

Hameen ty6- ja elinkeinotoimisto

Johtaja Eija Mannisenmaki, puh. 0295 041 840
Palvelujohtaja Pekka Voutilainen, puh. 0295 041 795

S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi
Hameen elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskus

Erikoisuunnittelija Sanna Paakkunainen, puh. 0295 025 159
S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi

Tietopalvelu: tilastot.hame(at)ely-keskus.fi
http://www.temtyollisyyskatsaus.filhame.aspx

http://www.ely-keskus.fi’lhame
- Alueen tila ja ndkymat - Tydmarkkinat -

Tyéllisyyskatsaukset
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