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Paijat-Hameen maakuntastrategia 2022-2025

Strategisia painopisteitad ovat vetovoima ja uudistuminen. Vetovoimainen maakunta vetaa
asukkaita, yrityksia ja vierailijoita, jotka lisddvat maakunnan elinvoimaa, vaurautta ja
hyvinvointia. Uudistuminen tarkoittaa valmiutta ennakoida muutoksia ja reagoida niihin
alueen asukkaita hyodyttavalla tavalla. Paijat-Hameessa tehdaan vahvaa yhteistyota
paremman ja kestdvdmman tulevaisuuden hyvaksi.

Maakuntastrategiasta johdettava maakuntaohjelma seuraa strategian painopisteita ja
hyodyntaa alueen vahvuuksia ja mahdollisuuksia. Kaiken kehyksena toimii vihrea siirtyma eli
kestavan kehityksen huomioiminen. Ohjelman toimenpiteet ovat

e vetovoimainen uusien tulijoiden maakunta,

e pitovoimainen maakunta,

e uudistumista vahvistava TKI-toiminta ja koulutus,

e uudistumista yhteistyolla yrityksille, kunnille ja asukkaille ja
e uudistuva hiilineutraali Paijat-Hame 2030.

Maakuntastrategian yhteydessa on laadittu dlykkdan erikoistumisen strategia. Alykkaan
erikoistumisen karjet ovat

e sportti,

e ruokajajuoma,

e valmistus seka

e kestdvyyden periaate |ldpdisee edellda mainitut karjet, jossa yhdistyvat maakunnan
perinteiset osaamisalueet ympaéristoteknologia ja energia- ja resurssikysymykset
sisaltava kiertotalous sekd muotoilu.

Vuoden 2023 aikana on tarkennettu kestdvyystavoitteita vihrean siirtyman ohjelmatyon
laadinnan avulla (kuva 1).



Vaestokehityksessa on Lahdessa vahvaa muuttovoittoa!

Arvio nykytilanteesta

Paijat-Hameen vaestdkehitys vastaa Suomen kehityskuvaa: vaestomaara maakunnassa
vahenee ja ikddntyy. Demografinen muutospaine vaikuttaa koko alueen kehitykseen.
Keskuskaupunki Lahti ja sen |ahiymparisto saa asukkaita ja muuttovoitto jatkuu vahvana. Sen
sijaan muualla maakunnassa tilanne on vaikeampi. Elinvoiman kannalta muuttoliikkeen
vahvistuminen, uusien asukkaiden, opiskelijoiden ja tydvoiman seka uusien investointien
saaminen alueelle on ensiarvoisen tarkeaa.

Nykytilan analyysi ja kehityksen suunta, alueen sisdiset erot ja poikkeamat

Paijat-Hameen vaestomaara on Tilastokeskuksen ennakkotiedon mukaan vuoden 2023
joulukuun lopulla 204 495 asukasta. Lasten ja tydikdisten vahenemiselld on mm. Heinolassa,
Hartolassa, Sysmassa ja Padasjoella suurempi vaikutus kuntien vdesto- ja palvelurakenteisiin
kuin muualla maakunnassa. Ulkomaalaisten/vieraskielisten osuus vdestdsta on kasvanut
edelleen vuosittain ollen vuoden 2022 lopussa 8 171 (3,7 -> 4,0 %) henkilda ja vieraskielisten
runsaat 12 779 (5,9 -> 6,2 %) henkil6a, kun vield 2000-luvun alussa vieraskielisten maara oli
noin 3 000 henkilda. Tilastoja Paijat-Hameen kunnista.

Nékymd vuoden ja viiden vuoden pddhdn, mikdli kehityksen trendi jatkuu

Ennusteen mukaan (arcgis.com) ldhiajan syntyvyys on pienempaé kuin kuolleisuus.
Maakunnan paikallinen vdestonkasvu sijoittuu padasiassa taajamien laajenemisalueille.
Voimakkaampi muuttoliike voi kuitenkin kdantaa viiden vuoden aikana vaestdn vahenemisen
trendida. MDI:n vdestoennusteen mukaan Paijat-Hameen vaestémaara laskee
perusennusteen mukaan vuoteen 2040 mennessa noin muutaman prosentin, on kuitenkin
huomioitava, ettd mikali vdestéennusteen skenaario kansainvalistymisesta ja voimakkaasta
maahanmuutosta toteutuisi, vakimaara voisi sdilyd nykyisella tasolla tai jopa kasvaa Lahden
kaupungin ja sen laheisilla alueilla.

Mitkd negatiiviset ja positiiviset muutostekijdt haastavat tilanteen ja mitd tulevaisuuksia ja
pddtdéksentekotilanteita ndistd voi seurata?

Vaeston vaheneminen aiheuttaa haasteita monilla alueilla, kuten koulutuksessa, taloudessa
ja palveluiden saatavuudessa. Koulujen oppilasmaarat vahenevat, mika on jo johtanut
kouluverkon supistuksiin. Vdaestdon vaheneminen vaikuttaa kunnan verotuloihin ja
palveluiden rahoitukseen. Valtionosuuksien muutokset haastavat kuntia siita esimerkkina,
ettd Hartola maarataan maksamaan negatiivinen valtionosuus vuonna 2024. TE-uudistus
rankaisee kuntia entista enemman ns. sakkomaksuilla tydttomyyden pidentymisesta.
Asukasluvun vaheneminen vaatii myo6s palvelurakenteen muokkausta, esim. sote-
palvelupisteita karsitaan.

Lahden asukasluvun ennakoidaan pysyvan suhteellisen vakiona vuoteen 2040 asti
muuttovoiton ansiosta. Vdestokehitys voi kdantya positiivisemmaksi esimerkiksi kasvavan
maahanmuuton, uusien opiskelijoiden tai syntyvyyden nousun myota. Nama muutokset
voivat tuoda mukanaan uusia mahdollisuuksia. Kun vield 2019 maakunnassa oli alle 5 000
korkeakouluopiskelijaa, niin vuonna 2023 oli jo yli 6500 opiskelijaa alemmissa, ylemmissa ja
jatkotutkinnoissa. Suuremmilla kaupungeilla, kuten Lahdella, on paremmat mahdollisuudet
sopeutua ja hyotya vaestomuutoksista.

Alueen MAL-sopimus ja Pdijat-Hdmeen rakennemalli perustuvat vaestomaaran kasvuun.
MAL-sopimuksen tavoite vuoteen 2035 mennessa on 232 000 asukasta. Kasvu tulee
suunnata mahdollisimman kestavasti.

Keskeista on tukea alueen korkeakouluja ja ammattioppilaitosten toimintaa, vahvistaa
yritysten toimintaedellytyksia ja tukea myonteista investointi-ilmapiiria. Ndin edistetdan
esimerkiksi vihrean siirtyman tyopaikkojen sijoittumista ja osaajien saamista alueelle. Vapaa-
ajan asuminen voi osaltaan tukea alueen vaestokehitysta.


https://paijat-hame.fi/kuukausittainen-elinvoimakatsaus/
https://experience.arcgis.com/experience/1244b5990b9c4b9e96f5da23d0c3ac17/
https://experience.arcgis.com/experience/e5ac677f84b248758cdcd251274660ca

Ympariston kestava kehitys on vahvasti huomioitu investoinneissa

Nykytilan analyysi ja kehityksen suunta, alueen sisdiset erot ja poikkeamat

Kestdvan kehityksen tavoitteiden nakdkulmasta Paijat-Hameen kehityssuunta on oikea.
Lahdessa Suomen ja Euroopan johtavassa ymparistokaupungissa kehitetyt kiertotalouden,
sahkoisen liikenteen, energiantuotannon ja palveluiden ratkaisut vahvistavat kansallisia
ilmasto- ja kestavyystavoitteita. LUT-yliopisto, virea elinkeinoelama, logistinen sijainti seka
merkittavat uudet investoinnit elintarviketeollisuuteen ja kiertotalouteen tarjoavat
tulevaisuudenkehitys- ja kasvumahdollisuuksia.

Pdijat-Hameen kasvihuonekaasupddstot ovat vahentyneet 47 % hiilineutraaliustavoitteen
vertailuvuodesta 2007 vuoteen 2022 mennessa (ennakkotieto). Suurimmat
paastovahenemat ovat talla aikajaksolla tapahtuneet kaukolammon ja kulutussahkon osalta.
Maakunnassa on suunnitteilla myds useita teollisen mittakaavan aurinkosahkopuistoja, joista
muutama on saanut rakennusluvan. Maakunnallisessa tuulivoimaselvityksessa tunnistettujen
potentiaalisten alueiden selvitysta taydennetdaan maisemavaikutusten arviointityolla.
Tuulivoimahankkeita on osayleiskaavavaiheessa.

Paijat-Hame hyvaksyttiin vuonna 2023 mukaan EU:n ilmastonmuutoksen sopeutumisen
missioon, mika tarjoaa mahdollisuuksia maakunnan sopeutumisohjelman toteutukseen ja
tdydentamiseen. Vihredn siirtyman ohjelmassa ilmastonmuutokseen sopeutuminen, luonnon
monimuotoisuuden turvaaminen, huoltovarmuus seka sosiaalinen kestavyys ovat toiminnan
reunaehtoina.

Kiertotalous on poikkileikkaavana teemana Paijat-Hameen alykkaan erikoistumisen
strategiassa, kestdvyyden periaatteen osana. Maakunta on mukana kiertotalouden Green
Dealissa seka EU:n kiertotalousaloitteessa (CCRI). Yritykset ovat tehneet merkittavia
investointeja ja alueen korkeakouluissa kiertotalous ja kestavyys ovat keskeisia teemoja.

Nékymd vuoden ja viiden vuoden pddhdn, mikdli kehityksen trendi jatkuu

Kasvihuonekaasupddstot ovat vihentyneet Paijat-Himeessd, mutta maakunnan
hiilineutraaliustavoitteen saavuttamiseksi vuonna 2030 vaaditaan edelleen lisdtoimia
kaikilla sektoreilla. Paijat-Hdmeen maapinta-alasta luonnonsuojelualueita on 3 %. Luonnon
monimuotoisuuden tilan tarkentaminen ja tavoitteiden asettaminen tahan on tarpeellista.
Kulttuuriymparistotieto ja kulttuurisesti kestavan kehittymisen edellytykset paranevat vireilla
olevan Paijat-Hameen kulttuuriymparistoselvityksen paivityksen myota. Maakunnassa
tavoitellaan alueellisen luonnon monimuotoisuusselvityksen toteuttamista 2024-2025
yhteistydssa Hameen ELY-keskuksen kanssa.

Mitké negatiiviset ja positiiviset muutostekijdt haastavat tilanteen ja mitd tulevaisuuksia ja
pddtdksentekotilanteita ndistd voi seurata?

Seitseman Paijat-Hameen kuntaa on laatimassa ilmastosuunnitelmia vuoden 2024 aikana
ymparistoministerion tuella. Lisaksi litin kunta on hyvaksynyt liittymisen HINKU-verkostoon
seka Kuntien energiatehokkuussopimukseen. limastosuunnitelmatyo antaa hyvan
mahdollisuuden entistd suunnitelmallisempaan toimintaan. Kuntien vaikea taloustilanne voi
kuitenkin hidastaa kdytannon toimien toteutusta.

Valtakunnalliset arvioinnit luontotyyppien ja lajien uhanalaisuuden osalta ovat osoittaneet,
ettda Suomessa luonnon monimuotoisuus on edelleen heikkenemadssa. Alueellisesti
kohdennetut tiedot Paijat-Hameesta ovat puutteellisia ja vaativat taydennyksia.

Luontopositiivisuus on saanut huomioita ja hankkeista resursseja mm. Lahden kaupungin ja
Sitran yhteistyossa.



Alue- ja yhdyskuntarakenne seka liikenne- ja viestintdayhteydet tukevat kasvua

Nykytilan analyysi ja kehityksen suunta, alueen sisdiset erot ja poikkeamat

Paijat-Hameen keskusseudun eli Lahden yhdyskuntarakenne on kuin viisisakarainen tahti,
joille kestavia matkaketjuja tulisi kehittaa. Yksi haara koillisesta kasvaa vt 12 ohitustien vartta
kohti Vierumakea ja Heinolaa, toinen iddssa Salpausselkaa pitkin Karistosta Nastolan
suuntaan, kolmas eteldssa Renkomaesta Pennalan kautta Orimattilaan ja neljas lannessa
Hollolan suuntaan ja viides luoteessa Vaaksyyn.

Henkildauto on yleisin kulkutapa ja kestdvien kulkutapojen osuus matkoista on 32 % (HLT
2021). Kestavien kulkutapojen kaytto on yleisinta Lahdessa ja Heinolassa. Pdijat-Hameen
kasvihuonepaastot ovat pienentyneet 4,5 % vuodesta 2021 vuoteen 2022. Maakunnassa
suurin paastolahde ovat tieliikenteen paastot, 34 % kaikista paatoista. Tieliikenteen paastot
kasvoivat hieman vuodesta 2021 vuoteen 2022.

Isommissa kuntakeskuksissa on saatavilla 1000 Mbit/s kiintea laajakaista. Heikoimmat
kiinteat yhteydet ovat Sysman ja Hartolan keskusten taajama-alueilla, joilla kuitenkin muun
maakunnan keskustaajamien tavoin on 5G-matkaviestinverkko 100 Mbit/s nopeudella. 4G-
verkko kattaa maaseudun ja vapaa-ajan asumisen alueet. Matkaviestinverkkojen kattavuus
on kasvanut nopeammin kuin kiinteiden yhteyksien. Paijat-Hdmeen valokuituverkkoihin
liittyneiden osuus on suhteessa maan alhaisinta.

Nékymd vuoden ja viiden vuoden pédhdn, mikdli kehityksen trendi jatkuu

Joukkoliikenteen matkustajamaarat ovat kasvaneet seka bussi- etta raideliikenteessa vuoden
2023 aikana. Taustalla ovat muun muassa joukkoliikenteen alv-alennukset ja Lahden seudun
lilkenteen vyohykeuudistus 1.3.2023. Etatyon maara vaikuttaa jatkossa liikenteen
suoritteisiin ja suuntautumiseen. Liikenteen sahkdistyminen jatkuu.

Mitké negatiiviset ja positiiviset muutostekijdt haastavat tilanteen ja mitd tulevaisuuksia ja
pddtéksentekotilanteita ndistd voi seurata?

Lahden kaupunkiseutusuunnitelma ja Paijat-Hameen rakennemalli on hyvéksytty ja Lahden
kaupunkiseudun toinen MAL-sopimuskierros on kdynnistynyt. MAL-sopimuksella kasvua
suunnataan kestavasti kuntakeskuksiin, joukkoliikennekaytavien varsille seka
asemanseuduille. Kuuden suurimman kaupungin ja valtion valinen allianssi koetaan uusilla
MAL-kaupunkiseuduilla hankalana.

Valtatie 12 on teollisuuden kuljetusten ja sotilaallisen liikkuvuuden valtavayl3, joka
yhdistdd Suomen ita-lansisuunnassa. Lahti-Kouvola vaililla sijaitsee tieyhteyden suurimmat
korjaustarpeet.

Liikennevayliin osoitettu rahoitus vahenee edelleen, mika nakyy erityisesti alemmalla
tieverkolla, koska painotus on paavaylissa. Uhkana on, etta valttamattomia lilkkennevaylien
investointeja ei ole varaa tehda (vt 12 Lahti—Kouvola). Joukkoliikenteen rahoituksen
vaheneminen heikentda kestavan liikkkumisen edellytyksia. Valtakunnallisesti ja alueellisesti
tulisi hydodyntaa ja parantaa olemassa olevaa rataverkostoa entistda enemman ty6- ja vapaa-
ajan matkustamiseen.

Raideliikenteen saately ja kilpailun vauhdittaminen aiheuttavat epavarmuutta tuleviin
raideyhteyksiin. Kuka tilaa lilkennettd, minkalaisia toimijoita markkinoilla on,
lippujarjestelmat, palvelujen laatu, raideliikenneyhteydet eri yhteysvaleilla.

Venajan hyokkayssota on muuttanut liikennevirtoja, eivatka Allegro-junat enaa liikkennoi
Helsinki-Lahti—Pietari-valilla. Savon radan kuljetusmaarat ovat kasvaneet ja sen vuoksi on
tarpeen arvioida uudelleen idan suunnan raideyhteyksien kehittdmista (esim. Lahti—-Heinola—
Mikkeli).


https://www.doria.fi/handle/10024/184670

Elinkeinojen kehittaminen ja TKI-toiminta on saanut uutta vauhtia

Nykytilan analyysi ja kehityksen suunta, alueen sisdiset erot ja poikkeamat

Paijat-Hameen bruttokansantuote per asukas on Suomen maakunnista edelleen alhaisimpia.
Teollisuudessa korkean arvonlisdn toimialojen osuus on pieni. Teollisuutta tukevaan TKI-
toimintaan on alueella panostettu ja TKI-kasvu on ollut merkittavaa viimeiset 10 vuotta. Pk-
yrittdjien yleinen suhdannendkyma on heikompi (2023) kuin koko maassa keskimaarin.
Huolestuttavaa Padijat-Hameessa on pitkdan kestaneen pk-yritysten kasvuhakuisuuden laskun
jatkuminen. Vain 33 % vastanneista pyrkii kasvamaan voimakkaasti tai mahdollisuuksien
mukaan. Pidemman tarkastelujakson aikana kasvuhakuisten yritysten maara on lahes
puolittunut. Vientitoimintaa harjoittavien pk-yritysten maara on alhainen.

Tama kehityskulku tulisi saada muutettua, silla kasvua tavoittelevat yritykset panostavat
enemman investointeihin ja toimivat kasvun moottoreina ja kirittajina muillekin yrityksille.

Nékymd vuoden ja viiden vuoden pédhdn, mikdli kehityksen trendi jatkuu

Panostukset elintarviketeollisuuden, kiertotalouden, sahkodisen liikenteen seka
mekatroniikan TKI-toimintaan ja -infraan lisdavat toimialojen yritysten omaa TKI-
toimintaa. Maaratietoinen TKI-toiminta ja laadukas tutkimusinfrastruktuuri tukevat yritysten
kasvua, ja houkuttelevat lisda toimijoita alueelle. TKI-toimintaa tulee ohjata entista
vahvemmin tukemaan kansainvilisen kilpailukyvyn kehittamistad. Tama edistéisi myos
kansainvalisten opiskelijoiden ja jatko-opiskelijoiden tyollistymista alueen yrityksiin.
Tyopaikkojen monikulttuurisuuteen ja kansainvalisyyteen on edelleen kiinnitettava
enemmadn huomiota.

Mitkd negatiiviset ja positiiviset muutostekijdt haastavat tilanteen ja mitd tulevaisuuksia ja
pddtdksentekotilanteita ndistd voi seurata?

Alueella on merkittdva maara innovatiivisia valmistavan teollisuuden pk-yrityksia, joilla on
kasvumahdollisuuksia. Yrityksen kasvuhalukkuus on alhainen, mutta ne pyrkivat kuitenkin
joko kasvuun mahdollisuuksien mukaan tai asemansa sdilyttamiseen. Yksityissektorin osuus
T&K-menoista Paijat-Hameessa on maakuntien keskitasoa.

Metsa- ja maatalouden toimialan vihreaa siirtymaa, alkutuotannon jalostusarvon nostoa ja
kiertotaloutta tulee edistdd vahvemmin verkostoyhteistydssda mm. TKI-toimijoiden ja
toimialan yritysten kanssa.

Maatalouden uusiutuminen, kannattavuuden parantaminen ja nuorten kiinnostuksen
lisddminen alaa kohtaan ovat tarkeat tekijat tulevaisuuden ruokajarjestelman turvaamiseksi.

Vihrea siirtyma, tekoaly ja muut dlykkaat teknologiat haastavat kaikenkokoisia yrityksia
uudistumaan ja parantamaan kilpailukykyaan. Investoinnit edellyttavdat myos osaavan
tyovoiman saatavuutta, jota edesauttaa systemaattinen yhteisty6 alueen korkeakoulujen ja
tutkimuslaitosten sekd muiden koulutuksen tarjoajien ja kehitysyhtididen kanssa. Nama
tarjoavat Paijat-Hameessa monipuolisesti TKI-osaamista ja tutkimustiloja uusiutumisen
tueksi.

Vuoden 2023 matkailun majoitustulo oli jopa ennatyksellinen. Paijat-Hameessa maksavia
majoitusvuorokausia oli n. 850 000 majoitusvuorokautta (rekisterdity ja rekister6imaton)..
Maakunnan matkailun erityinen kasvualusta ja maakunnan matkailua erilaistava teema on
urheilumatkailu, jonka vahvistamista jatketaan edelleen. Erityisia kehitysalueita tulee
urheilumatkailun rinnalla olemaan ruoka- ja vesistomatkailu sekd tapahtuma-, kokous- ja
kongressimatkailu. Majoituspalveluiden maaraa ja laatua tulee kehittda kysyntaa vastaavasti.



Tyovoiman saatavuus on kohtalaisen hyva, maakuntalaisten osaaminen ja sivistys ovat

kasvussa

Nykytilan analyysi ja kehityksen suunta, alueen sisdiset erot ja poikkeamat

Marraskuussa 2023 Paijat-Hameen ty6ttomien tyonhakijoiden osuus tyovoimasta oli 12,1 %
(11 222 henkil6d), mikd on maakuntien korkeimpia. Lahden tyéttomyysaste oli 13,4 % ollen
suurten kaupunkien korkeimpia. Nuorten tyottémyys on lisdantynyt Iahes prosenttiyksikon
vuodessa ollen 13,6 %. Lomautettujen maara on kasvanut vuodessa reilusta 600 yli 1 200
henkil6on. Ulkomaalaisten tyéttémien osuus viiteryhmassaan on lisdantynyt vuodessa 24,5
% ->30,8 %. Tyottomyys polarisoituu entisestaan. Tyottomyyden rakenne vaikeuttaa
tyomarkkinoiden kohtaantoa. Hyvan tyévoiman kysynnan ansiosta alkuvuoden aikana
tyollisten maara jatkoi kasvua ylittaen pandemiaa edeltdavan tason. Tyollisyysaste on
kuitenkin keskimaaraista matalampi. Koko maan kehityksestd poiketen tyévoimaan
kuulumattomien maara kasvaa ja ylittda pandemiaa edeltavan tason. Tyovoima 31.12.2022
on 92 827 henkil63, joista tyollisid oli 81 26 ja tyottomiad 11 564. Tyovoiman ulkopuolella
olevia on 111 701 henkil6a. Alueella on eniten koulutuksen ulkopuolella olevia 17-24-
vuotiaita miehid 12,0 % ja suuresti myds 7,8 % naisia vuonna 2021. Osuus on vahentynyt
hitaasti. Korkeakoulututkinnon on suorittanut 28,1 %, mika on keskimaaraistd koko maan
arvoa 33,3 % selvasti vahemman.

LUT-yliopisto kasvaa Lahdessa vauhdikkaasti. Lahdessa on mm. aloittanut Suomen
ensimmainen siahkadisen liikkenteen professuuri ja siihen liittyva maisteriohjelma. LAB-
ammattikorkeakoulu on saanut sdahko- ja automaatiotekniikan koulutusvastuun. Myds
alueen elintarvikeala on investoinut kestavaan kasvuun, tutkimukseen ja viennin lisddmiseen.

Nékymd vuoden ja viiden vuoden pédhdn, mikdli kehityksen trendi jatkuu
Tyémarkkinoiden ndkymat ovat vaikeasti ennakoitavissa ja heikentymdssa. Ukrainalaisten
pakolaisten laskeminen tilastoihin vaikuttaa tyottomyyslukuihin. Viiden vuoden paasta
voidaan olla koronapandemiaa edeltavalla tyottomyystasolla, jos pystytddn parantamaan
kohtaantoa. Tahadn vastaaminen edellyttda seka jo tydelamassa olevien etta tydttomien
osaamistason paivittamista ja koulutustason nostoa. Lisaksi tarvitaan nuorten tydelaman
alussa olevien ohjausta ja kannustamista kouluttautumiseen seka tydeldman
monimuotoisuuden huomioimista. Matalahko tyévoimaosuus on haaste tyémarkkinoiden
suotuisalle kehitykselle. Korkeakouluopiskelijoiden maara kasvaa tasaisesti kohti 10 000
opiskelijan tavoitetta.

Mitké negatiiviset ja positiiviset muutostekijéit haastavat tilanteen ja mitd tulevaisuuksia ja
pddtéksentekotilanteita ndistd voi seurata?

Matalaan tyévoimaosuuteen ja matalaan koulutustasoon tulisi kiinnittda edelleen erityista
huomiota. Toimia ja sopivia polkuja tarvitaan kaikille ika- ja vaestéryhmille. Tarvitaan seka
tutkintokoulutukseen johtavia etta nopeammin tydelamaan tahtaavia polkuja. Lisaksi
tarvitaan tyoelaman ja koulutuksen sekd osaamisen kehittdmisen entistd joustavampaa ja
kiintedmpaa yhdistamista, esim. oppi- ja koulutussopimukset. Tarkeda on riittdvan laadukas
ja helposti saatavilla oleva ohjausosaaminen ja uraohjaus. Ns. aliedustettujen ryhmien
tavoittaminen vaatii usein seka motivoivaa ettd hakevaa toimintaa. Tyo, koulutus, néihin
hakeutuminen ja erilaiset terveytta ja tyokykya lisddvat palvelut pitdisi ndhda
kokonaisuutena. Monipaikka- ja etatyon lisddantyminen on helpottanut jonkin verran
ty6voiman saatavuutta. Kuntien tulee varautua tyoperdisen maahanmuuton kasvuun.
Englanninkielisten palveluiden tarve kasvaa palvelut, perusopetus ja tutkintokoulutus toisen
asteen koulutuksessa (Salpaus) ja muutos on jo tapahtunut korkeakoulutuksessa.

LUT-konsernin kasvu Lahdessa antaa vankan pohjan osaamis- ja koulutustason nostoon.
Huomiota on kiinnitettava siihen, miten alue saa yhdessa oppilaitosten ja yritysten kanssa
houkuteltua opiskelijat jaamaan. Kiinnostus vieraskielisten opiskelijoiden palkkaamiseen
tulisi edelleen lisdantya.



Osallisuutta paremmaksi ja hyvinvointipalveluilla ehkdistaan pahoinvointia

Nykytilan analyysi ja kehityksen suunta, alueen sisdiset erot ja poikkeamat

Paijat-Hameessa lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin haasteet ovat merkittavia.
Alueella oli yhden vanhemman perheita eniten maamme lapsiperheista. Lasten
pienituloisuusaste on korkea ja 3 % lapsiperheista oli saanut toimeentulotukea
pitkaaikaisesti. Kouluterveyskyselyn (2023) perusteella tyttdjen ahdistuneisuus ja
masennusoireilu on alueella lisdantynyt. Nuorten osallisuuden kokemus on heikko ja
syrjaytymisriskissa olevien maara on maan suurimpia. Lastensuojeluilmoituksia on paljon
suhteessa maan keskiarvoon. Sijaishuollon kustannukset ovat maan korkeimpia johtuen
erityisesti laitoshoidon tarpeesta. Lasten, nuorten ja lapsiperheiden palveluita on kehitetty
aktiivisesti hyvinvointialueella, kunnissa ja kolmannella sektorilla. Tasta huolimatta tilanne
on joiltain osin heikentynyt edelleen.

Maakunnan vaeston matala koulutustaso, heikko tyéllisyystilanne ja kéyhyys heikentavat
hyvinvointia ja lisddvat sairastavuutta, eriarvoistumista ja turvattomuutta. Alueen vaeston
sairastavuus on korkea ja ennenaikaisia kuolemia tapahtuu erityisesti paihdesyista.
Pitkdaikaisen toimeentulotuen saajien maara on valtakunnan tason ylapuolella ja nuorten
osalta tilanne on edellisvuoden tavoin maan heikoin. Aikuisvaestosta yli 30 % kokee itsensa
taysin tai osittain tyokyvyttomaksi. Pitkaaikaistyottomien ja vaikeasti tyollistyvien osuudet
olivat maan suurimmat. Suuri tyottdmien maara pitda alueen taloudellisen huoltosuhteen
korkeana. Korkea sairastavuus, ikddntyminen, epdvakaa maailmantilanne ja muut tekijat
ovat lisanneet palvelujen kysyntda. Sosiaalihuoltolain mukaisten huoli-ilmoitusten maara on
seka tyoikaisten etta ikdantyneiden osalta kasvanut. Monet vaikeasti tyollistyvat tarvitsisivat
vahvaa kuntoutuksellista tukea. Sahkoiset palvelut eivat tavoita kaikkein heikoimmassa
asemassa olevia osaamisen ja laitteiden puutteen vuoksi.

Keskuskaupunki Lahti ja maaseutumaiset kunnat eroavat monilta osin toisistaan.
Yhteisollisyys, tuttuus ja henkilokohtaiset kohtaamiset ovat vahvempia pienissa kunnissa.
Maaseutumaisissa kunnissa pitkat valimatkat aiheuttavat haasteita mm. liikkunnan ja
kulttuurin harrastusmahdollisuuksiin seka erityispalveluihin paasyyn. Ikadntyneiden maaran
kasvu haastaa erityisesti kaupunkimaisia kuntia palvelurakenteen tarkasteluun.
Ikdantyneiden palveluihin paasyn kriteerit ovat olleet alueella osin keskimaaraista
tiukemmat.

Nékymd vuoden ja viiden vuoden pédhdn, mikdli kehityksen trendi jatkuu

Eriarvoistumiskehitys ja sen syveneminen on maakunnan haasteena ja toimenpiteiden
kohteena. On tarve monialaiselle ja suunnitelmalliselle tyolle seka kohdennetuille
toimenpiteille. Henkiloston rekrytointiongelmat ja vaihtuvuus tuovat ongelmia erityisesti
sosiaali- ja terveysalalla. Julkisten toimijoiden rahoitus on riittdmatontd, kun korjaava tyo ei
vahene. Mahdollisuutena on, ettd yhteisollisyys ja ldheisistda huolehtiminen vahvistuu. My0os
kolmannen sektorin roolin vahvistuminen on mahdollista. Laaja-alaisen hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistydn merkitys kasvaa entisestaan.

Mitkd negatiiviset ja positiiviset muutostekijdt haastavat tilanteen ja mitd tulevaisuuksia ja
pddtdksentekotilanteita ndistd voi seurata?

Hyvinvointialueuudistus ja sen onnistuminen vaatii tiivista yhdyspintatyota
hyvinvointialueen, kuntien, kolmannen sektorin sekda muiden toimijoiden kesken. TE24-
uudistus seka kotoutumislainsddadannon uudistukset lisdavat kuntien tehtavia, mika vaatii
resursointia henkilost66n ja osaamiseen. Maakunnalliset rakenteet ja yhdyspintojen
toimivuus ovat edellytyksia kaikkien palvelurakenteessa tapahtuvien uudistusten
onnistumisille. Tietojohtamisen merkitys korostuu. On kehitettdva toimitilaratkaisuja ja
uudenlaisia palveluita reuna-alueiden asukkaille.



