Vapaaehtoinen virkavapaus tai tyéloma
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Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

P&aatos

Kuluvan vuoden talousarvion valmistelussa lahdettiin siita, etta
kdayttémenojen alentamiseksi henkilékunnalle tarjotaan mahdollisuus
palkattomaan virkavapauteen tai tydlomaan kunnallista virka- ja
tyoehtosopimusta edullisemmilla ehdoilla.

Valmistelussa on ldhdetty siitd, ettd neljaa palkatonta paivaa kohti
annetaan vapaana viisi tyopdaivaa. Palkattomien paivien lukumaaraa
vastaava palkanosa pidatetdan asianomaisen pyynnosta joko yhdessa tai
kahdessa erdssa vuoden 2025 kuluessa. Palkan pidatysta vastaavat
vapaapaivat ao. henkilo saa pitda parhaaksi katsomanaan ja téiden
jarjestelyille sopivana ajankohtana 30.4.2026 mennessa. Palkkaa
pidatettdessa kuukausipalkan jakajana kaytetdan ao. kuukauden
kalenteripaivien lukumaaraa. Loman myontamisesta paattavat
ryhmanvetdjat. Vapaaehtoista lomaa myonnetdan enintdan 16+4 paivaa /
tyontekija / vuosi.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455.
Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol

Maakuntahallitus paattaa, etta henkiléstémenojen alentamiseksi
henkilékunnalle tarjotaan mahdollisuus palkattomaan virkavapauteen tai

tyolomaan edella selostusosassa esitetyin sadannoksin.

Ehdotus hyvaksyttiin.



