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Kommenttiajan 18.4.-19.5.2025 kommentit
Etela-Karjalan liitto

Paijat-Hameen maakuntastrategian paatavoitteet tuntuvat maakuntaan luontevilta ja sopivilta.
Maakunnassa on vahvaa yritystoimintaa ja perinteista teollisuutta, jolle uudistuminen on tarkeaa
ja mahdollista tulevaisuuden teknologioiden ja investointien avulla.

Strategian visio kestdavan elaman, luovan yhteisollisyyden ja monipuolisten mahdollisuuksien
maakunnasta tiivistyy lyhyeksi ja erottuvaksi olla Pdijanteen verran parempi. Se nostaa puhtaat
vesistot keskioon ja saa kiehtovasti myds miettimaan, miten paljon parempaa on Paijanteen
verran.

Paatavoitteita tdydentavat alatavoitteet ovat mukavan tasmallisia ja kunnianhimoisia, jopa
superlatiivia kayttden. Maakunnan tulevaisuuteen vaikuttavia muutostekijoitd on tunnistettu
laajasti, mutta kiteytyneesti. Erityisen hyvaa on, etta niita on avattu siita nakokulmasta, mita kukin
tarkoittaa Paijat-Hameelle, miten se nakyy tai mita edellyttda. SWOT-analyysista ja
skenaariovalmistelusta saadaan tukea vaihtoehtoisten tulevaisuuksien hahmottamiseen.

Maakuntien yhteistyon nakokulmasta Paijat-Hameelld ja Eteld-Karjalalla on hyvia mahdollisuuksia
kumppanuuden vahvistamiseen. Lappeenrannan-Lahden teknillinen yliopisto LUT LAB-
ammattikorkeakoulu mukaan lukien tarjoaa hyvan alustan erilaisille yhteiskehittamisen muodoille
ja projektien hyodyntamiselle. My6s uudistuva valtion aluehallinnon kolme maakuntaa kattava
elinvoimakeskus tarjoaa mahdollisuuksia vahvistaa yhteistyota esimerkiksi ennakoinnin saralla.
Kuten Paijat-Hameen maakuntastrategiassa 2050+ todetaan, viime kdadessa kyse on ihmisista ja
yhteisoista.

Heinolan kaupunki

Maakuntastrategian valmisteluprosessi on ollut hyvin toimiva ja vuorovaikutteinen. Heinolakin
antaa kiitosta, etta osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) on ollut avoimesti saatavissa,
strategian valmistelusta tiedotettu ja sen valmisteluun on osallistettu aktiivisesti toimijoita.
Erilaisiin tyopajoihin, webinaareihin ja tilaisuuksiin on voinut osallistua laajasti ja niissa on kaytetty
monipuolisia menetelmia. Nyt Heinolan kaupunki esittda vield seuraavia nakékulmia:

paijat-hame.fi
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Kaupunkisuunnittelun ndkékulma Pdijdt-Hdmeen maakuntastrategialuonnokseen
Maakuntastrategian tavoitteisto on monin osin hyvin perusteltu ja ajankohtainen. Kuitenkin nyt
kommenttikierroksella on vield hyva tarkastella tata ehdotusta tavoitteiden otsikointien
eriyttamisesta ja tarkentamisesta seka tavoitteiden sisallosta.

Tavoitteen 1 uudelleensanoittaminen muodossa “kilpailuetua osaamisesta ja kansainviilisyydesté”
korostaisi tasapuolisemmin maakunnan eri kuntien rooleja ja erityispiirteita. Tama mahdollistaisi
myos esimerkiksi Heinolan huomioimisen aktiivisena ja pitkdjanteisena oppilaitosyhteistyon
toteuttajana, erityisesti kansallisen korkeakouluyhteistydn saralla. Tallainen toiminta tuottaa
maakuntaan osaamista, pysyvyytta ja uutta potentiaalia myds kansainvalisyyden rinnalla.

Tavoitteessa 2 seka luvuissa 4.1 ja 5 korostuu maankayton ja alueidenkdyton eriyttaminen
strategiasta, vaikka kyseiset tavoitteet edellyttavat nimenomaan maankaytollisia ratkaisuja.
Esimerkiksi kiertotalouden, hiilineutraaliuden ja kestavan teollisuuden edistaminen ovat sellaisia
kokonaisuuksia, joiden toteuttaminen ei voi odottaa seuraavan maakuntakaavan valmistumista ja
sen jalkautumista kuntien yleis- ja asemakaavoitukseen. Kuntien kaavoituksella, rakennus- ja
ymparistdvalvonnalla on tdssa ratkaiseva rooli, ja maakuntastrategian tulisi tunnistaa tama
vahvemmin jo strategisella tasolla.

Strategiassa esitetyt tavoitteet, kuten puhtaan veden sailyttdminen, puhtaan teollisuuden
mahdollistaminen seka uusien teknologioiden ja tekodlyn hyodyntaminen, ovat keskendan monin
osin jannitteisia. Naiden toteuttaminen edellyttaa kunnille selkeampia suuntaviivoja maankayton
suunnitteluun. Erityisesti lause "Ympariston kantokykya kunnioittava teollisuus saa kasvutilaa —
luonnon kanssa rinnakkain, ei sitd vastaan" on tarked, mutta jaa toteutuksen osalta epaselvaksi
ilman konkreettisia ohjauskeinoja. Esimerkiksi tekoaly- ja teknologiateollisuuden tarvitsemat
ratkaisut vaativat suuria maaria maapinta-alaa, luonnonvaroja ja energiaa, eika niita voida
ongelmattomasti sovittaa yhteen resurssiviisaan ja kestavan teollisuuden tavoitteiden kanssa.

Strategian tavoitteessa 2 “Tilaa luonnolle, luovuudelle ja puhtaalle teollisuudelle” olisi teollisuuden
lisdksi hyva mainita elinkeinot laajemmin. Tavoitteen 2 otsikko voisi olla esim. “Tilaa luonnolle,
luovuudelle ja kestdvdlle elinkeinotoiminnalle”.

Luvussa 4.1 tekoaly ja koneoppiminen nousevat ensimmaisiksi muutostekijoiksi ennen vihreaa
siirtymaa, mika vaikuttaa painotuserolta, jota olisi hyva harkita uudelleen. Vihrean siirtyman
tavoitteet ovat kokonaisvaltaisia ja vaikuttavat lahes kaikkiin strategian osa-alueisiin. Ne voitaisiin
esittda strategisempana kattoterming, jonka alla myds digitalisaatio ja tekoaly toimivat valineina,
ei itsenaisind paatavoitteina. Samassa yhteydessa olisi luontevaa mainita maankaytto ja kuntien
alueidenkayton strategiat osana alueellisten mahdollisuuksien ja luonnon monimuotoisuuden
turvaamista.

paijat-hame.fi
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Luvussa 5 todetaan, ettd maankayttoon liittyvien tavoitteiden osalta maakuntakaava toimii
toteutuksen vélineena ja suunnan nayttdjana. Tama rajaus ei kuitenkaan vastaa maankayton
strategista merkitysta — erityisesti, kun monet maakuntastrategian keskeiset tavoitteet (esim.
vihrea siirtyma, resurssitehokkuus, vahahiilisyys ja clean tech -kasvu) ovat riippuvaisia juuri
kuntien maankaytollisista ratkaisuista. Strategiassa tulisi tunnistaa ja kuvata, miten naita
tavoitteita voidaan tukea jo ennen maakuntakaavan uudistumista, esimerkiksi tukemalla kuntia
konkreettisilla tyokaluilla ja yhteisilla suosituksilla.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd vaikka maankayttd on ohjauksellisesti erotettu
maakuntakaavaan, sen rooli on my6s maakuntastrategian toteuttamisessa keskeinen. Strategian ja
kaavan valista vuorovaikutusta tulisi vahvistaa ja tuoda esiin mahdollisuuksia, joilla strategian
tavoitteita voidaan toteuttaa kunnissa jo ennen uuden maakuntakaavan voimaantuloa.

Heinolan elinvoiman ja asiakasldhtoisyyden ndkékulma

Heinolan kaupungin rooli elinvoiman ja osaamisen kehittdjana ansaitsee vahvemman
tunnistamisen maakuntastrategiassa. Kaupunki on viime vuosina profiloitunut aktiivisena
oppimisymparistona, jossa korkeakoulujen kanssa tehtdva yhteistyé on tuonut Heinolaan
merkittavan maaran opiskelijoita, harjoittelijoita ja opinndytetdiden tekijoitd. Tama toiminta
tuottaa konkreettista osaamispadaomaa ja toimii kanavana uusien ratkaisujen, palvelujen ja
toimintamallien pilotointiin kuntatasolla. Heinola on nain ollen hyva esimerkki kaupungista, jossa
elinvoimaa ja asiakaslahtoisia palveluja kehitetdan tiiviissa yhteistydssa oppilaitosten ja muiden
sidosryhmien kanssa.

Asiakaslahtoisyys nakyy Heinolan toiminnassa myos siind, miten palveluiden, tilojen ja ympariston
suunnittelussa pyritddan ottamaan huomioon eri kdyttajaryhmien tarpeet. Palvelumuotoilun ja
kokeilukulttuurin hyddyntaminen kuntakehittamisessa tukee maakuntastrategian tavoitteita
kestavasta ja osallistavasta kehittamisesta. Heinolassa on kyetty yhdistamaan resurssiviisaus,
osallisuus ja kuntalaislahtéinen suunnittelu konkreettisiksi teoiksi, kuten kulttuurihistoriallisten
rakennusten konseptoinneissa tai elinvoimapohjaisissa kaavahankkeissa.

Maakuntastrategian kannalta Heinola tarjoaa siten erinomaisen case-esimerkin siitd, miten
pienemmatkin kaupungit voivat olla aktiivisia aluekehityksen toimijoita, joissa yhdistyy osaamisen
houkuttelu, paikkaperustainen kehittaminen ja asiakaslahtoiset palveluinnovaatiot. Tallaiset mallit
olisi hyva tunnistaa maakunnan strategiatydssa, ja samalla varmistaa, etta kehitystyon tueksi on
tarjolla alueellisesti koordinoitua tukea ja valineitd myos maakuntakaavan ja ohjelmatyon kautta.
Heinolan sijainti, saavutettavuus ja seutukaupungin kasvupotentiaali

Heinola sijaitsee liikenteellisesti strategisella paikalla valtatie 4:n varrella, paakaupunkiseudun ja
Lahden laheisyydessa. Tama tarjoaa merkittavan kilpailuedun niin tyéssakaynnin, elinkeinoelaman,
asumisen kuin logistiikan nakokulmasta. Heinola toimii Eteld- ja [td-Suomen yhdistavana
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solmukohtana, ja sen kautta kulkevat valtakunnalliset liikennevirrat tukevat erityisesti teollisuuden
ja matkailun tarpeita.

Kaupungin laheisyydessa sijaitseva Vierumaki on kansainvalisesti tunnettu liikunta- ja
koulutuskeskittyma, joka tuo alueelle vetovoimaa, tapahtumia ja osaamispohjaista matkailua.
Vierumaen rooli seudullisena kehitysalustana tulisi huomioida maakuntakaavassa niin asumisen,
palveluiden kuin tyopaikkarakenteen kehittamisen nakdokulmasta.

Heinolassa sijaitsee myds Paijat-Hameen keskeisia metsa- ja taloteollisuuden toimijoita, joiden
toimintaymparistd on muuntautumassa kiertotalouteen, vahahiilisyyteen ja
materiaalitehokkuuteen nojaavaksi teolliseksi ekosysteemiksi. Kaupungilla on potentiaalia toimia
pilottialueena kestavan teollisuuden, puurakentamisen ja biotalouden ratkaisuille, jotka tukevat
koko maakunnan vihrean siirtyman tavoitteita. Naiden kehittamiseksi tarvitaan ennakoivaa
kaavoitusta, hyvia liikenneyhteyksia ja alueellista yhteistyota — jotka kaikki linkittyvat
maakuntakaavan strategisiin valintoihin.

Heinolan roolia tukee myds kaupungin sisdinen rakenne ja kaupunkikehittdmisen valmiudet, esim.
kaavoitusvalmius ja joustava suunnittelukapasiteetti.

Raideliikenteen kehittaminen Heinolan ja Lahden valilla nousee avainkysymykseksi — se parantaisi
paitsi henkiloliikennetta ja tyossakayntiyhteyksia padkaupunkiseudulle, myds tukisi teollisuuden
kuljetusratkaisuja ja siirtymista vahapaastdisempiin liikkennemuotoihin. Heinolan asemaa tulisi
vahvistaa lilkenteen solmukohtana, jossa yhdistyvat tie-, raide- ja palveluverkostot.

Koko maakunnalle on strategisesti erittdin tarkeaa tavoitteellisuutta myds uuden Savon oikoradan
suunnittelu ja toteuttaminen. Heinolalla on valmiutta muodostua asemapaikkakunnaksi tai
liittymapisteeksi. Oikorata tulisi selvdsti mainita maakuntastrategiassa, ja mm. SWOT-taulukon
mahdollisuuksissa.

Heinolan luonnonymparistd — vesistot, harjut ja [ahimetsat — tarjoaa ainutlaatuisen yhdistelman
laadukasta arkiymparistda ja monipuolisia virkistysmahdollisuuksia. Tama luo pohjaa
vetovoimaiselle asumiselle ja matkailulle sekd tukee hyvinvointia ja luonnon monimuotoisuuden
sailyttamista.

Maakuntakaavassa Heinolan roolia tulisi tarkastella tasapainottavana seutukaupunkina, jossa
yhdistyvat saavutettavuus, kestava elinkeinorakenne, luonnonlaheinen elinymparisto ja
kasvupotentiaali — sekda mahdollisuudet toimia vihrean siirtyman ja teollisen murroksen
edelldkavijana Paijat-Hameessa.

paijat-hame.fi
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Hollolan kunta

e Visio "Pdijanteen verran parempi" ei avautunut ja ymmarrys siitd, miten se maarittaa
tulevaisuutta jaa epaselvaksi - tarkoittaako matkailullista potentiaalia (?) vai ylipaata
paremmuutta?

e Strategian paamaarien osalta kestavyys ja puhdas teollisuus koettiin toistoksi ja toisaalta
puhdas teollisuus - yrityksia osin poissulkevaksi; kuka maarittelee ja miten maaritelldan puhdas
teollisuus?

e Slogan-tyyppisen rakenteen sijaan enemman painoarvoa sisallolle; sisalto voi olla ytimekas
ilman epamaaraisyytta

Hollolan Yrittajat

Strategian valmistelu on ollut perusteellista, monipuolista ja osallistavaa. Toivottavasti osallistava
prosessi nakyy myos paikallisten kehittyvien yritysten osalta strategiassa. Sen tavoitteiden
siirtyminen konkreettisempiin kunkin valtuustokauden maakuntaohjelmaan ja maakuntakaavaan
on taattava. Ndissa on myds huomioitava kunkin kunnan ja niitten alueiden erityispiirteet ja
tarpeet, jotka kunta asukkaineen ja paattdjineen itse tunnistaa parhaiten.

Hollolan kannalta hyvaa maakuntakaavassa on esim. lilkenneyhteyksien parantaminen, kuten Lahti
-Tampere -tien levennys ja raideliikenteen kehittaminen. Seka hyvien lilkkenneyhteyksien varrella
olevien uusien yritysalueiden luominen.

Samalla kuitenkin tulisi huomioida Hollolan erityinen asema Lahden ymparyskuntana, jossa
yritystoiminta on voimakkaasti painottunut perheyrityksiin, pieniin ja keskisuuriin yrityksiin seka
maa- ja metsatalouteen. Hollolan yrittdjat toivoo, esim. ettda monille Lahden ymparistokunnille,
kuten Hollolalle tarkedt maa- ja metsatalous ja niiden tuoma omavaraisuus ja merkitys maakunnan
huoltovarmuudelle tulisivat selkedammin esiin jo strategiassa. Painotamme, etta
maakuntakaavassa maankdyton suunnittelulla ja kaavoittamisella ei esim. saa heikentda eika estaa
toimivien maa- ja metsatilojen elinkeinotoimintaa.

Olemassa olevien, kehittyvien ja tulevien teollisuusyritysten tarpeet ovat helpommin
konkretisoitavissa suunnitelmiin. Matkailu, ymparistdn- ja luonnon monimuotoisuuden suojelu,
liikunta ja urheilukaan eivat saa jaada suunnitelmissa niitten jalkoihin. Erityisen tarkeaa se on
meille ymparyskunnille, kuten Hollolalle.

paijat-hame.fi
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Kinnarin Tila

Hyva. Koko maakunnan etu on vahva maa- ja metsatalous, koska meilla on paljon viljaa seka
metsaa kayttavaa isoa teollisuutta. Lisaksi tulevaisuudessa hevostalouden osalta ndhdaan Lahti
erittdin keskeisena, koska Vermo paaratana tulee vaistymaan asutuksen tielta.

Kymenlaakson Sdhkéverkko Oy

Meilla ei ole lausuttavaa kyseiseen maakuntastrategian luonnokseen.

Karkolan kunta

Karkolan kunta pitaa tarkeana, ettad koko Pédijat-Hdmeen maakunta sailyy elinvoimaisena ja
kehittyvana alueena. Tavoitteeseen padstaan erityisesti panostamalla yhteistyohon maakunnan
hallinnossa ja kehittamistyossa seka kuntien yhteistydssa palveluiden saavutettavuuden ja
liikenneyhteyksien turvaamiseen kaikkien kuntien osalta.

Karkolan kunnalle raideliikenteen sdilyminen seka henkild- etta tavaraliikenteen osalta on
elinvoiman ja yritystoiminnan kannalta ehdottoman tarkedaa. Maakuntastrategiassa tulee
varmistaa, etta raideliikenne huomioidaan osana kestavaa ja alykasta liikennejarjestelmaa.

Lisaksi Karkola kunta korostaa teiden 54 ja 295 kehittamistarpeita liikenneturvallisuuden ja
sujuvuuden ndkodkulmasta. Naiden teiden kehittdmistoimia tulee edistda maakuntaohjelman ja -
kaavan painopistealueina. Kevyen liikenteen yhteydet joka suuntaan — niin kuntakeskuksen sisalla
kuin naapurikuntiin — tukevat kestavaa liikkumista ja kuntalaisten hyvinvointia. Myés Hennalan
vaylan toteuttaminen Lahden suuntaan tulee nahda koko seudun saavutettavuutta parantavana
ratkaisuna.

Karkolan kunta pitaa tarkeana, etta kuntakeskuksen — erityisesti Jarvelan — kaupallista elinvoimaa
vahvistetaan. Strategiassa tulisi huomioida, etta palvelujen saavutettavuus arjessa on tarkea osa
seka vetovoimaa etta pitovoimaa. Tahan liittyy myos maankadyton ja kaavoituksen tuki
kivijalkakauppojen ja lahipalvelujen palauttamiseksi pienempiin taajamiin.

Paijat-Hameen luontomatkailun kehittamisessa Karkolan Huovilan puistolla on merkittava asema.
Kunta on investoinut puiston ja museon kehittdmiseen ja haluaa nostaa esiin Huovilan aseman
osana koko maakunnan matkailukokonaisuutta. Pyéramatkailun kehittaminen edellyttaa

paijat-hame.fi
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maakunnallisesti kattavaa reitistdd, jonka suunnittelussa ja toteutuksessa Karkola kunta haluaa
olla mukana. Erityisesti pyorien latauspisteiden sijoittaminen Karkélan asemille tukee tata
tavoitetta ja vastaa kasvavaan sahkopyorailyyn liittyvaan kysyntaan.

Karkolan kunta korostaa, etta strategian toimeenpanossa tulee vahvistaa koko maakunnan
sosiaalista turvallisuutta ja yhteisojen henkista kriisinkestavyytta. Strategialuonnoksessa viitataan
huoltovarmuuteen ja resilienssiin, jossa sosiaalinen ulottuvuus — kuten yhteiséllisyys, luottamus ja
turvallisuuden tunne — nostetaan esiin yhteisojen kehittamiskohteina.

Lopuksi Karkolan kunta pitaa maakuntastrategian visioita ja tavoitteita hyvina. Kunta toivoo, etta
jatkotyossakin huomioidaan tasapainoinen aluekehitys, jossa myos pienemmat kunnat voivat
hyédyntaa maakunnan tarjoamia mahdollisuuksia ja osallistua niiden rakentamiseen.

LAB Teknologia/kiertotalous

LABin Teknologiayksikdn kiertotalouden osaajat ndakevat luonnoksessa hyvan kokonaisuuden,
jonka puitteissa voimme edistda yhteistyota ja osaamista jatkossa.
Huomioita alla, keskeiset muutosehdotukset lihavoitu.
e Sanoituksessa on vahvasti teollisuuden uudistuminen, mutta voisiko ”koko elinkeinoelaman
uudistuminen” olla mukana sanoituksessa?
e Tavoite 1:
o Kestavyysnakdkulma ei ndy tavoitteen sisalldissa: pitdisi tarkentaa mita kestavyydella
tarkoitetaan.
= Ymparistollinen kestavyys tai ilmastonmuutokseen sopeutumiseen eivat nyt
ilmene.
o Helsingin yliopiston toiminnot ovat maakunnassa nyt jo hiipumassa: kannattaako siksi
toimijaa korostaa tulevaisuuden toimijana mainitsemalla se “ennen LABia”?
= LABin rooli vahvistuu entisestdan, esim. LABissa alkaa bio- ja
elintarviketeknologian koulutus syksylld 2025 ja laboratorioanalyytikon koulutus
2026
o Osaamisen yllapito ja kasvattaminen mahdollistaa viennin ja kehityksen -tdman on
tarve nakya vahvemmin
= LAB edistda koulutuksen ja yritysten valista yhteistyota kokonaisvaltaisesti
= |LAB edistda jatkuvan oppimisen tarjoamista, LABin TKl-asiantuntemusta
hyodynnetdan yritysten koulutuksessa ja samalla lisdtddn vuoropuhelua
yritysten kanssa, joka luo uusia TKI-mahdollisuuksia
= LABin roolina myos esim. kestavyyslainsddadannon muutosten ennakointi ja
jalkauttaminen yrityksiin

paijat-hame.fi
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= LAB (ja muut korkeakoulut) tarjoaa osaamista tutkittuun tietoon, jota voidaan
hyodyntaa maakunnan kunnissa ja yrityksissa tutkittuun tietoon perustuvassa
paatoksenteossa. Saisiko taman vahvemmin esille?

= Mittarit: “Osaajien valmistuminen”: Taman olisi tarve liittya myds kyvykkyyden
yllapitoon. Ehdotamme jatkuvan oppimisen tuomista mukaan mittareihin.

=  Muutosehdotus/lisdys: ”Osaajien valmistuminen ja jatkuva oppiminen”

e Tavoite 2:

o

Tahan tavoitteeseen on sisdllytetty kestavyys ympariston nakdkulmasta — pitaisi
selkeyttda, jos ymparistd ei kuulu tavoitteeseen 1
”Pdijat-Hame on hiilinegatiivinen ja luontopositiivinen tdyden kiertotalouden
maakunta, jossa on tilaa teollisuudelle”

=  Muutosehdotus/lisdys: ”...tilaa teollisuudelle ja alkutuotannolle”?

= alkutuotanto (maa- ja metsatalous) ei ndy talla hetkella strategiassa ollenkaan
IImastonmuutokseen varautumisen ja myds positiiviset mahdollisuudet tulisi nakya
vahvemmin strategissa, se tulisi mainita tassa tavoitteessa.

= Muutosehdotus/lisdys: ”Maakunnassa on kyetty varautumaan

ilmastonmuutoksen vaikutuksiin ja hyodyntamaan uudet mahdollisuudet.”

Toimijat mainittava. Tassa tavoitteessa ei ole mainittu toimijoita, toisin kuin Tavoite
1:ssd. Tavoitteet tulisi olla samanmuotoiset.
Elinolosuhteet ja elinkeinot sekoittuvat tekstissa
LAB on aktiivinen toteuttaja myos tdssa kokonaisuudessa. Tarjoamme osaamista ja
ennakointia maakunnan toimijoille.
Huomiona: Jos yritysten kasvutavoitteet ovat vahdiset myos TKI:n tekeminen yhdessa
yritysten kanssa on haasteellista

e Tavoite 3:

o

¢ Muutosehdotus/lisdys: Koulutuksen ja TKI-toiminnan rooli (s.11): ....”Olemassa olevien
vahvuuksien, kuten erotusteknologian ja kiertotalouden, erityisesti uusiutuvien
materiaalildhteiden, ymparille voidaan rakentaa kansainvalisesti merkittavia
osaamiskeskittymia.”

Paijat-Hameen liitto | Hameenkatu 9 A, PL 50, 15111 Lahti | toimisto@paijat-hame.fi

Taman tavoitteen alla olisi hyva mainita myos kuluttamisen muutos (kiertotalouden
mukainen kuluttaminen tukemassa hyvinvointia)

LABin toimet tdhtadvat taman mahdollistamiseen

Tavoite mahdollistaa yritysten ja asukkaiden pysymisen alueella eli lisda (vetoja)
pitovoimaa

Toimijat mainittava. Tassa tavoitteessa ei ole mainittu toimijoita, toisin kuin Tavoite
1:ssd. Tavoitteet tulisi olla samanmuotoiset.
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e SDG:t
o Kaipasimme mukaan SDG 11 keskeisena kestavyysmuutoksen nakdkulmana
o Huomiona, ettd SDG:t 3, 8 ja 17 sopisivat my0s erityisen hyvin maakuntastrategiaan,
mutta tassa on varmaankin haluttu tiivistaa
= Tiedoksi, etta LABin painopiste-SDG:t ovat 3, 8, 9, 11, 12, 13, 17

e Lisdysehdotukset SWOT:
o Heikkoudet: yritykset eivat rekrytoi kansainvalisia tyontekijoita asiantuntijatehtaviin
o Uhkat ja Mahdollisuudet: ilmastonmuutoksen vaikutukset alkutuotantoon
o Mahdollisuudet: Korkeakoulujen tuottama osaaminen lisda pito- ja vetovoimaa, ja
alueen kehittymista kumulatiivisesti

Lahden museot

1.

Johdannossa puhutaan luonnon ja kulttuuriperinnén hyodyntamisesta ja hyvaksi kayttamisesta.
Termeinad ne ovat hieman ongelmallisia tassa yhteydessa, varsinkin kun puheena on yrittdjyyden
kannattaminen ja tyon riittaminen.

2.

Salpausselan kulttuuriperintd on myds termi, joka toistuu johdannossa ja luvussa 3.3. Se on meille
epdselva ja se tunnutaan rinnastavan myds luontoon. Salpausselka on geologinen muodostelma ja
niitd on maakuntamme alueella kaksi, silla ei siis varmaankaan ole kulttuuriperint6a? Termina
voisikin olla paijathamalainen/maakunnan kulttuuriperinto.

3.
Tavoitteen 3 mittarit ovat myds hieman epaselvat, eli mita niilla varsinaisesti mitataan paikallisen
kulttuuritoiminnan ja elamanlaadun ndkokulmasta?

4,

Kulttuuriperinto ja taide tai niiden "hyodyntaminen" eivat ndy lopun skenaarioissa tai
toimeenpanon osalta yhteydessa maakuntakaavaan, ikdan kuin tavoite 3 tipahtaisi pois.
Kulttuuriymparistotkin mainitaan aiemmin tekstissa liittyen pitovoimaan sivulla 5, mutta eivat nay
toimeenpanossa.

5.
Toivoisimme, etta kulttuuriperinn6lla ja taiteella nahtdisiin myds muutakin kuin vélinearvoa.

paijat-hame.fi

Paijat-Hameen liitto | Hameenkatu 9 A, PL 50, 15111 Lahti | toimisto@paijat-hame.fi



seeesey 1 Bse oo Pdijat-Hameen liitto 11 (44)
~1~ Paijat-Hameen liitto

\ The Regional Council of Pdijat-Hame

MTK Hame ja MTK metsanomistajat

Maakuntastrategian visio ”Paijanteen verran parempi” on positiivinen ja mieleenjaava, hyvin
erottuva. Strategia on tavoitteiltaan alueen vahvuuksia, kuten luontoa, sijaintia ja
elinkeinorakennetta korostava ja riittavan kunnianhimoinen ja samalla innostava.

Strategiassa tunnistetaan toimijoiden vélisen yhteistyon tarve, mika sopii elinvoiman kasvusta ja
yhteisesta tekemisestdadn vastikaan huomioidulle maakunnalle. Yhdessa tekemiseen ja
vuoropuheluun kannustamme myos jatkossa.

Yksityisen maanomistuksen ja elinkeinonharjoittajien rooli on merkittava seka ilmastoneutraalius-
ettd luontopositiivisuustavoitteiden osalta. Elintarvikeketju on kokonaisuudessaan maakunnan
tyollisyydelle ja arvonlisdlle merkittava jo nyt. Kansainvalisen kasvun myota merkitys kasvaa
edelleen. Strategiassa alkutuotannon rooli ndkyy varsin vdahan. Hiilinegatiivisuuden tavoite on
vaikeasti saavutettavissa elintarviketuotannossa ja etenkin maatalouden osalta se on osin
epdrealistinen.

MTK on mukana kehittamdassa luontoarvomarkkinaa ja maakuntaliiton toimenpiteiden
toteutuksessa tulee ottaa huomioon myods tallaiset uudet mahdollisuudet. Talla valtetaan
tarkoitukseton toimintaympariston ja mahdollisuuksien kaventaminen.

One Healt Gov -hanke (Helsingin yliopisto / Yliopistokampus)

Pdijat-Hameen strategian pitaisi edistaa nykyisia tavoitteita kokonaisvaltaisemmin, hyvinvointia
kestavan kehityksen mukaisesti eli planetaaristen rajojen sisalla. Talous-, hyvinvointi- ja
ymparistdasioita pitaa pystya katsomaan ja arvioimaan ndin, ettei esim. yhden tavoitteen
edistaminen vahingossa heikenna toista tavoitetta ja ndin eteenpain. Kokonaisvaltainen ymmarrys
auttaa hyodyntamaan paremmin myos synergiaetuja.

Konkreettisia tyokaluja tahan tullaan [6ytdmaan One Health Gov- hankkeessa (Interreg Europe
rahoitus) seuraavan 3+1 vuoden aikana, mutta on tarkeda, ettd tavoite kokonaisvaltaiseen
hyvinvointiin nakyy Paijat-Hameen strategiaan.

paijat-hame.fi
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Paijat-Hameen hyvinvointialue

Hyvinvointialue toivoo, etta merkittavana maakunnallisena toimijana se myds mainittaisiin
muutoin kattavassa listassa, keiden yhteinen tahdonilmaisu strategia on (s.3). Huomio, etta viime
kadessa kyse on ihmisista ja yhteisoista, on tarkea. Ihmisten hyvinvointi ja yhteisoéllisyys luovat
perustan alueeseen kiinnittymiseen ja alueelliseen toimintaan. Talloin asukkailla on voimavaroja
toimia aktiivisesti kansalaisyhteiskunnan jasenena, kouluttautua seka tehda tyota ja siten
kasvattaa myds alueen elinvoimaa. Ihmisten hyvinvointi ja alueen elinvoima ruokkivat ja
vahvistavat toisiaan, ilman toista ei ole toista (Sixten Korkman 6.6.2025).

Maakuntastrategian tarkoitus

Maakuntastrategia on merkittdva dokumentti, silld se linjaa tulevien vuosien kehitystyota ja
rahoituksen kanavointia. Ndemme, etta yhdessa sovitut tavoitteet lisddvat osaamista tarttua
mahdollisuuksiin, kykya varautua epavarmuuteen seka alueen kilpailukyvyn vahvistamisen,
elamanlaadun ja vetovoiman lisdksi myds pitovoimaa. Vaeston ikddntyessa on tarkeda saada
alueelle lisaa asukkaita, mutta yhta tarkeda on huolehtia myds jo nykyisen vdaeston hyvinvoinnista,
kotoutumisesta, opiskelu- ja tyollisyyspoluista seka arjen sujumisesta.

Péijat-Hédme nyt

Paijat-Hameen vahvuuksina on tunnistettu liikunta-, urheilu- ja luonto- seka kulttuurimatkailu,
jotka avaavat ovia maailmalle ja tekevat Paijat-Hameesta yha kiinnostavamman paikan elaa,
vierailla ja jarjestaa tilaisuuksia. Strategiassa voisi mielestamme nostaa viela vahvemmin esiin sen,
ettd kulttuuri ja luonto lisaavat myos alueen vetovoimaisuutta kokousten ja kongressien
jarjestamisessd. Maakunnan vaeston ikdantyminen on nostettu haasteeksi, mutta ikdantynyt
vaesto on alueella myo6s voimavara, joka osin tukee ja mahdollistaa perheenjasenten ja laheisten
kouluttautumista seka osallistumista tyoeldamaan. Useat heista toimivat merkittavana voimavarana
my0s vapaaehtoistydssa ja yhteisollisyyden vahvistajina esim. yhdistystoiminnan kautta.
Kansainvalisia muuttajia tarvitaan alueelle kuitenkin lisaa, silla he tuovat mukanaan uutta
osaamista ja monimuotoisuutta, joita Paijat-Hame tarvitsee uudistuakseen. Kotoutumisen
kysymykset nousevat talloin keskioon.

Paijat-Hameen vahvuuksien lisdksi strategialuonnoksessa on tunnistettu hyvin myoés alueen
heikkouksia ja uhkia, joihin tulisi tarttua. Lasten ja nuorten hyvinvoinnin ja tulevaisuususkon
vahvistaminen on erittdin tarkeda. Nuorten koulutus ja tyoikaisten tyollisyyden vahvistamiseksi ja
vaestoryhmien valisten terveys- ja hyvinvointierojen kaventamiseksi tulee tehda enemman tekoja.
Eriarvoisuuden lisddantymisen ja yhteiskunnallisen jakautumisen syventymisen valttamiseksi tulee
kiinnittdaa huomiota huono-osaisuuden ja pahoinvoinnin kasautumista tiettyihin vaestoryhmiin ja
pohtia yhdessa erilaisten riskiryhmien ja yhteisdjen kanssa keinoja haasteisiin vastaamiseen.
Sosiaalinen kestavyys tulisi vahvemmin tunnistaa keskeiseksi pilariksi, joka tukee muita
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kestavyyden ulottuvuuksia. Vaeston hyvinvoinnilla ja kyvylla selviytya haasteista (resilienssi) on
myo6s merkittava rooli alueen turvallisuudelle ja varautumiselle. Erityisesti nuorten hyvinvoinnilla
on erittain suuri merkitys alueellisen ja kansallisen turvallisuuden yllapitamiseksi ja
parantamiseksi.

Strategian visio ja tavoitteet

Tavoite 1: Kilpailuetua kansainvilisyydestd ja kestdvyydestd

Tassa tavoitteessa mainitaan kestavyys, mutta silla viitataan lahinna vain TKI- eli tutkimus,
kehittamis- ja innovaatiotoimintaan. Hyvinvointialue on maakunnan suurin tyénantaja ja meilla on
mittavaa TKI- toimintaa (kehityshankkeissa vuonna 2025 14,6 miljoonaa euroa).
Strategialuonnoksessa esitetty tavoite viisinkertaistaa TKI-toiminta vaatii tiivistyvan yritys- ja
korkeakouluyhteistyon lisaksi myos julkisten toimijoiden (kunnat ja hyvinvointialue) nykyista
vahvempaa roolia tavoitteen saavuttamiseksi. Erittain kilpaillun kansainvalisen rahoituksen
saaminen alueelle edellyttaa sisallon tuntemisen lisdaksi vahvaa osaamista ja aikaresurssia
hankkeiden hakemiseen seka usein myds laajoja kansainvalisia verkostoja. Hyvinvointialueen
yhteistyota korkeakoulu- ja oppilaitosten kanssa tulee vahvistaa ammattilaisten kouluttamisen
lisdksi myo6s toiminnan ajureihin kuten teknologiseen murrokseen ja digitalisaatioon. Esimerkiksi
terveysteknologian vahvistuminen luo uusia mahdollisuuksia yrityksille, jolloin hyvinvointialue voi
toimia uusien ratkaisujen yhteiskehittdjana seka pilotointialustana. Samalla kehitystyota vaatii se,
miten tyd muuttuu naiden uusien ratkaisujen myota. Myos asukkaiden digikyvykkyyksia tulisi
vahvistaa hyédyntamaan hyvinvointialueen ja muidenkin toimijoiden digitaalisia palveluja.

Harjoittelupaikkojen- ja opinnadytetyoaiheiden tarjoaminen opiskelijoille on tarkeaa, jotta saamme
heidat integroitumaan alueeseen, edistettyad heidan valmistumistaan sekd hyédynnettya heidan
osaamistaan alueen tietotarpeisiin vastaamiseksi. Kansainvalisiin opiskelijoihin liittyen ja eri
tyopaikoilla (myo6s Paijat-Hameen hyvinvointialueella) tulisi miettid, missa tehtavissa tyokielena
voisi olla joku muukin kieli kuin suomi. Kansallisen seka alueellisen myodnteisen ja kansainvalisia
osaajia ja perheitd puhuttelevan ilmapiirin luomisen seka kotoutumisen merkitys veto- ja
pitovoiman nakokulmasta on tarkeda. Mittarina voisivat luonnoksessa suunniteltujen lisdksi olla
Suomen kansainvalisin yliopistokeskus (kylla/ei) ja patenttien lukumaara.

Tavoite 2: Tilaa luonnolle, luovuudelle ja puhtaalle teollisuudelle

Alueen maaperan ja vesien puhtaus sekda monimuotoinen luonto rakentavat myos asukkaiden
hyvinvoinnin perustaa. Luonto toimii my&s hyvinvointia ja turvallisuutta tuottavana tekijana.
Resurssiviisas maakunta kayttaa luonnonvaroja, raaka-aineita, energiaa, tuotteita ja palveluja, tilaa ,
ja aikaa harkitusti seka hyvinvointia ja kestavaa kehitysta edistavalla tavalla.
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Eri tahojen teot ratkaisevat ja panostus paastojen vahentamiseen (toimitilat, energia, liilkkkuminen
ja kuljetukset ja hankinnat) ovat yksi keskeisen ja ymparistoystavallisten palvelujen edellytys.
Hyvinvointialue toimii ja lilkkuu koko maakunnassa. On tarkeaa, etta tasapainoinen keskusverkko
pitaa sisallaan myos hyvinvointialueen palvelut. Hyvinvointialueelle tarkeaa ovat myds
vahadpaatoista liikkumista tukevat ratkaisut. Hyvinvointialueella on paatettava mittaammeko
systemaattisesti CO2-paastoja yms. ja teemmeko sen perusteella valintoja esim. palvelukanavista.

Tavoite 3: Pdijdinteen verran parempaa eldmdd

Paijanteen ja Salpausselan valista luontoyhteytta voisi vield luonnoksessa selkiyttaa, koska
molemmat merkittavat luontoarvot tulevat tassa tavoitteessa esille. Paijat-Hameessa jokaisella on
mahdollisuus hyvaan elamaan, on lahtékohtana hyva kaikkien tahojen toiminnalle.
Maakunnallisessa varautumiskeskustelussa jaanyt paitsioon kulttuurin merkitys resilienssia
tuottavana tekijana. Kulttuurilla, liikunnalla ja luonnolla ja niissa tavoiteltavilla asioilla on
mahdollisuus vahvistaa myds turvallisuuden tunnetta. Yhteisollisyydella on valtava merkitys myds
alueellisessa varautumisessa. Hyvat vdaestosuhteet tulisi ottaa tavoitteeksi ja yhteisollisyydelle
luotu vahva pohja palvelee myos kriisitilanteissa (vrt. kyldyhteisot, naapurustot, seuratoiminta).
Tata nakokulmaa ei valttamatta “ammattimaisessa” varautumisessa riittavasti vielda huomioida.
Taman tiimoilta tulisi tehostaa yhteisty6ta ja muodostaa yhteisia tavoitteita.

Mittareihin voisi lisata hyvinvointi- ja onnellisuusmittarin ja digipalveluiden saatavuuden lisaksi,
terveydenedistamisaktiivisuus (TEA-viisari), koulutustaso ja terveys- ja hyvinvointimittarit
(sosioekonomiset terveyserot), luottamus.

Muutostekijét

Ehdotamme muutoksentekijat kappaleeseen seuraavia tummennettuja lisdyksia.

Muuttuvat hallinnolliset ja aluekehittamisen rakenteet uudistuvat yhteistyomallit, kuntien,
hyvinvointialueiden ja maakuntien valinen yhteisten tavoitteiden asettaminen, selkea
yhteistyon tyonjako osapuolten vililla yhdyspintatyossa (esim. alueellisesta
hyvinvointikertomuksesta ja suunnitelmasta johdettu tekeminen yhteisten tavoitteiden
saavuttamiseksi) seka aluekehittdmisen kansallinen malli, lainsdadanto ja paatokset (yhteistyo
lakisdateisten suunnitelmien valmistelussa ja toteutuksessa), vaikuttavat suoraan strategian
toimeenpanon mahdollisuuksiin. Oppilaitosyhteistyo ja tutkimus tulisi nivoa osaksi myo6s
yhdyspintatyon kokonaisuutta. Tiedolla johtaminen, yhteinen visio ja sitoutuminen ja
vyhdyspintatyon sinnikkyys ovat entista tarkeampia onnistuneen strategiatydn varmistamiseksi.

Koulutuksen ja TKI-toiminnan rooli Laadukas koulutus, tutkimus ja kehittdminen ovat maakunnan
kasvun evaita. Paijat Himeessa LUT-yliopisto, LAB-ammattikorkeakoulu, Helsingin yliopisto ja
Koulutuskeskus Salpaus sekd koko maakunnan kattava kehitysyhtio LADEC Oy ja hyvinvointialue
muodostavat strategisen alustan innovaatiotoiminnalle. TKI-investointien moninkertaistaminen ja
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yritysten, erityisesti pk-sektorin mukaan saaminen kehitystyohon on valttamatonta. Olemassa
olevien vahvuuksien, kuten erotusteknologian ja kiertotalouden, ymparille voidaan rakentaa
kansainvalisesti merkittavia osaamiskeskittymia.

Kansainvalisten opiskelijoiden ja osaajien ja perheiden kiinnittyminen alueelle seka
monimuotoisen vaestépohjan hyddyntaminen ovat tulevaisuuden elinvoiman kannalta ratkaisevia
tekijoita.

Kansainvalistyminen ja alueellinen kilpailukyky Maakunnan tulevaisuus kytkeytyy yha tiivimmin
kansainvalisiin verkostoihin. Tama nakyy seka elinkeinoelamassa, tutkimuksessa, matkailussa etta
osaajien liikkuvuudessa. Paijat-Hameelld on mahdollisuus profiloitua kestavien palvelujen,
teknologioiden ja ratkaisujen kehitysalustana ja viejana. Alueella on potentiaalia kehittaa
kumppanuuksia niin Suomessa kuin EU:n alueiden kanssa strategisen autonomian, osaamisen ja
turvallisuuden teemoissa seka integroitujen sosiaali-, terveys-, pelastuspalvelujen alueella.

Suhde muihin alueellisiin, kansallisiin ja kansainvdilisiin strategioihin

YK:n Agenda 2030 kestdvan kehityksen tavoitteista maakunnassa tulisi keskittya erityisesti
seuraavien tavoitteiden edistamiseen:

e Tavoite 1 Ei kdyhyytta,

e Tavoite 3 Terveys ja hyvinvointi,

e Tavoite 4 Hyva koulutus,

e Tavoite 11 Kestavat kaupungit ja yhteisot.

Paijat-Hameen kyldjaosto, litti

Me littildisten kylien edustajat olemme huolissamme uuden Paijat-Hameen strategian
vaikutuksesta kyliemme elinvoimaisuuden sailymiseen. litin kunnan alueella on 12 kyldayhdistysta
ja siihen rinnastettavaa toimijaa, lisaksi satoja muita toimijoita. Kylat eivat ole vain nimi kartassa.
Kylat ovat osa paikallisten ihmisten identiteettia ja tapa elda. Kylissa asuu ihmisia, jotka haluavat
edistaa kylien kehitysta paikallisella tasolla.

Voisimme varmasti kaivaa todella monia julkaisuja, miten maaseudun elinvoimaisuus on
enemmankin voimavara kuin taakka. Miten on jo voitu unohtaa pandemia-ajat, kun liian tiivis
asutus oli jopa riski kansakunnalle.

Uudessa strategiassa "Asuminen sijoittuu kestavasti ja hallitusti keskuksiin, tiivistyviin kyldalueisiin,
keskeisten joukkoliikennekaytavien liikenteellisiin solmukohtiin seka raideliikenteen asemien
seuduille”.

paijat-hame.fi
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Jos nama kylaalueet pudotaan strategiasta ja sitda myota maakuntakaavasta pois, niin miten niiden
kyldaalueet voisivat kehittya, luoden elinvoimaisia kyldalueita asukkaita varten?

Kylien alueelliset yhdistamiset strategiassa ja maakuntakaavassa ovat mielestani mahdollisia, jotta
mahdollisuus kehittamiseen sailyy. Lainaus strategiasta ” Olemme yrittdjyyden maakunta, jossa
tyota ja toimeentuloa syntyy kylissa ja kaupungeissa. Paijat-Hame kasvattaa eniten yritysten
maaraa ja tyollisyysastetta Suomessa.”

”"Maakuntakaava on yleispiirteinen suunnitelma alueiden kaytosta maakunnassa tai sen osa-
alueella. Siina esitetdan alueiden kayton ja yhdyskuntarakenteen periaatteet seka osoitetaan
maakunnan kehittdmisen kannalta tarpeellisia alueita.” (https://www.ymparisto.fi/fi/rakennettu-
ymparisto/kaavoitus-ja-alueidenkaytto/kaavoitus/maakuntakaavat)

Miten strategian myota maakuntakaavan ulkopuolelle jaaminen helpottaisi kylien kehittamista
lisaten luontomatkailua, elinkeinotoimintaa ja paikallista asukasmaaraa? Kylissa on tilaa kehittaa ja
kehittya!

Suomen Urheiluopisto & Kolmen Kampuksen Urheiluopisto

Maakuntastrategiaan liittyen ajattelin nostaa pohdittavaksi liikkunta-alan merkityksen maakunnan
kehittamisessa. Paijat-Hameessa on valtakunnallisesti poikkeuksellinen liikunta-alan
osaamiskeskittyma ja siihen liittyva opintopolku kahden ammatillisen oppilaitoksen
(urheiluopistot) ja Haaga-Helia ammattikorkeakoulun myo6ta. Kokonaisuuteen liittyy ja sita tukee
myo6s LAB:n tutkimukselliset intressit ja siihen liittyva osaaminen fyysisen aktiivisuuden ja
hyvinvoinnin alueilla. Liikkkumisohjelman valmistelutyon yhteydessa arviointiin, ettd maakunnassa
on liikuntaan ja terveyden edistamiseen liittyvaa asiantuntijaosaamista n. 150 henkil6tyévuotta ja
opiskelijoita eri koulutusohjelmissa yli 1500.

Tiedostan, etta valmistelutydn yhteydessa ei ole haluttu ottaa kantaa yksittaisiin toimialoihin,
mutta tuota yo. nakékulmaa kannattaa pohtia strategian viimeistelyn yhteydessa.
Osaamisresurssien nakokulmasta tuo voisi olla erottuvuustekija ja kilpailuetu ja tuoda lisdaarvoa
niin veto-, pito- kuin elinvoiman kehittamisen nakokulmasta. Nykyisella strategiakaudella
sporttikarki kaventui ehka liiaksi teknologiaan ja IT-alaan, ja jai sitd kautta sisall6ltaan vahan
tyhjaksi. Maakunnassa on kuitenkin historiaa myds mm. liikkunta-alaan kytkeytyvasta valmistavasta
teollisuudesta, josta esimerkkina vaikkapa Gymstick ja Peltonen.

Liikunta ja urheilu on strategiadokumentin nykyversiossa kylla sisallytetty tavoitteen 3 alle
matkailun ja vapaa-ajan liikkumisen ndakdkulmasta, mutta tuota voisi mahdollisesti ajatella
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Paijat-Hameen liitto | Hameenkatu 9 A, PL 50, 15111 Lahti | toimisto@paijat-hame.fi


https://www.ymparisto.fi/fi/rakennettu-ymparisto/kaavoitus-ja-alueidenkaytto/kaavoitus/maakuntakaavat
https://www.ymparisto.fi/fi/rakennettu-ymparisto/kaavoitus-ja-alueidenkaytto/kaavoitus/maakuntakaavat

seeesey 1 Bse oo Pdijat-Hameen liitto 17 (44)
~1~ Paijat-Hameen liitto

\ The Regional Council of Pdijat-Hame

laajemmin myds muihin tavoitteisiin liittyvdana mahdollisuutena. Voimavaroja meilld on ja
liikkumista tukevien ratkaisujen tarve ja sita kautta markkina tulee (valitettavasti) kasvamaan
tulevaisuudessa yleisen toimintakyvyn heikkenemisen my6ta. Uskon, etta ennaltaehkaiseviin
toimenpiteisiin joudutaan jatkossa panostamaan enemman myds hyvinvointialueiden ja kuntien
toiminnassa, minka lisaksi tyoikaisten kohdalla varmasti myds tyonantajien rooli tulee
yhteiskunnallisten resurssien pienenemisen myéta kasvamaan.

Taiteen edistamiskeskus

1. Luovat alat osana elinkeinoelamaa

Viittaan strategialuonnoksen sivuun 8

Alueella on poikkeuksellisen vahvaa kulttuuri-, muotoilu- ja luovien alojen osaamista seka
kasvavaa luovan alan yrittdjyyttd. Tama vahvuus juontaa osittain juurensa niin kutsuttuun
"muotsikkaan", eli nykyiseen LAB Muotoiluinstituuttiin, ja taideteollisen osaamisen osalta
Koulutuskeskus Salpaukseen. Perinteisesti alue tunnetaan erityisesti huonekalumuotoilusta ja
puusepadntaidoista. Viime aikoina alueella ei kuitenkaan ole laajasti tunnistettu muotoiluosaamista
nykyaikaisemmilla osa-alueilla, kuten palvelumuotoilussa, kayttoliittymasuunnittelussa, fyysisten
tuotteiden (esim. korujen ja teollisuuslaitteiden) seka brandien kehittdmisessa. LAB-
ammattikorkeakoulu on kuitenkin vahvistanut muotoilun koulutustarjontaansa siirtamalla myos
kuvataiteen koulutusohjelman Lahteen. Termia “muotoilu” ei mainita strategiassa lainkaan, vaikka
sen rooli ja merkitys on alueella ja valtakunnallisestikin aiemmin hyvin tunnistettu.

Jotta alueen potentiaali voidaan hyodyntaa taysimaaraisesti, on tarkeda tunnistaa aineettoman
arvonluonnin rooli luovan talouden kasvussa seka uudistumisessa. Lisdaksi muotoiluosaamista tulisi
hyodyntaa entista tehokkaammin alueen kestavan kehityksen ja vihrean siirtyman edistamisessa.

2. Kulttuuri ja kulttuuriperinto

Viittaan strategialuonnoksen sivuun 9

Maakuntastrategiassa olisi tarkeda tuoda vahvemmin esiin kulttuurin ja kulttuuriperinnén
merkitys osana alueen kehitysta ja identiteettia. Paijat-Hameella on vahva alueellinen identiteetti,
joka rakentuu paikallisen kulttuuriperinnén, muotoiluosaamisen ja ainutlaatuisen
luontoympariston varaan. Kulttuuriperinto tulisi nahda vahvemmin voimavarana, joka vahvistaa
alueen omaleimaisuutta ja vetovoimaa seka edistad matkailua, paikallista yrittajyytta ja kestavaa
elinvoimaa. Kulttuuri ja kulttuuriperinto tulisi ndhda myos vahvana osana kestavaa kehitysta ja
osallisuuden - ja terveyden ja hyvinvoinnin edistamista. Mutta my0ds osana huoltovarmuutta =
henkinen kriisinkestavyys. Kulttuurilla myés mahdollisuus edistaa sananvapautta ja dialogia, joka
on osa yhteiskunnallista vakautta.

paijat-hame.fi
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e Toimenpiteisiin olisi tarkeaa sisallyttaa alueellinen kulttuuripoliittinen ohjelma, joka linjautuu
seka eduskunnan kasitteleman kulttuuripoliittisen selonteon, luovan talouden strategian, etta
tulevan maakuntastrategian tavoitteiden kanssa.

Uudenmaan liitto

Mielestamme strategia on huomattavasti parantunut edellisesta, vertaisarvioidusta
ohjelmakaudesta. Erityisesti visioslogan "Padijanteen verran parempi" on todella hyva ja iskeva.
Myds sen alle muotoillut kolme tavoitetta tuntuvat relevanteilta ja riittavan kunnianhimoisilta.
Strategian rakenne mietitytti meita. Erityisesti kappale 4 ja sen suhde strategian kolmeen
tavoitteeseen oli hieman epaselva. Muutostekijoita seka skenaarioista nousevia peruskivia koskien
jaa hieman epaselvaksi, miten tavoitteet on niista johdettu. Tama johtunee paatoksesta nostaa
tavoitteet heti alkuun, jolloin samojen asioiden toistaminen kappaleessa nelja ei tietenkadan olisi
toimiva ratkaisu. Rakenteellisesti voisi kuitenkin toimia paremmin muutostekijoiden ym.
tarkeimpien taustatekijoiden esittely ennen tavoitteita, jolloin olisi selkedmpad, mihin tavoitteet
perustuvat.

Muutostekijoita on myos aika monta ja osin ne tuntuvat olevan kiinni tassa hetkessa, vaikka
perspektiivi pitaisi olla vuodessa 2050. Lisaksi muutostekijoissa ja skenaarioista nousevissa
peruskivissa on lievaa paallekkaisyyttd, joka tosin on ymmarrettavaa.

Maakuntastrategia on kunnianhimoinen ja positiivinen, tulevaisuuteen katsova. Tiettyja sosiaalisia
ongelmia, joita suomalaisessa yhteiskunnassa, myos Paijat-Hameessa on, ei kuitenkaan kasitella
lainkaan. Mietimme, olisiko niita syyta tunnistaa ja nostaa esiin maakuntaohjelmassa, koska niihin
vastaaminen on myds yksi elinvoimatekija.

Paijat-Hameen maakuntastrategia on kiinnostava ja herattaa odotuksia myds maakuntaohjelmaa

kohtaan. Jdammekin kiinnostuksella odottamaan, tuleeko my6és maakuntaohjelmasta
lausuntokierros ja miten maakuntaohjelma eroaa strategiasta.

Suunnittelupdivien 7.-8.5.2025 kommentit

Kilpailukykya kansainvalisyydesta ja kestavyydesta

e Paijat-Hameessa potentiaalia kasvaa merkittavaksi hyvinvointiteknologian osaamiskeskukseksi,
LAB, LTU, HVA, Salpaus yhteistyona. Pohjaa jo luotu, tarvitaan buustia jatkotydhon.
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Digitaalinen transformaatio luo mahdollisuuksia ei vain datakeskuksille vaan datapohjaiselle
liiketoiminnalle. Sport + hyvinvointi potentiaalisia alueita, joista voi syntya uutta liiketoimintaa.
Hyvinvointi ja terveysteknologia kasvumahdollisuuksina ja valttina myds Paijat-Hameessa.
Ohjelmaan maaritelmat tavoitteiden sanoista.

Kohti vihredampaa tulevaisuutta luonnon monimuotoisuus ja arvokkaat kulttuuriymparistot
ovat pitovoimaa ja ne tulisi hyédyntaa markkinoinnissa vetovoimana. Paijat-Hameen verran
parempi, tavoitteet: Parempi eldama, luovasti kestava, elinvoimainen ja osaava

Pidetaan kiinni osaavista kv-opiskelijoista, kuten Murcs opiskelijat. Tarjotaan kiinnostavia
harjoittelu ja tydmahdollisuuksia. Paijat-Hameesta mallialue kv-opiskelijoiden kouluttamisesta:
tyopaikat, yhteiso, koti ym.

Saadaanko strategian tavoitteita konkretisoitua tarkeimpiin alueisiin ja hankkeisiin? Esim.
ratahankkeet ja eteldiset elinkeinoalueet

TKI — Urheiluinfran vihrean siirtymisen edistaminen. LUT/LAB Lahti — kolme kampusta —
Vierumaki jne. Yli “miljardin” arvoinen liikuntainfra on alueen suurimpia energian kayttajia
Kaikki kunnat ja kuntien potentiaalit kasvuyritykset aidosti mukaan, vakka karki ja suuri
potentiaali on ehdottomasti Lahdessa -> mita kunnat voisivat tehda liiton ja Lahden apuna
Alueen yritykset ottavat palkallisia opiskelijaharjoittelijoita

Ei ainoastaan kansainvalinen opiskelijakaupunki, vaan kansainvalisin tiedeyhteis6 ->
tarvitsemme myds akateemisia osaajia, tutkijoita, ym. Taman osaamisen jakaminen koko
alueelle ja eri toimijoiden hyodyksi

Rakennemuutos -> valmistavan teollisuuden tilat ja tyévoima, -> KV / Euroopan
mahdollisuudet mm. Ukraina/Saksa infra, varautuminen + puolustusteollisuus -> TKI ja
osaaminen naihin yhdistettyna

Toimiva ja monikayttdinen urheilu- / tapahtumainfra mahdollistaa monipuolisen
tapahtumatoiminnan, kilpailukykyinen infra vaatii investointeja — maakunnan ulkopuoliset
rahoitusmekanismit

Nadkymadssa on jo nyt pitka arvokisaputki (Lahdessa) ja lajikirjon laajentamisella sen voisi hyvan
infran avulla laajentaa vield suuremmaksi/ymparivuotiseksi. (27-30 jo tiedossa). Suuret
arvokisatapahtumat tuovat KV-osallistujia = matkailutuloa, aluetaloudellista vaikuttavuutta,
imagomerkitysta, sosiaalista vaikuttavuutta jne. (MM29, Winter World Masters Games, jne)
Desegregaatio

Olemassa olevan urheiluun liittyvan ainutlaatuisen arkkitehtuurin ja infran hyddyntaminen,
esimerkkind Lahden makimontun maauimala. Loytyyko vastaavaa muualta? Ei l0ydy.

Vihred siirtyma ja digitalisaatio -> TKI ja KV-karki. Mutta kdytannon toimet, ettd alueen toimijat
mm. yrittajat, yhteisot ja julkinen sektori yhdessad nostaa osaamistaan -> yhteistyon rakenteet -
> resurssit => rahoitus + HTV

Paijat-Hameen hyvinvointialueen merkittava ja edistyksellinen TKKI-Tyd mm. TKKI-yksik&dssa,
palvelutuotannossa ja asiantuntijatydssa:
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osallisuutta edistava tyo vaeston hyvinvoinnin ja terveyden hyvaksi - yhteistyon rakentaminen
ja osaamisyhteistyon nakyvaksi tekeminen — henkildston hyvinvointi — tietotaito — hankkeet —
ict-osaaminen — tutkimustyo — tekoalyn hyodyntaminen (kansainvalisesti ja kansallisesti
edistyksellinen merkitys)

Kaytanndsta ponnistaa paljon luovuutta ja innovatiivisuutta. Ei vain yliopistosta — pienyritysten
tukeminen ideoiden viemiseen markkinoille

Englanninkielinen koulutuslinja Salpauksen ymparisto- ja luonnonvarakoulutukseen Asikkalaan.
Alueellinen yhteistyo tarkeaa vaeston hyvinvoinnin + hyvinvointia edistavan liikketoiminnan
vahvistamiseksi tutkittua tietoa hyédyntaen.

Kilpailuetua potentiaalisista kasvavista alueista, kuten Sport liiketoiminta + luontopohjaiset
palvelut. Ndiden eteen tehty hyvia avauksia ja tarkeda mahdollistaa jatkokehitys
KV-opiskelijoissa potentiaalia myos uuden liiketoiminnan synnyttamisessa. Tarkeaa tukea
toimenpiteita, joilla em. edistetaan.

Elintarviketeollisuuden toimintaympariston kehittdminen

Kestavyys tulisi nahda laaja-alaisen maakunnan toimijoita yhdistavana tekijana.
Hyvinvointialueen Planetary Health -ohjelma laajentaa kestavyysnakdkulmaa. Tama tulisi
nahda maakunnallisena voimavarana.

Hyvinvointialue on asettamassa strategiassaan suuria odotuksia teknologian ja tekoalyn
hyédyntamiseen => TKl-yhteistyd, rahoituksen haut ovat merkittavassa roolissa tassa
toteutuksessa

Kansainvalisyys ndakyy vahvana teemana. Maakunta ei kuitenkaan ndy yhdenvertaisuuden ja
moninaisuuden edelldakavijana. Vdaestd monimuotoistuu — haaste hyvinvointialueelle
Hyvinvoiva asukas/opiskelija/tyontekija elinvoiman perusedellytys

KV-opiskelijoille on kummiperheita. Voisiko niita olla my6s KV-osaajille, etta he paasisivat
paremmin mukaan yhteiskuntaan? => pohjaa sille, ettd isompia asioita voi tapahtua

Tulee muistaa, mita kaikkea kansainvalisyys on. Se ei ole vain vientid/yritystoimintaa, vaan
maahanmuuttajien integroimista yhteiskuntaan. Meidan tulisi ylipdansa puhua KV-osaajista
eikd katsoa ihmisen taustaa. Asenteissa, kasittelyssa on korjaamista, mutta We can do it!
Tekoalyn kaytto terveydenhuollossa on ehdottoman hyva asia, mutta kustannukset tulee ottaa
huomioon jo alussa ja hakea kaikki mahdolliset rahoitukset, ettei jarjestelmakustannukset
karkaa, kuten IT-puolella on tdhan asti kdynyt ympari Suomen. Sama toiminta koko Suomeen,
ettei sirpaloituminen toistu myds Al:n suhteen.

Rohkeat ja innovatiiviset TKI avaukset ovat kiinnostava tavoite, mutta liittyykd niihin riskeja?
Esimerkiksi Lahden ”“innovatiivinen ja rohkea” hankintainnovaatio” osoittautui kalliiksi
virheeksi. Kannattaisiko panostaa myos jo toimiviksi osoittautuneisiin ratkaisuihin? Esim.
kopioida ja parantaa jo toimivaksi havaittua?

Puhtaan ruuantuotannon TKI

Englanninkielisen koulutustarjonnan lisidminen monella alalla -> mm. Salpaus luontoala?
Laadukkaaseen koulutukseen satsaaminen laajasti.
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Matkailuun mallia Lapin matkailusta. Jarvista ja luonnosta Lapin veroinen brandi.

Yksi tarkeimmista resursseista TKIssa on osaaminen. Pdijat-Hameessa pitaa vahvistaa lukio- ja
amk-koulutusta yha vahvemmaksi ja laadukkaammaksi. Lisdksi kaikilla nuorilla olisi kohtuullista
olla mahdollisuus toisen asteen koulutukseen kohtuullisen etdisyyden paassa omasta
kotipaikasta. Muistetaan panostaa korkean osaamistason peruspilareihin.

Kansainvalisyys ja kestavyys ovat hyvia “talking points”eja mutta kaytannon kehittdmistydssa
fokus kannattaa pitaa myos esimerkiksi kaupallisessa osaamisessa ja digitalisaation
hyédyntamisessa. Miten hyédymme LUT:n ohjelmistotekniikan tai myyntiosaamisen
koulutuksista? Mista tyopaikat uusille asiantuntijoille?

Matkailu ja kaikki siihen liittyvat toiminnot — puhtaan luonnon, ruuan, vuoden aikojen, esim.
keskiyon auringon hyddyntaminen markkinoinnissa.

Puhtaan energian lisadminen, nakyvyys ja kdyttaminen

Hyvat kulkuyhteydet myds eri maakuntien valilla — kasvua lisda nopeilla lupaprosesseilla, niin
yksityisille ja yrityksille.

Kestavyydesta kilpailuetua: 1) Kestavan kehityksen edelldkavija, 2) Luonnonkaunis ja
kulttuurimaakunta 3) Paikallinen yrittdjyys ja maaseutu

Kumppanuuksia ei ainoastaan tarvita ulkomaille, vaan myds maakuntarajat ylittden,
kestavyyskarki edella

Tarvitaan yliopisto-amk-yritys-yhteistyota ja nuorten péhinaa. Tarkeaa on myds onnistua
pitdmaan nuoret maahanmuuttajat/vaihto-opiskelijat Suomessa ja Paijat-Hameessa. Eli on
hyva luoda myds inklusiivista ilmapiiria.

Euroopan ymparistdmaakunta: Suur-Padijanne, kansainvalisesti tunnettu, loistava tulevaisuus
ymparistd/luontomatkailun ykkdsend, rauhan tyyssija luontomatkailun valttina
1)katkeamattomat matkaketjut koko maakunnassa, 2) lentorata 2030-luvulla, 3) makailusta
yksi maakunnan karkialoista teollisuuden rinnalle => kasvu kansainvalisiltd markkinoilta, 4)
Suur-Pdijanne ja Salpausselkd matkailun vetovoimatekijat, 5) Yksi matkailubrandi, joka edustaa
maakuntaa, 6) Vahva yhteistyo Lakeland alueen maakuntien seka erityisesti Suur-Pdijanteen
maakuntien kesken, 7) Oppilaitokset kouluttavat tulevaisuuden osaajia ja yrittdjien palvelut
digitaalisesti muotoiltu ja saavutettavissa, 8) kansainvaliset matkailubrandit ja
matkailuinvestorit ovat kiinnostuneet alueesta

Nuorissa on tulevaisuus ja heihin kohdistuvat moninaiset haasteet haastavat hyvan elaman
mahdollisuuksia. Paijat-Hameellda mahdollisuus olla edelldkavija -> toimivat palvelut perheille ja
nuorille

Luonto ja elamysmatkailussa + luontolahtdisten hyvinvointipalvelujen kehittdmisessa iso
liilketoimintapotentiaali. Alueellinen yhteistyo + tutkimustiedon hyddyntédminen!

Ei kaavoiteta enaa lisaa luontoalueita, vaan hyédynnetadan jo ”pilattu maapera” jota kaikkialla
riittad asuin- ja teollisuusrakentamisen kayttoon pitkalle tulevaisuuteen.
Kaupunkirakentamisen tiiviys vs. luonnontilaisten alueiden runsaus on kilpailuetu.
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Konkreettinen toimenpide, jotta ohjelma ei jaa yleisluontoiseksi: Selkeda ohjausta ja
neuvontaa KV-opiskelijoille seka KV-tyontekijoille -> kotouttamisen varmistaminen jokaisessa
kunnassa ja koulutuslaitoksessa. IDEA: Voisiko olla esim. kurssina (ns. tutorointi) Salpaus ja
Lab?

Voisiko olla enemman englannin kielista koulutusta myds Salpauksen toimipisteissa kylilla ja
Lahden ulkopuolella? -> lisdisin vuorovaikutusta, saataisiin uusia asukkaita, ideoita ja yrittajia
Kiertotalouden yrityksia lisaa, esimerkkeja muualta + olemassa olevien tehokkaampi
kasvattaminen (Salpakierto ym.) Myo6s energia-alan (hukkalampd, biokaasu ym.)
Rakennukset Suomen merkittdvin kansallisvaranto ja suomalainen rakennuskanta on 90%
modernia. Suomen ja Paijat-Hdmeen tunnettuus modernin rakennusperinnén osalta
kansainvalisesti kiinnostava!

Kilpailuetua my0s rinnakkaisesta yrittajyydestd, yhteisia yrittajyysprojekteja, joissa
hyodynnetdan paikallisia pienyrityksia isojen rinnalla.

Kestavan matkailun ykkénen Euroopassa — Region tehnyt jo hyvaa tyota!

Kansainvaliset... ja kumppanuudet: LUTin Jamien Hyneman Centerin brandin hyédyntaminen
myos Lahdessa. Kahdenkeskinen innovaatiohubi. Lahti/Paijat-Hame B2B test hub.
Palveluliiketoiminnan kehittaminen.

Yhteiset ymparistotavoitteet luonto ja elamysmatkailu Paijat-Hameessa

Alueen kielellisista valmiuksista huolehtiminen. Kotoutumisen merkitys — tarvitsemme
kansainvalisia osaajia. Varmistettava myonteinen ilmapiiri kansainvalistymiseen.

Esimerkkeja ja toimintamallien luomista kansainvalisten osaajien hyddyntamisesta.
Mittari-ehdotus: Suomen kielen & kulttuurin kurssien maara ja kayttadjien maara.

Olemme sopivan kokoinen benchmarkkauskohde. Kaikki Iahelld — lyhyet valimatkat.
Yritystoiminnan kansainvalisyys luo kasvua ja menestysta.

Hyvinvointi ja terveys on talouden ja elinvoiman perusta. Ne ruokkivat ja vahvistavat toisiaan.
6.5.2025 Sixten Korkman

Alueellinen tasapaino: Kannustusta kunnille jarjestdaa matalan kynnyksen
yhteiskuljetusmahdollisuuksia, esim. sdhkdautojen yhteiskdayttomahdollisuus alueilla, joihin LSL
tai VR ei ylety.

Tekoaly ja muut uudet mahdollisuudet tulisi ottaa rohkeammin kayttoon.

Kasvun paikkoja ja keskittymia kyliin ja kaupunkeihin. Fyysiset paikat ja alustat.
Kansainvalisen rekrytoinnin yhteistyo, esim. perheiden rekrytointi edellyttda laaja-alaista
yhteistyota.

Solidary sport molempiin suuntiin.

Liikuntaa ei vain sporttia!!!

Kaiken kansan liikuttaminen: varhaiskasvatus, koulu, opiskelu, tyoikaiset, ikddantyneet, perheet

paijat-hame.fi
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Yhteishankkeita (esim. EAKR, Interreg) yhteistyossa jarjestojen kanssa. Ko. hankkeisiin aina
vaikuttavuustutkimus mukaan! Naytt6on perustuvaa. Vaikuttavuussijoittumisen instrumentti
kayttoon. Esim. hankkeiden omavastuuosuuksien rahoittamiseen! (tai yritykset sponssaamaan)
Data/verkkoyhteyksista huolehtiminen, jotta etdtydé mahdollista kesdasunnoissa & tuo
maallemuuttoon myos edellytyksia

Kv. opiskelijat kehittamaan yrityksia, yhdistyksia

Kv. yrittdjien palvelut mm. Ladecin kautta. Yhteiskuntaan juurruttaminen kieliversiot (toisto,
toisto...). Pankkitilien avaamisen helpotus (kdanndkset) -> asuminen, tyo

Hankkeisiin kv-opiskelijoita mukaan. Esimerkin voima. Made in Paijat-Hame ala EK. On VAIN
pakko toimia ja tarttua toimeen. Ettei kdy kuin Kymenlaaksolle.

Korkeakoulukampusta tulisi Niemessa(kin) VAHVISTAA. Imua + PITOA. Liikkuminen
kampukselle, siella viipyily JA SEN olemassaolon vahvistaminen. P6hina, verkostoituminen,
o0saamisen tunnistaminen.

3) yha useampi kv-opiskelija jaa alueelle ja on tyollistynyt

5) Jos olemme ensimmainen Euroopan kv. opiskelijakaupungeista, sen tulee nakya
palkkaamisessa, harkkapaikoissa. Tekemisessa.

7) alueelta JO l6ytyva potentiaali: kielitaito + kulttuurituntemus jne. Mita ihmisilla on JA voisi
olla myynniss3 HYVA

8) Liikkuminen: julkinen liikenne. Pakko I6ytya jarkevia palveluita.

Kansainvalisyys lahtokohtana korkeakouluissa.

Kansainvalisyyteen kannustaminen, yhteistyo & verkostointi = tassa voitaisiin alueellisestikin
auttaa, jotta kontaktointi olisi helpompaa.

Tapahtumat, markkinointi

European Job Days, Finland Works ja vastaavat tapahtumat osaksi arkista kv. rekryprosessia!
Work in Finland aktiiviseksi tyokaluksi maakunnan yritysten rekrytoinnin tueksi!
Tyopaikkailmoitukset englanniksi!

Tehdaan Paijat-Hameesta lapsiystavallinen maakunta. Mallia voisi ottaa Unisefin
lapsiystavallinen kunta -mallista. Lahti Family Hub

Monikielisen yhteiskunta orientaation maakunnallinen opetussuunnitelma kuntoon! Pohjana
jo kaytossa oleva Lahden OPS. www.internationalhouselahti.fi

Datatalouden ja TKI:n kytkeminen kv ja kestavyyden vahvistamiseen! Erillinen "Task Force”
tahan!

Ulkomaisen pdaaoman ja investointien saaminen elinehto! Tama vaatii paljon lisdresursseja!
Uskallettava vieda tuotteitaan. Koulutusta

Vierumaen aurinkovoimala: pitdisi l0ytya toteuttaja

Yritysten sijoittuminen tehtava mahdollisimman helpoksi: kaavavaranto, esirakentaminen.
Luotava uusia tyopaikkoja, jotta saadaan LAB/LUT opiskelijat jagamaan seudulle

Pidetaan kiinteistojen ja asuntojen hintataso alhaalla, niin ollaan houkuttelevia

paijat-hame.fi
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Ymmartaakseni kestavyys edellyttda myos luonnonympariston itseisarvojen tiedostamista ja
suojelua. Toki osin valinearvoisestikin, mutta vaanii maakunnallinenkin “ylikuluttaminen” ja
kestavyyden rapauttaminen / heikentaminen

Luonnonymparistdjen hoitoon ja ennallistamiseen liittyva liiketoiminta. Ennallistamisasetus
edellyttaa v. 2030 mennessa toimenpiteita 20 %:lla heikentyneista elinymparistoista — kuinka
suuri pinta-ala on kyseessa, missa ennallistettavat alueet ovat? Kuka tekee?

Opiskelijoiden alueelle jaamisen tukeminen -> harjoittelupaikat, tyopaikat, ilmapiiri
Hankehakujen (etenkin isommat ja kv-hankkeet) koordinointi -> alueen toimijat tietdavat
toistensa hankkeista ja ideoista/ideoita jaetaan. AMIF-hakemus nyt! (34 M€!) Deadline 9/25
Kv-opiskelijoiden houkutteleminen LUT/LAB/H-H Vierumaki/Salpaus/Gaudia + toimenpiteet /
suunnitelman tekeminen, miten heidat voisi pitaa alueella

(Muotoilu)opiskelijoiden yhteisdjen kehittaminen -> saadaan opiskelijat asumaan ja jadmaan
alueelle. Vapaa-ajanviettomahdollisuuksia eri puolilla maakuntaa / tutustuminen / tiedotus /
jarjestaminen

Yritysten ja korkeakoulujen yhteistyon tiivistamiseen koko alueen panostus

Kansainvaliset opiskelijat: helpotettava kotoutumista, hyodynnettava hyva maine
Harjoittelupaikkoja + kesatoita kv. opiskelijoille

LUT yhteisty6 ja tahan mennessa + tuleva kehittaminen, muista myds LAB

Lisatukea yrityksille TKI-rahoituksen hakuun

Teollisen muotoilun tukeminen

Sahkodnsiirto on I1SO pullonkaula. Fingridille painetta kehittdaa alueen verkkoja, erityisesti
Karkolaan

Yritykset aktiivisesti mukaan tarjoamaan kv-opiskelijoille harjoittelupaikkoja, kesatoita,
tyopaikkoja valmistuneille

Koordinaattori kansallisten ja kansainvalisten kumppanuuksien luomiseksi

Olemassa olevan teollisuuden verkoston luominen

Teollisten symbioosien tukeminen ja niiden synnyn tukeminen alueella kaavoituksella jne.
Matalan kynnyksen verkostoja yrityksille (esim. Peili-hanke)

Paijat-Hameessa on loistavat edellytykset maa- ja metsatalouden tuotannolle. Tama tuotanto
pitda jalostaa omassa maakunnassa

Koulutusyhteistyon (LUT, LAB) mahdollisuuksien esille nosto yritysten suuntaan

Kestava energia

Selkea branddys ja markkinointi tarkennetulle kohderyhmalle!

Pitkan tdhtdimen visio, johon YHDESSA sitoudutaan (maakuntaliitto, elinvoimakeskus, kunnat,
yritykset, LAB, LUT yms.)

Kansainvalisten osaajien maakuntaan jaamisen tukeminen kiinnostavien olosuhteiden
luomisen avulla

Rakentamisen elinkaariajattelu

paijat-hame.fi
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Koko kansan liikuntatapahtuma “kivaa yhteista lilkkuntaa” — monipuolisesti eri toimijoiden
kanssa yhdessa

TKI-jarjestot mukaan hankkeisiin osatoteuttajiksi ja ammatillisen osaamisen tuojiksi
Jarjestotyo kv-opiskelijoiden tukemisessa ja juurruttamisessa hyvana apuna — haasteena kv-
opiskelijat ruoka-avussa yms.

Kansainvalisten innovatiivisten liikuntaolosuhteiden benchmarkkaus -> rohkea kokeileminen
Paijat-Hdameessa -> ei vain turvallisia aina ennenkin “perinteisia” olosuhteita

Oppilaitosten, yritysten, yhdistysten ja jarjestojen seka kaupunkilaisten ynna Pdijanteen
kohtaamispisteiden ja yhteistyon vahvistaminen

Kehitysta vahvistaa ja monipuolistaa Helsingin yliopiston erityisosaamisalueet: elintarvikealan
osaaminen, terveydenhuoltoon liittyvd osaaminen (sosiaalitieteet, ladketiede), luonnon
monimuotoisuus- ja biodiversiteettiosaaminen, ymparistéosaaminen: toksikologia,
pilaantuneen ympariston kunnostus, materiaalien (bio)kiertotalous, kaupunkien kestavaan
kehitykseen liittyva tutkimus, ilmakehatutkimus jne., biotieteet, kansainvaliset verkostot
Ympadristoteknologian ja luonnontieteiden edistaminen

Opiskelija-asumisen kehittaminen

Viihtyisyyden muistaminen osana elinvoimaa ja pitovoimaa

Kestavyys edellyttaa kulutuksen vahentamista. Miten Paijat-Hameen liitto voi ottaa kopin tasta
omassa strategiassaan?

Hyodynnetadn Unescon Geopark -verkostoon kuulumista kv. TKI-hankkeiden saamiseksi
alueelle: maailmanlaajuinen verkosto, poikkitieteellinen ja monialainen toiminta, josta loytyy
mahdollisuuksia moneen

TKI-rahoitusta kv-hankkeisiin

Lahden seutu tunnetaan urheilutapahtumista -> sen hyédyntaminen -> imagon luominen kv.
kentalla

Perinteisten "tyoharjoittelujen” palauttaminen

Puualan kehittaminen Koskisen Oy ja Korvenrannan kanssa. Lahden yliopistoon puualan
professuuri

Puutuoteklusterin kehityksen ja yhteistyon tukeminen ja osaamisen ja yhteistyon tukeminen
Puutuoteyritysten toiminnan mahdollistaminen yritysten ja tutkimusyhteistyon tiivistaminen
Paijat-Hameen menestykseksi

Kansainvalisyyteen TKI:n ja opiskelijanakdékulman ohella myds globaalit urheilutapahtumat
luokkaa triathlon, lippupallo, talvilajien MM-kisat

Uudet markkinaldhtoiset verkostot / klusterit, mm. puolustus-/kaksikayttosektori

Vihrea siirtyma, teollisuuden sahkdistyminen vaatii paikallisen sahkdverkon kehittamista
yhteisty6ssa, luvituksen sujuvoittamista, yhteisrakentamista ja yhteistyota

Klustereiden vahvistaminen, uusien klustereiden luominen, fokusointi

Savon rata, eteld-pohjoissuunnassa junaliikenne tarpeellinen

paijat-hame.fi
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Pk-yritysten nostaminen kasvuun -> ”Paijat-Hdmeen kasvuryhma”, kv-kasvupolut yrityksille,
esim. elintarviketeollisuus, verkostot

Teollisen muotoiluosaamisen kehittaminen yritysten tarpeisiin

TKI ja RD

LUT, LAB, yritykset, kunnat, maakunta yhteinen playbook!

Kestavyyteen fyysisen kestavyyden nakdkulma: Pdijat-Hameen alueella on poikkeuksellinen
liilkunta-alan keskittymad, jollainen on meidan tasolla vain Jyvaskylassa. Liikunnasta
hyvinvointia, josta edelleen vetovoimaa ja elinvoimaa. T: Urheiluopistot
Tutkimuskeskusten tukeminen maakunnassa

Terveydenhuoltoon liittyvan tiedon lisdéaminen

Koulutuksen ja kulttuurin monimuotoisuuden edistaminen. Keskitytdaan maahanmuuttajien
kieli- ja ammatilliseen koulutukseen.

Tilaa luonnolle, luovuudelle ja puhtaalle teollisuudelle

Paijat-Hameen liitto | Hameenkatu 9 A, PL 50, 15111 Lahti | toimisto@paijat-hame.fi

Teollisen muotoilun ja valmistettavuuden tukeminen teollisuuden tueksi

Olemassa olevan teollisuuden tukeminen, uudistumisen tukeminen

Perheyrittajyys kaikissa kokoluokissa POP — Kuinka tuemme pienempia /keskisuuria kasvuun /
vaikuttavuuteen

Alueellisten osaamiskarkien “rakenteellinen” térmayttaminen — kompaan — mind myos
Muotoiluajattelun hyédyntaminen yritysten aineettoman arvonluonnin lahteena, luovuuden ja
innovatiivisuuden edistajana.

Tuote ja palvelumuotoilu tukemassa puhtaan teollisuuden kehitysta

Erikoisviljely: vihannekset, marjat, jossain maarin myos esim. rypsi, herne karsineet peuroista
ja kauriista -> maataloustuotanto uhkaa yksipuolistua

Hirvi- ja peurakantaa pitda pienentaa merkittavasti, jos halutaan parantaa metsien
ilmastokestavyytta ja monimuotoisuutta. Nykyinen hirvikanta “kuusettaa” metsat.

Puun saatavuus — miten — mita?

Peliala + osaajien rekryaminen korkeakoulu kampukselta

teollisen muotoilun / teollisuutta tukevan muotoilun tukeminen

tuetaan olemassa olevien paijathamalaisten yritysten puhtautta ja uutta teknologiaa edistavia
investointeja

maakunnallisten ekologisten yhteyksien maarittely ja suojelu (yli kuntarajojen) + yleiskaavoissa
esitettyjen yhteyksien huomioiminen + riittavat kaavamaaraykset

Nettiyhteydet kuntoon

Hyva julkaisu: ekologinen kytkeytyvyys alueiden kayton suunnittelussa (2024) Hautamaki,
Heinild, Moilanen, Rajaniemi Teoriaa kaytantoa ja toimintaohjeita

paijat-hame.fi
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Resurssiviisaus, moniammatilliset tilaisuudet

Sponsoroidaan myds krikettia ja rugbya #osaajien pitovoima

Pitda tuntea kunnat, kuntalaiset ja paikalliset yritykset - > tuoda naita yhteen, koska se ei aina
tapahdu luonnollisesti/itsestaan. Usein pyoritaan itsekseen: -ei resursseja, ei tietoa, ideoita ei
uskalleta jakaa

Hirvikantoja pitaa leikata jotta monimuotoisuus saadaan nousuun -> haapa ei kasva
lumihankea korkeammaksi nykyisella hirvi-/peurakannalla -> ei tule uusia vanhoja isoja
haapoja.

Luonnon ja puhtaan vesiston mahdollisuudet myés muulle kuin teollisuudelle: fyysisen
aktiivisuuden ja hyvinvoinnin edistaminen, reitistdjen kehittdminen, luontoliiketoiminnan
kehittdminen/edistaminen

Tilat/alueet yrityksille hyédyntden olemassa olevaa infraa -> sadstda luontoa ja mahdollistaa
symbiooseja

Liitto ja kunnat uusien teknologioiden edelldkavijoina ja kokeilijoina

Kakskayttotuotteiden valmistuksen kehittaminen -> verkostot, miten saavuttaa oikeat
organisaatiot

Luontoreittien opasteiden kohentaminen, jotta ihmiset uskaltautuvat |ahtea luontoon - >
riittavasti selkeita opasteita

Luovuutta on kaikki kulttuuri liikkeesta taiteeseen ja se tarjoaa polkuja, jotka ovat vaihtoehtoja
nakoalattomalle ja paihteisiin kallellaan olevalle elamantavalle.

Luonto on itseisarvo, mutta se antaa myos hienon luontomatkailu puitteen maakunnallisesti,
tanne tullaan jo luontoliikkumaan (hiihto, py6raily) muualta Suomesta ja maailmalta
Luontopositiivisessa maakunnassa (toki) luontoa suojellaan (=ls-alueilta) ja kun ei niin
maankayttda ekologisesti kompensoidaan (ei vain kokeiluja, hankkeita, vaan kaavoituksen
kautta ao aluevarauksia.

Oppilaitosten ja yritysten yhteistyd myds luovuuden lisaamiseen

Havikki lahjoitetaan

Ensin luonto ja sen suojelu

Alueiden suunnittelu luontoa suojellen

Yksityisautoilun suitsiminen

Resursseja kiertotalouteen

yritysten vastuuttaminen seka velvoittaminen

Muiden toimijoiden huomioiminen, luonnon arvostaminen liikkumisen nakékulmasta — vesisto,
metsat

Tapahtuminen yhteistyo luontopositiivisuuden ja hiilinegatiivisuuden teemoissa — esimerkkeja
suoraan toimijoille monistettavaksi

Kestavan kehityksen selkeyttaminen -> houkuttelevaksi tekeminen, innostus ja kannustus

paijat-hame.fi
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Jarjestojen toiminnan hyédyntaminen luontoreiteilld — yhteistoiminnan lisadminen,
suunnitelmallisuus

Lahiluontokohteiden hyédyntaminen ja niissa yhteistyon liséaminen. Tiedottaminen alueista ja
yhteistyokumppaneista

Resurssiviisaus. My6s energian sadstaminen ja ylikulutuksen hillinta.

Monimuotoinen energiapaletti, biokaasu.

Energian tuotanto lahella kayttajia.

Paikallisten yritysten vastuullisuuskysymykset ja toimet paikallisella tasolla: esimerkkien
jakaminen, kokemusten jakaminen, kannustimet, haastekampanjat

Uudistavan viljelyn nopea kayttoonotto positiivisuuden kautta: runsaasti tilaisuuksia viljelijoille
pellon reunalla, hiilensidontamerkitys, luonnon monimuotoisuuden merkitys,
vesistopadstdasiat, huoltovarmuus, aluskasvi vahentaa lannoituksen, muokkauksen tarvetta =
kustannuksia. Paljon positiivista kerrottavaa viljelijoille.

Riittavasti luonnonsuojelualueita huomioiden kytkeytyneisyys. Kansainvaliset sitoumukset
kovia ja maakunnan on ohjattava paikallista toimintaa siihen suuntaan. Mahdollisimman suuria
kokonaisuuksia.

Innovatiivisia ja luovia ratkaisuja luonnon sdilyttamiseksi samalla kun teollisuus kehittyy,
vahvistuu ja monipuolistuu, esim.: kaupunkikedot eli kotoperdisille kasveille tukea kasvuun
kaupunkiymparistossa, ylospdin kasvaminen valttden luontoalueiden raivaamista (esim.
aurinkopaneelit parvekkeiden seiniksi ei pelloille, jotka poistetaan elintarviketuotannosta jne.),
joutomaiden 100% hyotykaytto

Maakuntastrategian 3 paatavoite: Paijanteen ja Salpausselan ...hyddyntaminen. Pitaisi olla:
suojelu ja hyddyntaminen tai suojelu ja kestava kehitys

Vahvistetaan lasten ja nuorten luontokasvatusta, rakennetaan yha esteettomampaa ja
saavutettavampaa maakuntaa — huomioidaan esteettomyys luontoreiteilla

Pienetkin kehitysaskeleet rohkeasti esiin

Paikallisen sahkoverkon kehittaminen yhteistydssa niin ettei sahkéverkko muodostu
pullonkaulaksi vhrealle siirtymalle ja teollisuuden sahkdistymiselle. Huolto- ja
toimitusvarmuuden kehittdminen yhteistyossa paikallisen jakeluverkkoyhtion kanssa.
Kehittyva sahkdverkko on edellytyksena vihrealle siirtymalle ja maatalouden sahkdistymiselle
Kiertotalousajattelun kytkeminen erilaisiin materiaalivirtoihin luonnonvarojen saastamiseksi
Rauhoitukseen kelpaavien alueiden rajallisuus tunnistettava. Luonnon monimuotisuuden
turvaaminen eri menetelmilla, kuten ekologinen kompensaatio.

yksittaisten suojelualueiden sijaan kiinnitettdva huomioita isoihin kokonaisuuksiin ja alueiden
kytkeytyneisyyteen, jotta alueet sdilyvat elinvoimaisina

Huomioidaan monipuolisesti erilaiset luontotyypit ja niiden kytkeytyneisyys. Metsien lisaksi
niityt (kedot seka siniverkosto

Hulealtaat alueelle kuin alueelle, teollisuus- ja pientaloalueille

paijat-hame.fi
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Hollolan Betonin tuotteet, kiinnostelee mitd kaikkea voitaisiin vastaavia toteuttaa? Millaisia
IHAN toteutettavia asioita kaava voisi edellyttda rakennuttajilta!? Enemman!
Kasvikatot, viherrakentaminen -> rakentamisen kulttuuri. Hulevesien haltuunotto. Hyoty +
luovuus + uudet tekniikat. Miten saan aari-ilmiot voidaan fiksusti ja kiinnostavasti ottaa
haltuun. ROHKEUTTA!
Metsatalouden toimintaedellytykset taytyy turvata:

o kotimainen raaka-aine, huoltovarmuus

o uusiutuva raaka-aina, jolla korvataan fossiilisia raaka-aineita — ilmastohyoty

o Elinkeino ja omaisuuden suoja yksityismailla

o kaikki metsanhoitotoimenpiteet sallittava: menndan metsan

vaatimusten/ominaisuuksien mukaan

o Buranalla ei paranneta kaikkia sairauksia eli ei kategorisia ratkaisuja
Kannustetaan yrityksia luontopositiivisuuteen ja luontotekoihin
Edistetdaan luonnolle edistyksellisten yritysten investointimahdollisuuksia tarjoamalla
rahoitusmahdollisuuksia ja koulutusta.
Ennemminkin salliva kaavoitus kuin rajoittava. Kuntien tehtava on ohjata oikeanlainen
liiketoiminta sopiviin paikkoihin
Nostava vihdoin rakenteille
Infrat kuntoon (verkot, kunnallistekniikka, jne)
StartHub, kiihdyttamo, starttirahat, kannustimet
Kuntien ja alueiden valinen yhteistyon edistaminen — opitaan toistemme hyvista kaytannoista
Hyodynnetadn vahvemmin jo rakennettuja ja rakenteilla olevia alueita luonnon raivaamisen
vaihtoehtona. Rakennetaan uutta kestavasti - hydodynnetdan esimerkiksi purkumateriaaleja
uuden pohjana
Yrittdjyyden perusteiden ja suomalaisten kdytanteiden perusteet myés monikielisesti. Koskee
myos luontoarvoja ja puhdasta teollisuutta.
Salpausselan synty ja pohjavesien merkitys pitdisi kerronnallistaa, siten ettd jokainen sen
ymmartaa. Mieluummin tehda havainnollistava video, jota sitten voidaan nayttda asukkaille,
matkailijoille ja ennen kaikkea paattajille
Kierrattaminen ja roskaaminen -> levahdyspaikoilla ym. oltava roskikset, Rinki-pisteet
paikkoihin jossa luonnollisesti liikennetta -> roskaaminen ei lopu poistamalla roskiksia
Puhtaan luonnon sdilyttaminen on ensiarvoisen tarkeaa. Tuulimyllyt kuuluvat avomerelle ei
asutuksen laheisyyteen tai ulkoilualueille. Vaihtoehtoja on, aurinkovoima parhaana.
Maakunnan tulee ryhtya tarjoamaan kilpailukykyista “"vihreda” energiaa.
HY:n koiran ulkovessa ”hiekkalaatikko” ja muita tutkimusjuttuja nakyviin ja testiin. Mita
alueella on jo pitkaan tutkittu.
Sivuhuomioita kannen visuaalisuuteen: Pdijat-Hame — tama visuaalisesti sinisella
markkinoinnissa, etta viittaa jarveen. Jengi ei tajua valttamatta Paijanne-viittausta

paijat-hame.fi
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Mihin unohtui ihminen? Tuleeko tasta vaikutelma, etta ihmisten hyvinvointi on alisteista
luonnolle ja "planetaariselle terveydelle” Ndita suunnitelmia ja strategioita tehdaan
(toivottavasti) ihmisid varten, joten toivoisin ettd ihminen olisi keskidssa.

Teollisuuden lisaksi pitaa tukea / houkutella my6s muuta yritystoimintaa

Luovuus: luovan teollisuuden potentiaalin hydodyntaminen: luovan talouden kasvustrategian
jalkauttaminen, kulttuuripoliittisen selonteon jalkauttaminen + verkostot: alueella,
valtakunnallisesti ja KV. Pitkdjanteisyys kehittamisessa ja selkeat roolit. Liitto ja Ladec
aktiivinen toimija

2029 maakunnassa on selked kuva luovan alan tilanteesta

Kiertotalouden edellakavijyys ei saa perustua muualta tuotujen jatteiden kasittelyyn tai
loppusijoitukseen. Se ei ole edelldkavijyytta!! Kiertotalouden tulee perustua synergiassa
toimiviin tuotantolaitoksiin, jossa toisen ylijagdma on toisen raaka-aine.

Nykyihminen on vieraantunut luonnosta ja eldimista. Kaavoituksessa voi vaikuttaa
kaupunkilaisten ja maaseudun ihmisten sopeutumiseen. Tiiviiden asuinalueiden yhteyteen
pitdisi jattaa puistoaluetta ja metsida. Maaseudulle voisi kaavoittaa valjia puistomaisia
asuinalueita.

[Imastomuutokseen sopeutuminen. Metsanhoito ja maatalous -> valumat vesistoon valtettava.
[Imastokestdava metsa- ja maatalous (uudistava viljely)

Lisdaa luonnonsuojelualueita.

Edistetaan vapaaehtoissuojelua. Hyodynnetaan rahoitus: Metso, Helmi ym taysipainoisesti
Luontoarvot huomioitava, ykkonen kaikessa paatéksenteossa.

Puhdas teollisuus on haastava tavoite, mutta mahdollinen. Kestava on laaja termi ja vdahan
kulunut — pitdisi ajatella sen kaikkia osa-alueita. Olisiko hyva keskittyd PUHTAASEEN? Linkittyisi
paremmin Paijanteeseen ja ymp.tavoitteisiin. (PS. Puhdasta ilmaa ei kai unohdeta).
Paijat-Hameen kunnat voisivat yhdessa julistautua kaivosvapaaksi alueeksi vrt Eteld-Karjala ->
sanottava suoraan: EI KAIVOKSIA PAIJA-HAMEESEEN!

Jatetaan tilaa luonnolle ja keskitetdaan rakentaminen jo ”pilatuille” maa-alueille, eika enda
oteta kayttoon uusia luonto-alueita rakentamiselle.

Voisiko tavoite olla: Tilaa luonnolla, luovuudelle ja kiertotaloudelle (kattaisi kaiketi puhtaan
teollisuuden myos), talldin koskisi kuitenkin otsikkotasolla laajempaa toimijajoukkoa (kaikki
yritykset ja organisaatiot)

Puhdas luonto, maapera ja vedet: luonnon monimuotoisuus -> hyvinvoinnin perusta. Luonto
terveytta ja hyvinvointia edistavana tekijana. Paijat-Hameessa tulisi edistaa laajalla rintamalla
hyvinvointia ja terveyttd luonnon kautta (planetaarinen terveys). Mahdollisuudet
edelldkavijyyteen.

Tekoaly ja digitalisaatio: miten muutamme tapaamme toimia ja tehda tyota -> kannustimet ->
organisaatioiden yhteenliittymat hyvia asiakkaiden ja asukkaiden digikyvykkyyden
parantamiseksi jotta ei tehda paallekkain ja irrallaan toisistamme.

paijat-hame.fi
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Tilaa luonnolle, luovuudelle ja yrittajyydelle — parempi. Tavoite: Suomen yrittavin maakunta.
Selkea ei teollisuudelle.

Keskitytdaan joko “kestavaan” tai “puhtaaseen” liika korostaminen sulkee myds pois
mahdollisuuksia.

Onko digitalisaation ja tekodlyn hydodyntaminen tavoitteena vain tavoitteessa 2. Vai
lapileikkaava periaate? Vai tavoite 1:ssa ja tavoite 2:ssa?

Puhtaus, kestavyys, luontoarvot -> poissulkee tietynlaista yritystoimintaa tai mielikuvia siita
Kestavyys ja vastuullisuus — sertifikaatteihin. Talla hetkella ilmastokumppanuus on epdselva ja
vaikea kokonaisuus/verkosto - > Lahti ei osallistu sen ohjausryhmén toimintaan vaan toimii
yksin -> ONGELMA. Kokonaisuuteen tulisi saada kaikki P-H kunnat yhdistava toimiva konsepti. -
> Voisiko olla liiton myontama paasy ”vastuullisuusverkostoon”

Puhtaan teollisuuden maaritelma. Toivotetaanko kaikki yritykset tervetulleeksi Paijat-
Hameeseen vai pelkastaanko vain puhdas teollisuus? -> porkkanat tulla Paijat-Hameeseen
Teollisuutta ei houkutella alueella talla. Milla tavalla puhdasta? Nyt syntyy mielikuva siita, etta
kaikki tapahtuu vihreiden arvojen ehdoilla, kun kyse on aina kompromisseista

Sosiaaliseen kestavyyteen liittyva innovaatiot

Mita on puhdas teollisuus?

Luovuutta tukevia yhteistoimintamalleja ja innovaatiokeskittymia

Tarkeaa tunnistaa mitd innovaatiokeskittymia jo on, lisdta keskinaista yhteistyota seka
tunnistaa ja tukea strategisesti tarkeiden uusia innovaatiokeskittymien syntymista
Kaivosteollisuus ei sovi ”Pdijanteen verran parempi” visioon. Vihrea teollisuus on
tulevaisuuden teollisuutta, siis padstotonta — O-toleranssi (hiilineutraalisuus)
Kasvipainotteinen teollisuus ja jarvikalat

Planetaarisen hyvinvoinnin ja terveyden linkittdminen tahan tavoitteeseen — Tama on tarkeaa
Autetaan yrityksia kasvattamaan vastuullisuutta ja pienentdamaan hiilijalanjalkea. Ollaan
maakuntana paras yritysten tukemisessa kohti puhtaampaa teollisuutta.

Resurssiviisaus & kiertotalous ovat pysyva osa kaikkea toimintaa.

Teollisuuskin voi olla kaunista. Vihreyttd, luontoa ja saavutettavuutta -> ndma asiat voi
toteuttaa hyvin ja kauniisti niin, etta ne ovat sopusoinnussa asukkaiden ja vierailijoiden
tarpeiden seka hyvinvoinnin kanssa.

Kuntien valinen kierratysraaka-aineiden porssi

"Kulttuuriperinnosta huolehtiminen edistaa kestavaa kehitysta”. Tata mieltd on 2/3
kulttuuribarometriin vastanneista (Museoviraston jarjestama kysely 2021)

Maakunnan tai kuntien yhteinen julkilausuma: Kaivosvapaa Paijat-Hame. Vihrea siirtyma
tarvitsee kaivoksia, mutta puhtaan veden Paijat-Hameeseen ne eivat sovi. Tahan kannattaa
profiloitua. Vaikuttaa myos mokkien hintaa, nostaa puhtaan veden merkityksen esille.

Vaikka Paijat-Hameessa nojataan viela paljon perinteiseen teollisuuteen, ei se yksinaan riita.
Taytyy rohkeasti ohjata resursseja uusien teknologioiden syntymiseen, kaupallistamiseen ja
kansainvaliseen markkinointiin.

paijat-hame.fi
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Uuden yliopiston ja erilaisten lisaantyvien opistosuuntein myota taytyy uskaltaa hyddyntaa
syntyvaa aineetonta padomaa. Lahdessa ja Pdijat-Hameessa olisi hyva resursoida ja tukea
nuoria syntyvia ymparistdja, joista voi kehittya kasvuyrityksia. Esimerkiksi nuorten
opiskelijoiden hubien ja yritysmydnteisten verkostojen syntymiseen, niin etta ne yhdistavat
laajasti myds alueen yritykset ja yritysten tarpeet kestavyyssiirtymassa. (nuoret
yrittajamieliset opiskelijat ei saa karata sen vuoksi ettd taalla ei tueta tai ns luoda
vastaanottavaa kulttuuria.

Fyysinen luonto + virtuaaliset luontotilat + elamykset. Tehddan vahvuudesta entista vahvempi.
Paijathamaldisen identiteetin l0ytaminen ja uudelleen tuottaminen — panostetaan paikallisen
kulttuurin tutkimiseen ja taltioimiseen. Tehdadan selvaksi, mita on Pdijat-Hameen
murrepiirteet.

IImaston muutosta ehkdiseva, resurssiviisas, vahva perinteita kunnioittava kulttuurialue — Hyva
/ Erinomainen luonnostaa vihrea — kiertotalous, kestavan kehityksen edellakavija muutos.
TKI-toiminnan edistdminen osana kestavaa ruokajarjestelmaa. Food Pilot plantin tehokas
hyédyntaminen alueen elintarvikealan tarpeisiin.

Rélssin alue luonnolle, ei elinkeinoille edes Kehatien varteen! Alue uudenlaiseksi
luontokohteeksi! Luonnonsuojelualueita lisattava jo strategiaan!

Yrittajamaisen ajattelu- ja toimintatavan vahvistaminen seka yrittajyysvalmiuksien
vahvistamiselle edelleen tarvetta -> uudet avaukset -> uusi liiketoiminta alueen vahvuuksia
hyoédyntden

1) Katkeamattomat matkaketjut + saavutettavuus, 2) séhkdinen liikkenne, myos vesistoliikenne
3) luonto / Salpausselka & Pdijanne matkailun vetovoimatekijat + alueelle syntyvat
elamyskeskittymat 4) Matkailuinfran kehittdminen hyddyntden ainutlastuista luontoa. 5)
Palveluiden tuomista entistd enemman osaksi TKI-toimintaa (kilpailukyky paranee) 6)
Palvelualan roolin tunnistaminen kasvualana ja palveluiden muotoilu tki-toiminnan rinnalla 7)
Elintarviketuotannon jalostusarvon kasvattaminen - > MaRa/Ruoka/matkailu/erityisesti
vilja&vesi

Paijanteen verran parempi — Mitd tdma tarkoittaa? Mika saa ajatuksen suuntautumaan
nimenomaan Paijat-Hdmeeseen? -> suurin osa Paijanteesta sijaitsee 2 muussa maakunnassa,
miksi omimme Péijanteen? — Ei korosta nimenomaan Paijat-Hameen vahvuuksia tai erityisyytta
Voisiko koota ne asiat, joissa Paijat-Hame oikeasti erottuu muista maakunnista? Esim.
tilastojen mukaan — missa on paras ehdottomasti

Kolme paatavoitetta lilan samankaltaisia — olisi teravoitettdva ja tehtava viela valintoja, Eivat
tarpeeksi tiiviita, tehtava valintoja enemman, missa ollaan erityisen hyvia? Esim: 1. Parasta
kilpailuetua, 2. Luonto ja kestavyys, 3. Parasta hyvinvointia

Napakat hyva tavoitteet!

Terveys ja toimintakyky osana kestavyytta / sosiaalinen kestavyys -> konkretisointi!

Tekodly pois ei voi olla strateginen tavoite, on keino/tydkalu

paijat-hame.fi
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Tilaa luonnolle: virkistys, pyoraily, maaseutujen kylareitit, ei moottorireiteille luonnossa
(kiellot), jotka voi itse liikkua luonnossa
Terveys ja hyvinvointi teknologia istuu hyvin maakuntastrategian kestavyysteemaan
Pdijanne ja Pulkkilanharju -kuvien vertainen arvoinen Pdijat-Hame: Padijat-Hame on muutakin,
ennen kaikkea arkista ymparisto4a, jossa pelkka ”"puu ikkunasta” ei riita. Vihreys,
biodiversiteetti, vihrea syleily luo hyvinvointia. Milla keinoin luonto, vihreys, hyvinvointi
saadaan todella toteutumaan? Yhteiskunnalliset yritykset, luonto + teollisuus
Avataan suurelle yleisolle tuntemattomat ja hankalat termit!! hiilinegatiivinen,
luontopositiivinen, kiertotalous jne. Hauskalla konkreettisella tavalla. Jos kohderyhma ei
ymmarra lukemaansa/kuulemaansa, mitdan muutosta ei voi tapahtua. Opas, kirjanen,
mainoskamppis, somekamppis, teatteriesitys jne, video/tiktok
Luovuuteen liittyen erilaisia kilpailuja: oppilaitoksille, asukkaille, asukasyhdistyksille, ym.
kohderyhmille eri teemoihin liittyen. Palkinto, joka houkuttaa osallistumaan, vaatimuksena
konkretia. Sallittava huumori ja "hullutkin” toteutukset.
Kulttuuriperintd, etenkin rakennettu osana kestavaa yhteiskuntaa. Rakennusperinnén hoito ja
sailyttaminen tarkedssa roolissa rakennussektorin hiilipaastéjen vahentamisessa.
Tapahtumateollisuus on hyvaksytty ja nouseva, merkityksellinen teollisuuden ala, jonka
yhteyteen/alle sijoittuu lahes kaikki muutkin teollisuuden alat (pl. ehka kaivosteollisuus) alan
mahdollisuuksia ekosysteemissa ei tunnisteta kunnolla, mutta on selkea tulevaisuuden ala! Ala
sallii my6s luovuuden, toisin kuin moni muu ala ja erityisesti kunta-alalla pitaisi ruokkia
luovuutta luvallisesti.
Tavoitteen 2 muotoiluehdotus (ettei tule vaikutelmaan, etta suljetaan jotain pois) Tilaa
luonnolle, luovuudelle ja uudelle yrittajyydelle.
Konkreettinen idea: Kannustimia (tai jos niita on, niiden selkeampi esille tuonti)
maanomistajille maan myymisesta isojen tonttien luomiseksi, joihin saisimme lisda puhtaan
energia tuotantotiloja, kuten tuulivoimaa tai aurinkopuistoja tai vihredn teollisuuden
tuotantoyrityksia.
Rakennettu kulttuuriperintd osana kuntien ja kaupunkien vetovoimaisuutta. "Eldava
kulttuuriperinto houkuttelee asukkaita yrityksia ja matkailijoita” -SAFA
Syntyy mielikuva, ettd maakuntana tuemme vain nadita arvoja, emme yrittdjyytta, teollisuutta
ja viredn elinkeinoelaman edistamista. Tarjotaan ehtoja ei keinoja ja tukea.
Tukea vanhojen omakotitalojen peruskorjaukseen, ettei tarvitse aina rakentaa uutta ja vanhat
jaa tyhjilleen. LAB + Salpaus pilotoimaan saneeraus/peruskorjaus "tyopakettia” ja télle rahoitus
-> ohjepaketti + rahoitus : uskallus ostaa vanha talo ja saneerata, voisi tarjota tata myos
rakennusalan yrityksille.
Julkisiin hankintoihin kiertotalouskriteeriksi:

o laajempi kayttoonotto eri toimialat huomioiden, kuten rakentaminen

o kannustaa paikallisia yrityksia liiketoiminnan kestavyyteen

o markkinavuoropuhelut

paijat-hame.fi
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o koulutukset kuntien hankintoihin + yrityksille
o pitka aikaperspektiivi huomioitava
o systeemimuutos tassakin

e Kierratysalueet eivat voi sijaita lahelld asutusta.

e Kuntiin luontomatkailun ja ldhiruuan tukemista tarjoamalla opisto/ jatkokoulutuspaikkoja
Paijanteen jarven ympari, ei vain Lahteen. Esim. kolmannen asteen koulutusta. Hyodynnetaan
suoraan kansallispuiston ja Evon ldaheisyys sekd oma elintarviketuotantoymparisto.

e Rakennetun kulttuuriympariston moninaiset arvot, niin asiantuntija- kuin kokemukselliset ja
henkilokohtaiset arvot, merkittava osa paikkaan kuulumisen tunteen paikalliskulttuurin ja
merkityksellisyyden kokemusta. Ndaiden myota kulttuuriymparistot tarkea osa veto- ja
pitovoimaa.

e Puhtaiden energiahankkeiden mahdollistaminen, merkittava ? kasvuun. Esille nosto AVM
keskustelua -> voi perustella hyddyn (talous, kansalliset tavoitteet), -> taklata suuri vastustus

e Kannustetaan uusiutuvien energialdhteiden kdyttoon. Aurinko ja tuulivoimaan tehtaisiin.

e Hyvaksyttava, tehokkaampi kierratyspolitiikka

e teollisuusjatteen vahentdaminen

e edullisen joukkoliikenneverkoston kehittdminen

e laadukkaan ymparist6- ja koulutusohjelmat kouluissa ja yhteisoissa

e Luovuuden tukeminen; yrityshautomoiden ja verkkotunnusten luominen

e Kulttuuriset ja taiteelliset mahdollisuudet, jotka tarjoavat mahdollisuuksia taiteilijoille ja
uudistajille.

e Puhtaiden teollisuudenalojen kannustaminen ja kannustimien tarjoaminen. Hyva idea
yrityksille, jotka ottavat kayttoon ymparistoystavallista teknologiaa.

e Kestdvan liikenteen ratkaisujen tarjoaminen

e Tietoisuus, koulutus jne!

Paijanteen verran parempi

e Maakuntaan lisaa tyoperdistd maahanmuuttoa

e Tarvitaan tekijoita ja yrittdjia, jotta saadaan orgaanista kasvua

e Ehdoton El tuulimyllyille! Kylla aurinkovoimalle. Esim. suunniteltu Padasjoen Tornimaki on
pohjavesialueella. Se on liian lahella asutusta, puhumattakaan negatiivisista vaikutuksista
luontoon, matkailuun, asuntojen arvoon, jne.

e Yhteisolliset rakennukset (kylatalot, tydvdentalot jne.) pitda saada sdilymaan ->
kokoontumistiloja lisaa ympari Paijat-Hametta.

e Kilpailu pehmeilla kilpailukykytekijoilla

e Jdrjestoja tuettava muutenkin kuin taloudellisesti -> tilat, viestinta, tyontekijat, jne.

paijat-hame.fi
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Jokaisella kunnalla tyontekija, jonka tyo tukea neljannen sektorin toimintaa (esim. olisi
mahdollista saada kuitteja vastaa tukea)

Paijat-Hameen pitaisi pyrkia olemaan Suomen yhteisollisin maakunta

Alueellinen tasapaino! Mitkd maaseudun vahvuudet? -> tila, tuotanto, kaavoitus, rauha, luonto
Nuorten yrittajyyskasvatus / kokeilut (ei oppivelvollisuus, vaan vapaa-aika, 4H-yrittdjat) ->
kokemukset, polku yrittdjyyteen

Jarjestot voivat tuoda monipuolista toimintaa, eloa ja iloa, mutta tarvitsevat alueelta tukea
toimintaedellytyksiin (tilat, tukihenkild, neuvonta)

Yrittdjien ja jarjestdjen yhteistyon tiivistaminen -> molemminpuolisen hyédyn kasvattaminen
Aktiivinen jarjestokentta on kunnille positiivinen “elinvoimatekija” -> toimivat kunnat
houkuttelevat ja mahdollistavat parempaa elamaa

Parempaa elamaa yhdessa tehden monitoimijaisella yhteistyolla

Resurssointi jarjestoille. Esim. hankkeet + innovaatio. Kylatalojen kiinteistéverohelpotukset.
Mahdollistetaan maksuttomia, saavutettavia tiloja jarjestoille, asukkaille seka kulttuurin
toimijoille

Kiintea ja jarjestelmallinen yhteisty0 jarjestdjen kanssa -> suunnitelmallisuus, vastavuoroisuus,
innovatiivisuus

Kulttuuriymparistdjen (esim. valtakunnallisesti arvokkaat kyldaymparistot) vaaliminen ja
tarvittaessa kunnostaminen (perinnebiotoopit, rakennukset ym.)

Tuetaan nuorten harrastustoimintaa vesitdihin liittyen -> arvostus jo pienesta pitdaen

Alueen yritysten vastuullisuusty0 ja konkreettiset toimenpiteet -> tuki vastuullisuustyohon ja
esimerkit

Tapahtumien ymparistoystavallinen toteutus ja kytkyt kestdvan matkailun teemoihin
Lahiluonto opasteet ja yhteydet -> turvaaminen, opasteet mahdollistavat matalan kynnyksen
luontokokemuksen myds niille, jotka eivat uskalla muuten lahtea

Lahiluonnon saastaminen luonnontilaisena auttaa tukemaan terveytta arjessa.
Luontokasvatusta kaikenikaisille tarvitaan, jotta jamahtdaneet mielikuvat “hoitamattomasta
luonnosta” saadaan oikaistua

Kestava matkailu ei voi hyvaksya autonrenkaiden polttoa, kilpailuja Salpausselall3,
Urheilukeskuksessa

Kestdvaa laiva- ja veneliikennetta lisda Vesijarvi-Pdijanteelle. Sahkoisia laitteita!

Pidetaan luontokohteiden infra hyvassa kunnossa ja parannetaan silta osin kun on viela
puutetta -> my0Os esteettomyyden / saavutettavuuden kehittaminen. Opasteet kuntoon
tienvarsilta maastoon asti. Kohti kansainvalista tasoa!

Salpausselkd geopark -alueella tuodaan opasteilla selkeasti esille, etta ollaan Unescon geopark
-alueella

Huomioidaan kestavyysnakdkulma kaikessa matkailun kehittamisessa -> valtetdaan mahdolliset
ongelmat
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Maakunnan kehittaminen alueajatuksella. Meilla on hyvin erilaisia alueita, joita ei voi kehittaa
samalla kaavalla.

Soisi etta Paijanteen ymparisto- ja rantakunnat saataisiin motivoitua (=lainsdadantd) nk.
luontopositiivisuuden mukaan (=ml. siis esim. Padasjoki, Sysma, Kuhmoinen jne.)

Vaikka teollisuutta ja yrittajyytta kehitetdaan ja monipuolistetaan, ei leikata Lahden upeista
luontoalueista. Tilaa kaupungin keskusta-alueiden laheisyydessa.

Jarvien ja muiden vesistdjen varsille reitistot -> ohjaa huomaamaan ja arvostamaan puhtaita
vesia

Pyoramatkailuun tai ylipaataan aktiivisen matkailija Paijat-Hame imagon rakentamista. ->
Selkeat reitistot ja infot, palvelut reitistdjen varrella kuntoon, saavutettavuus

Paijanteen ymparistokuntien kulttuurimaisemat suojeltava. Samoin ulkoilualueet,
kansallispuisto. Pdijanteen satamat kehitettava, jotta saadaan enemman matkailua, mika
hyodyttaa ymparistokuntia

Aito yhteisty0 alusta asti. Lahdessa kokeillut konstit eivat valttamatta toimi muualla ->
paikalliset mukaan / vetdamaan. Huomioidaan kuntien vahvuudet

Maakuntaidentiteetin vahvistaminen -> yhteistyd kaikilla tasoilla (yhdessa olemme enemman).
Maakuntakeskus, kehyskunnat ja pienemmat kunnat tarpeellisia kaikki

Eri toimijoiden intressit yhdistava yhteinen lilkkunnan ja urheilun tapahtumastrategia
Liikkumisohjelma vield vahvemmin kaytannon tasolle. Liikkumisen lisaamisen ratkaisuista
alueellinen vetovoimatekija ja globaali benchmarking case

Kaavaan tilaa erilaisille ja erikokoisille yrityksille, jotka voisivat tukea toisiaan

Mallia Kainuusta / Vuokatin alueesta -> liikkunnasta ja luonnosta on sielld saatu vetovoimatekija
niin elinkeinolla kuin vapaa-ajalla

Tapahtumien koordinointi -> tapahtumien sateenvarjo. Sportti-, kulttuuri-, eldamykset-
tapahtumia vuoden ympari ja ne tukevat mm. markkinoinnissa toinen toisiaan -> osallistuja
viipyman pidentaminen

Parempi yritysten, kuntien ja oppilaitosten yhteisty6 Paijat-Hameen vetovoimaisuuden
lisdaamiseksi

Lahden tapahtumapalvelujen skaalaaminen koko maakuntaan -> ymmarretty, etta kaikki
erilaiset tapahtumat on hyvaksi

Paijat-Hameen saavutettavuus ja vetovoimaisuus kadannettava vahvuudeksi ja vaikuttavaksi
vetovoimatekijaksi

Pitokykya Paijat-Hameeseen niin osaajien kuin yritysten (kasvavien suuntaan)

Tavoitteiden yhteiskehittaminen péaijathamalaisten itsensa kesken. Alueen fasilitaattorit
vetdmaan -> yhteinen tahtotila. Ylpeys alueesta

Salpasselkd Geoparkin hyodyntaminen sekd asukkaiden etta turistien suhteen

Liikenteen verkkojen ja sahkoverkkojen kehittaminen, korjaus, parantaminen

Vapaa-ajan asukkaiden merkitys. Hartola, Sysma ja Heinola saman brandin alle ”Paijanteen
verran parempi” -> elinvoimaa koko seudulle
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Tuulivoiman vaikutukset asumiseen ja vapaa-ajan asumiseen -> muutetaanko pois, jos
tuulivoimaa rakennetaan lahelle. Toteutuuko luonnonladheisyys, joka on yksi alueen valteista
Paijanne virkistysalueena pilataan, jos tuulipuistosuunnitelmat toteutuvat. Silloin
kansallispuisto - Kelvenne ei houkuttele ketaan!

Lisaa yrittajyytta. Yrittdmisen edellytysten jatkuva parantaminen. Yritysten houkuttelu
Elamanlaatu on hyvaa, kun jokaisella on t6ita tai opiskelupaikka ja arki on sujuvaa. Tama
tarkoittaa koulutetun ja osaavan tydvoiman saatavuutta, klustereiden vahvistamista ja uusien
syntya. -> Uusia yrityksia ja uutta tyota

Yritysystavallista palvelua ja tukea yritysten ja vapaa-ajan harrasteiden kohtaamiselle
Maakuntien ja kuntien vesistdjen parempi huomiointi vapaa-ajan asumisen ja etatydskentelyn
yhdistamisessa

Urheiluseurayhteistyon tiivistdminen ja vapaaehtoistyon parempi arvostaminen nuorison
kasvattamisessa oikeille ja kestaville arvoille

Monimuotoinen yrittdjyyden tukeminen, jossa voi olla yhta aikaa yrittdja ja palkansaaja
Yrittajyytta syntyy “itsestdaan” kylille, kun on hyva yhteiso -> asukkaat, kyldakoulut, kaavoitetut
asuinalueet. -> infra, esim. pyoratiet -> 3. sektorin toimijat aktiivisia (yhdistykset)

Suomessa 800 000 koiraa (Kennelliitto). Taloustutkimuksen selvityksen mukaal,5 miljardia
valittomat talousvaikutukset (2,4 miljardia valilliset). -> alalla paljon erilaisia yrittdjid, niiden
liiketoiminnan kehittaminen alueella

Paijathamalaisten vetovoimatekijoiden parempi markkinointi ja tunnetuksi tekeminen uudella
maakuntaohjelmakaudella

Liikuntapaikat ja ulkoilureitit fasiliteettien kera parempaan kuntoon

Satsataan aurinkovoimaan tuulivoiman sijaan. Ei pilaa maisemaa, ei aiheuta terveyshaittoja, ei
negatiivisia vaikutuksia luontoon

Tyollisyyden lisddminen vaatii matalan kynnyksen avustuksia koko Paijat-Hameeseen (Lahti &
Paijat-Hameen tyollisyysalue). Vahemmassa tydmarkkina-asemassa ja osatyokykyisten
huomiointi tydmarkkinoilla mm. yhdistykset, urheiluseurat jne.

Kiinnostava ymparistd on muutakin kuin Lanu-puisto. MILLOIN Iahdetaan opintomatkalle
Grand Rapidsiin?! @experiencegrandrapids

Voiko Lahteen purjehtia? Kun tulet alueelle onko ruma kyltti vai jotain muuta -
kiinnostavampaa. Ylipaataan kiinnostavien asioiden nosto. Paikallistunteen vahvistus
Suomessa KAIKKIALLA on luontoa. Onko meilla vaikka riippumattopuisto tai mantymetsa
HAUTAUSMAA tai kukkaniitty HAUTAUSMAA? Tule ja KUOLE taalla. Ja saako kahvia?
Matkailijat suorinta reittia kotiin vai mutkitellen pysahtyen moneen eri paikkaan?

NYT perustetaan Rotary Club Lahti International. LUT / LAB etsivat taas syksylla Local
Friendseja kv-opiskelijoille suosittelen

Kv- tai Hdmptonista muuttanut opiskelija kaipaa parempaa julkista liikennetta kampukselle JA
kampuksen luota asuntoja sekd palveluita. Monella on myos jo perhe.
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Virossa (Tallinna/Parnu) miettii AINA: Aaa, ndinkin voi tehda! kiinnostavaa uusrakentamista,
tyyleja, julkisia tiloja. Miten yrittdjyytta tuetaan (alkaa pienesti -> kasvaa)

Taloyhteisoille mehildispesia paikallisten palvelutarjoajien kanssa + istutuskoordinaattoreita
auttamaan MITA kasveja tulisi pihoilla olla. Kursseja, opastusta, PALVELUA l6ydettavasti.
#kaavapOrridinen

Tuetaan ja kehitetdadn eteenpain yhdistysten seka jarjestojen toimintamahdollisuuksia ynna
kolmannen sektorin eritoten yhteistyota

Kehitetaan rohkeasti yhdenvertaisuutta, dialogisuutta, esteettomyytta ja saavutettavuutta
eteenpadin

Asioita pitaa selventda kerronnallisin keinoin, kuten mita ”"Paijanteen verran parempaa
elamaa” tarkoittaa?

Kuntiin osallistamisen ohjausta, kyvykkyyksien tunnistamista ja opetusta. Kuinka osallistetaan
ihmisid yhdistyksiin, kuinka jarjestetdan pop-up-tapahtumia, kuinka innostetaan kuntalaiset /
muita mukaan. Osaaminen tarkead, kun yhdistykset “vanhenevat” ja vapaaehtoisten maara
vahenee. osallistamisen ohjausta / opetusta myos kouluihin ja oppilaitoksiin

HHJ-koulutusta monikielisesti! Monikulttuuriset ja monietniset yritykset

Ei unohdeta kylia ja maaseutuja. Elinvoimaisuus ja elinkeinon harjoittaminen tulee
mahdollistaa

Sujuva arki vaatii riittavat palvelut, jotka ovat helposti saatavilla

Hyvat koulutusmahdollisuudet houkuttelevat

Salapusselka geoparkin ymparille voi luoda luontomatkailun klusterin. Nopea yhteys
lentokentalle!

Ollaan avoimia ja tuetaan uudenlaista yrittdmista. Maailmaa muuttuu ja syntyy uudenlaisia
palveluja ja tuotteita. Ollaan innovatiivisia

Edistetaan nuorten aikuisten hyvinvointia ja ehkaistdaan syrjdan joutumista mahdollistamalla
pdihteetonta yhteistoimintaa mm. erilaisia tiloja, tapahtumia

Viehattavat kylatapahtumat osaksi matkailua. Lehmalotto, kaarnalaivakisat, nakukymppi,
traktorinvetokisat, Enni Id, Mallusjoen takinkdaantoviikot + takkari-klubi

Virkistys- ja luontoalueiden saavutettavuus luonnon terveyshyotyjen saamiseksi
Maaseutujen ruokatuotannon turvaaminen -> elamysmatkailu

Uusia innovaatioita retkeilykohteiden kunnossapitoon = kuka pitaa kunnossa, kun kaupungeilla
ei riitd rahat

Sydanpiiri jarjestaa yhdistyksiensa avulla satoja tapahtuma terveellisyyden ja yhteisollisyyden
lisaamiseksi -> edellyttaa hyvia lahiliikuntapaikkoja, jotka turvattava kaavoituksella. "Hyvaa
elamaa arjessa”

Ei vesistot, vaan pintavedet ja pohjavedet. Maakuntakaavaan nama nakyviin!

Paijanne termina: adjektiivina ei kerro mitaan. Miten tata mitataan? Tyottémyys valtakunnan
suunta. Paijanteen rannalla parempaa elamaa (kertoo enemman), mutta sekdan ei selkedsti
visioi
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Maakunnan asukkaille tutuksi: alueen luonto, eri kunnat, nahtavyydet, erityisyydet. ->
Puhutaan hyvaa omasta maakunnasta

Mika on yrittdjia puhutteleva vetovoima ja houkuttelukeino?

Moderni rakennusperinto ja siihen sitoutuneet resurssit (rakennuksiin sitoutunut vaki, raaka-
aineet, tyo jne.) sekd hyddyntamaton potentiaali ovat mahdollisuuksia, joissa Paijat-Hame voisi
nayttaytya edelldkavijana

Arvokkaan rakennusperinndn tunnistaminen osaksi ihmisen hyvaa ja laadukasta
elinymparistoa. Kulttuuribarometrin (2021) mukaan 88 % vastaajista piti kulttuuriperinnén
sailyttamista tarkeana

Tavoite toisaalta mieleenpainuva, toisaalta epaselva... Visio ”Paijanteen verran parempi” on
hankala mieltdaa "tahdeksi”, jota strategisten tavoitteiden toimeenpanolla pyritdaan
tavoittelemaan.

Miten strategian tavoite 3 -kohdan mittarit liittyvat tavoitteeseen? Paijanne mainitaan termina
vain tavoitteen otsikossa? Tavoitteen otsikkoehdotus: “Ylivertaista elamanlaatua
Salpausselkien sylissa”.

Idea: hyddynnetaan kuuluisaa HAPPINEST-tittelida luomalla erilaisia onnellisuus-teemaan
liittyvia tapahtumia Paijat-Hameessa ja kohdennetaan metsa-, vesisto- ja luontoteemaisia
hyvinvointiretkia ja retriitteja kv-asiakkaille etenkin Japaniin. Tata varten tarvitsemme
yrityksille toimivaa yhteisty6ta luoda palveluketjuja

Puhtaiden vesien mahdollistama ymparisto tuottaa hyvat olosuhteet myds maatalouden
merkittavaan rooliin, kaikki eivat asu kaupungissa. Runsas vesistd on myodnteinen mahdollisuus
asukkaiden lisadamisessa, kaavoitusta unohtamatta. Vesiston merkitys vapaa-ajan kaytossa
asukkaille on tarkeaa

Viljaklusterin jatkuvuus taattava

Alkutuotannosta huipputeollisuuden tuotteisiin

Parempi elama rakentuu arjen sujuvuudesta. Elamykset rikastavat. Kiinnitetdan huomiota siis
myos toimiviin palveluihin, esteettémyyteen ja yhteiséllisyyden vahvistamiseen
Matkailupalvelut eivat palvele vain matkailijoita, vaan myo6s asukkaita. Huomioidaan yhteistyo
ja molemmat nakokulmat kehittamisessa

Geoparkin luontopalveluiden laajempi markkinointi ja nakyvyys

Kaupunkipyorien kantomatka pidemmalle miksei Lahti-Hollola alue. Tallainen liikkkuminen
ihanaa — voisi jopa autojen liikehdintaa vahentaa Lahden keskustaan

Arjen sujuvuus ja yhteisollisyys: autot pois keskustasta — kavelykeskusta siis, keskusta-alueelle
yhteisollisyytta ja viihtyisyytta edistavia tiloja huomioiden vihreys eli luonto vahvemmin
katukuvaan myos keskustaan, mini-Pdijanne torille

Paijat-Hameen maakuntaidentiteetti on heikko. Hienoa, ettd “Paijanteen verran parempi”
slogan sitd osaltaan parantaa. Olisiko mahdollista luoda hanke, tai kokonainen hankeperhe,
jonka tavoitteena olisi identiteetin parantaminen?

Paijat-Hameen liitto tukee aktiivisesti alueen identiteettia vahvistaa tyota

paijat-hame.fi
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Ylisukupolvinen ja kollektiivinen pahoinvointi pitdisi ottaa tosissaan. On paihdesairauksia,
mielenterveysongelmia ja syrjdytymisvaarassa olevia. Pdijanteen verran parempaa elamaa
pitdisi kuulua kaikille — varmistetaan se

Maakunnassa on Suomen eniten ylisukupolvista syrjaytymista, joka tarvitsee todellisia tekoja
yhteiskunnan kaikilla sektoreilla

Salpausselkdan nojaava Paijat-Hame kestavan matkailun, tapahtumien ja elamysten
ykkoskohde: Karkolan Huovilan puiston nostaminen matkailun karkihankkeiden joukkoon ->
jaa talla hetkella isompien paikkakuntien kohteiden varjoon

P3ijat-Hameen asukkaiden osallistumista demokratiaan pitéisi vahvistaa. Adnestysprosentin
kasvuun pitdaa tehda monitasoisesti toita niin, etta asukkaiden dani ihan oikeasti kuuluu
paatoksenteossa — myos kansainvalisissa konteksteissa kuten Euroopan parlamentissa
Osallisuus vahvistaa kiinnittymista alueeseen

Tehdaan tavoitteellista, rakentavaa monialaista yhteisty6ta sujuvimman ja yhteisollisimman
vapaa-ajan eteen. -> ekosysteemiajattelu + sidosten syventaminen

Panostetaan viihtyvyyteen: viheralueita, ulkoliikkumismahdollisuuksia ja julkista taidetta
Sujuva, yhteisollinen arkielama on seka veto- etta pitovoima alueelle

Luontomatkailun kehittaminen: pienia luontokohteita, mokki- ja pientalovuokrausta/asumista,
maatilamatkailua, historiallisia kohteita esim. Huovilan puisto Karkolassa

Hyvinvoiva ja menestyva Paijat-Hame tukee yrittajyytta, edistaa kestavaa kehitysta, on
liilkkuvin maakunta, tarjoaa elamyksia, on kulttuurin kehto Salpausseldn kainalossa, jossa
perinteet ja kaunis luonto kohtaavat

Toimenpiteet, joissa voidaan hyodyntaa olemassa olevia kulttuuri-, luonto-, liikuntapaikkoja ja
-tapahtumia -> “aarteista” kertominen monikanavaisesti

Muistakaa salaiset mansikkapaikat: kulttuurimaisemareitistot (pyoraily, kulttuurihistoria),
vesireitistot (Paijat-Hameen ja Vesijarven virkistysaluesatamat), melontareitit ja niiden
kehittaminen, Geopark-paikat, Hollola soiva metsa (Halvalan urheilualueen ymparisto)

Voisiko Padijanne todella vahvistaa identiteettidmme? Miten voisimme hyodyntaa sita
paremmin? Salpausselka tavoitteessa — mika yhteys Paijanteeseen. Ndiden luontoarvojen
korostaminen tarkeaa

Kaikki yrittajyys on tarkeaa. Nyt ollaan kaavoittamassa satojen hehtaarien alueilta
ratsastamalla vihreilla arvoilla ja kiertotaloudella. Samalla tuhotaan olemassa olevien yritysten
toimintamahdollisuudet

Julkisten palvelujen monituottajuus on suuri mahdollisuus yrittajyydelle

Paijanteen verran parempi. Arkielaman sujuvuus ja yhteisollisyys on hyva tavoite. Miten siihen
padstaan? Yhteisollisyys ei synny julistuksilla, vaan se vaatii konkreettisia toimia ja rakenteita
Lahdesta yhteys bussilla suoraan Padijanteen satamiin kesaksi. Niissa pyoraily- ja opastettu
retkimahdollisuus Paijanteen ja llves-reiteille sekd muihin retkikohteisiin kuten melontareiteille
Ilves-reitti tulee pitda kunnossa, samoin sen varrella olevat laavut, tulistelupaikat ym. palvelut.
-> Lisatdan hyvinvointia & matkailumahdollisuuksia, kylien elinvoimaa
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Pyoratieverkoston kehittamista tulee jatkaa seka tyomatkaliikennetta etta matkailua ajatellen.
-> Mainostus ja viestintd & tapahtumat

Paijat-Hameessa on runsaasti kauniita, kulttuurihistoriallisesti arvokkaitakin puistoja, joiden
kokonaisuudesta voisi kehittdaa matkailupaketteja (esim. Norrlinin puisto, Vadksyn kanavan
rantojen puistot, leikkokukkapuutarhat jne. (puutarhamatkailijat on kasvava, hyvatuloinen
kohderyhma)

Julkinen liikenne ja sujuvat jatkoyhteydet paakaupunkiseudulta Lahteen ja muihin kuntiin
joustavasti ja sujuvasti ovat olennaisia. My0s kylien valilla

Nopeasti muuttuvat sadolosuhteet vaikuttavat luontovetoiseen yrittdjyyteen. Mallit nopeasti
toteutettaviin palvelu- & yritystoiminnalle, esim. aikaisen kevaan luomat mahdollisuudet
palveluille & yrittdjyydelle -> yhteiskunnallinen yrittdjyys. Vetovoimaisuuden ja tarpeiden
luominen asukkaille ja vierailijoille

Paijanteen verran parempi on HUONO! koska olemme PARAS monessa muussakin asiassa.
Paijanteen verran parempi on liian vaatimaton, liian pliisu

Paijanteen verran parempaa elamaa -sloganista jatkokehitysajattelua: maailman onnellisin
jarviseutu/jarvi, ice age powered pure happiness, maistuvat metsd, juotava jarvi, oleminen
onni

Paijanteen verran parempaa eldamaa ei otsikkona tue esitettyja alateemoja -> otsikon pitaisi
paremmin nostaa esiin yhteisollisyytta ja monipuolisia mahdollisuuksia. Esim. sujuva arki
kumpuaa yhteisollisyydesta

Luontoliikunnan harrastamisen lisdaminen kouluihin ja perheille. Tavoitteeksi jatkuva
luonnossa likkkumisen harrastus vrt. Norjan laaja luonnossa liikkumisen kulttuuri

Tavoitteena pitdisi olla hyva elama alueen asukkaille. Hyvinvoivat asukkaat luovat sujuvan
arjen, toimivat palvelut, kiinnostavan matkailukohteen jne.

Maakunnan varautumiskeskustelussa myos jarjestdjen ja pienten yhteisdjen merkitys esiin.
Vaeston kriisin kestavyytta tuetaan yhteiséllisyyden vahvistamisella. Kulttuurin, liikunnan ja
luonnon merkitys hyvinvoinnin ja turvallisuuden tunteen vahvistajana

1) Unesco-statuksen omaava luonto “veden muovaama maisema” -> tata kilpailuetua ei meilta
kukaan voi vieda. -> Salpausselkad & Suur-Paijanne jadkauden muotoilemaa maisemaa, jota
matkailu voi hyodyntada. -> Luonut matkailun ja tapahtumien infraa: urheilukeskus, Vierumaki,
Pajulahti -> miksi sijaitsevat Paijat-Hameessa. 2) Matkailuinfran kehittdminen vastuullisesti;
urheiluinfrareitistdt -> uusien investointien houkuttelu -> nykyisen infran yllapito ja
kehittdminen (road to 2029) — kansainvéliset suurtapahtumat -> reitistdjen kehittaminen +
yllapito -> elamyskeskittymien tunnistaminen (urheilu, kulttuuri, vesisté/luonto). 3) Yhteistyo
ja suuremmat kokonaisuudet -> ylimaakunnallinen yhteisty6 matkailussa -> Suur-Pdijanne
ajattelu matkailussa nelja maakuntaa -> matkailun tuotteistus -> digitaalisen osaamisen
kasvattaminen matkailu- ja palvelualojen yrittdjien keskuudessa -> matkailussa kansallinen ja
kansainvalinen yhteistyd. 4) Liikenne -> katkeamattomat matkaketjut -> sdhkoinen liikenne ja
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sen mahdollisuudet mm. vesistoliikenne -> Lahden seutu vastuullisen matkailun destinaatio
2025 (julkaistu 8.5.2025) -> pyorateiden kehittaminen Asikkala-Hollola-Lahti -> pyéramatkailu
Onko matkailuun (panostaminen) kytkdksissa Salpausselkdan? Vai Salpausselka yksi
matkailussa nakyva asia

e Toimet ilmastonmuutokseen sopeutumiseen liittyen. 2050 ilmasto-olosuhteet on jo
muuttuneet (vaikka muutos jatkuukin). Onko Paijat-Hame alueen sopeutunut mm. metsat,
kiinteistot, vesistot, yritykset -> onko osattu kaupallistaa varautumis- ja sopeutumisosaaminen
(TKI)

e Pdijanteen verran parempi — hammentava, iittildisena en tavoita

e Luontoymparistot edistavat terveytta. Terveysnakdkulman nostaminen sujuvan arjen rinnalle

e Toimivat joukkoliikennereitit, hoidettu pyoratieverkosto Paijat-Hameessa, liikuntareitistod
monipuolisena

e Kestdviin tapahtumiin panostaminen: hyodyntavat olemassa olevaa luontoa infrana, purjehdus
ja sithen panostaminen — yhteys Vesijarvelta Pdijanteelle, pyorailyn laaja lajikirjo (maantie,
gravel, maasto, alamaki), suunnistus, polkujuoksu, maastojuoksu, kavely, sauvakavely, uinti,
soutu. -> VR:dan vaikuttaminen, jotta pyorien kuljettaminen lentokentaltd onnistuisi nykyista
paremmin

e Paijanteen hyddyntaminen tapahtuma-alustana, edes Vesijarven kautta: Vesijarven ymparilla
olevien kuntien yhteistapahtumat -> vesiteema, luontoteema, kylayhdistykset, osallisuus

e Hyva, ettd matkailu nakyy omana tavoitteenaan. Se luo edellytyksia myds monelle olemassa
olevalla yrittajalle/tapahtumalle yms.

e Lahdessa parempi padsy vesiteitse saariin Vesijarvella. Tavalliselle kansalaiselle sopivaa
vesiliikennetta ja reitteja. Myos Paijanteelld, esim. Pdijanteen kansallispuistoon Kelventeelle +
Kinissaariin, Kotasaareen, Linkosaareen

e Yhteiskunnallinen yrittdjyys: mahdollisuuksia heikoimmassa asemassa oleville & osattomuutta
kokeville, miten tyottomista, osatyokykyisistd, tasmatyokykyisistd osa Paijat-Hametta? Mita
tarkoittaa Paijanteen verran parempaa elamaa heikoimmassa asemassa oleville ja
osattomuutta kokeville?

e Tyollisyysasioiden hoito siirtyy kunnille -> millaisia tarpeita tulevaisuudessa liikkumisen ja
tilojen suhteen? Esim. tyotoiminta, kuntoutuminen

e Haetaan kasvua ja uusia yrityksia. Unohdetaan jo taalla toimivat yritykset ja yrittdjat

e Fyysinen aktiivisuus + luontoldhtodiset palvelut ja luonnon hyvinvointivaikutukset ->
potentiaalia koko Paijat-Hameessa

e Tavoitteet 26—29: 1) katse ylOos puhelimesta! Digitalisaatio ja tekoadlyn hyodyntaminen, mutta
riskien tiedostaminen 2) lilkunta ja luonto terveyden ja hyvinvoinnin edistdjana 3)
yhteisollisyyden vahvistaminen: kylayhteisot, kansalaistoimijuus

paijat-hame.fi

Paijat-Hameen liitto | Hameenkatu 9 A, PL 50, 15111 Lahti | toimisto@paijat-hame.fi



seeesey 1 Bse oo Pdijat-Hameen liitto 43 (44)
~1~ Paijat-Hameen liitto

\ The Regional Council of Pdijat-Hame

e Pdijanteen ja vesistomatkailun kehittaminen -> [appasilta Asikkalan Pulkkilanharjulle avaisi
uusia matkailun rahavirtoja maakunnan alueelle

Huomiot suoraan strategialuonnokseen

e sivu3

o Paijanteen verran parempi ??11??

Johdantoteksti liian pitkd, samat asiat toistuvat tekstissa.

o Maakuntastrategian kolmas paatavoite liittyy ....ja kulttuuriperinnén
hyodyntamiseen — vaalimiseen kestavalla tavalla. Niita hyvaksi kdyttden... vaalien
tms sanavalinnalla, joka ei ohjaa vaan hyotyyn!

e sivub5

o Jarjestoilla on paljon tietoa ja annettavaa eri kohderyhmien parissa toimimiseen.

o Liikunta-, urheilu- ja luonto- seka kulttuurimatkailu ja Unescon maailmanlaajuiseen
Geopark -verkostoon kuuluminen. 6/10 maakunnan kunnista kuuluu mukaan.
Jatkuvasti kasvava verkosto”perhe”, 2025: 229 aluetta 50 eri maasta.

o Pitovoimaisen maakunnan ... Luonnon monimuotoisuuden vahvistaminen onkin
seuraava suuri askel johon maakunta ryhtyy maaratietoisesti. Miten tama nakyy
kdytannossa?

e sivub

o Paijat-Hame 2050+ - Kestdvan elaman, luovan yhteisollisyyden ja monipuolisten
mahdollisuuksia maakunta -> lilan yleinen, Pdijanteen verran parempi — Ei kerro
mitaan.

e sivu7

o Maakuntastrategian visiota edistetaan kolmella paatavoitteella... Ovatko nama
tarkeysjarjestyksessa, pitdisi olla numerointi toisin pain!

o Paatavoitteet: - Alueen kansainvalisesti laadukkaan TKI resurssit... -> hyva ja
konkreettinen tavoite!

Vienti kolminkertaistuu — Hyva tavoite myds
- TKI:n moottoreita: missa 3. sektori ja jarjestot
e sivu8
o Mittarit
= tavoitteeksi Suomen paras TKI-keskus
= hankkeiden maara, TKl-rahoituksen maara, patentit

o 3.2. Parasluonto ja kestavyys (luovuus — kuuluuko innovointiin?)

- puhdas luonto, maapera ...ja palvelut seka uusia innovaatioita.
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Mittarit: Yritysten jalostusarvon kasvu... Miten mitataan? Luonnon tila?
Luontokdytavat/alueet/pinta-ala? Puhtaan teollisuuden yritysten maara?

e sivu9
o Jarjestoilla on kokemusta tyollistamisesta ja tyollistymisen tukemisessa -> tarvitaan
nyt yritys- ja kuntayhteistyota
o Tavoite 3 Parempaa hyvinvointia
*  Piijat-Hameessi jokaisella on mahdollisuus hyvaan eldmaan. -> BLAAH!!!
= Mittarit: Osallisuus, yhteiséjen maara
e sivull
o Jarjestojen rooli on tarkea TKI yhteistydssa -> yhteishankkeet
e sivul7

o Jarjestot mukaan monipuolisella osaamisella ja osaamisen kehittamisella
toimijaverkostoihin — jarjestoilla on osaamista yhteistyéhon

o Verkostot ja kumppanuudet: Unescon geopark-verkosto mainitsemisen arvoinen ->
mahdollisuuksia ei ole viela ehditty paljoa hyodyntaa, mutta potentiaalia on
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