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Osallistujat 
 
  Jäsenet  Varajäsenet  
      
 pj Pekka Komu x -  
 I vpj Hannu Rahkonen x Reijo Oksanen  
 II vpj Päivi Granlund x Mirja Kalliosaari  
  Hilkka Kemppi x Riitta Lonka  
  Tiina Edelman - Riina Puusaari x 
  Kirsi Lehtimäki x Anne Tuomaila-Lähteenmäki  
  Helena Maattola x Minna Lintukangas  
  Antti Kankkunen x Hannu Mäkinen  
  Johanna Ekman x Jade Gustafsson  
  Pirkka Ahola x Hannu Heikkilä  
  Mika Järvinen 

Ari Wahlberg 
x 
x 

Antti Räsänen 
Veli-Pekka Lehtosaari 

 

  
 

 
 

 
Maakuntavaltuuston pj  Ilkka Viljanen x 

 
 

1 varapuheenjohtaja  Kari Hyytiä x 
 

 
2 varapuheenjohtaja  Tuomas Sorsa -    

 
 

   
Muut osallistujat  Niina Pautola-Mol x    

 Jari Paakkunainen x   
      
 
Allekirjoitukset 
 
 Pekka Komu Jari Paakkunainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat 76 - 95 
 
Pöytäkirjan tarkastus Päijät-Hämeen liitossa 
 
  
 Ari Wahlberg Hannu Rahkonen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Päijät-Hämeen liiton verkkosivuilla 14.8.2025 klo 9.00 alkaen.     
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Maakuntahallitus § 76 12.08.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 76    
      
 

Hallintosäännön 102 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Kokouskutsu on lähetettävä viisi päivää ennen kokousta, elleivät 
erityiset syyt ole esteenä. Esityslista lähetetään mahdollisuuksien mukaan 
kokouskutsun yhteydessä. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kokouskutsu on lähetetty sähköpostina 7.8.2025 maakuntahallituksen 
jäsenille ja maakuntavaltuuston puheenjohtajille sekä 
maakuntahallituksen esittelijälle ja sihteerille. 
 
Kuntalain mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Maakuntahallitus § 77 12.08.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 77    
      
 

Hallintosäännön 122 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. 
 
Maakuntahallituksen päätöksen mukaisesti maakuntahallituksen 
pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään valittua 
maakuntahallituksen jäsentä tai läsnäolevaa varajäsentä, jollei 
maakuntahallitus jonkin asian kohdalla toisin päätä. Pöytäkirjat 
tarkastetaan pääsääntöisesti kokouksen jälkeen tai tarpeen vaatiessa 
muulla tavoin. 
 

Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus valitsee tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan 

tarkastajiksi Ari Wahlbergin ja Hannu Rahkosen. 
 

Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Ari Wahlberg ja Hannu Rahkonen. 
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Maakuntahallitus § 78 12.08.2025 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 78    
      
 

Hallintosäännön 112 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
 
Toimielin voi päättää ottaa käsiteltäväksi sellaisenkin asian, jota ei ole 
mainittu kokouskutsussa. 
 

Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus hyväksyy esityslistassa esitetyn kokouksen 

työjärjestykseksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Maakuntahallitus § 79 12.08.2025 
 

 

 
Ajankohtaiskatsaus 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 79    
      
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus  Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi kokouksessa annettavat 

ajankohtaiskatsaukset.  
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 1 10 kohdan lista 
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Maakuntahallitus § 80 12.08.2025 
 

 

 
Lakien soveltaminen kuntayhtymän toimielinten valinnoissa 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 80    
132/00.01.01/2025    
 

Laki alueiden kehittämisestä ja Euroopan unionin alue- ja 
rakennepolitiikan toimeenpanosta (567/2021) säädetään maakunnan 
liiton toimielinten kokoonpanosta ja valinnasta: 
 
” Maakunnan liiton ylimmän päättävän toimielimen jäsenten tulee olla 
jäsenkuntien valtuutettuja. Edustettuina olevien ryhmien ääniosuuksien 
tulee mainittuun toimielimeen valittaessa vastata jäsenkuntien 
valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa 
ääniosuutta maakunnan alueella vaalilaissa (714/1998) säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Jokaisella jäsenkunnalla tulee olla 
vähintään yksi edustaja mainitussa toimielimessä. Maakunnan liiton 
muiden toimielinten kokoonpanosta säädetään kuntalain 58 §:n 3 
momentissa. (Laki alueiden kehittämisestä ja Euroopan unionin alue- ja 
rakennepolitiikan toimeenpanosta 7 §.)  
 
Esityslistan tausta-aineistona on yhteenveto Päijät-Hämeen liiton 
jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien ryhmien saamista 
äänimääristä kunnallisvaaleissa vuonna 2025 ja äänimääristä lasketut 
vertausluvut. Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon myös tasa-
arvolain säännökset. Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvoL 
4 a §, jonka mukaan kunnallisessa toimielimessä tulee kunnanvaltuustoa 
lukuun ottamatta olla vähintään 40 % naisia ja vähintään 40 % miehiä, 
jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen 
varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa 
vaatimus ei erikseen koske. 
 
Jos toimielinten kokoonpano ei vaalin jälkeen vastaa KuntaL 58.3 §:n ja 
Tasa-arvoL 4 a §:n vaatimuksia, on vaali toimitettava uudelleen. Tausta-
aineistona lähetetään Suomen Kuntaliiton yleiskirje 3/2025, Kuntayhtymän 
toimielinten valinnat. 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455.  
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
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Maakuntahallitus § 80 12.08.2025 
 

 

Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle, että se merkitsee 
edellä selostetun tiedoksi ja noudatettavaksi toimielinten valinnoissa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 2 YLEISKIRJE Kuntayhtymän toimielinten valinta 
Liite 3 Äänimäärät 2025 ja vertausluvut 
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Maakuntahallitus § 81 12.08.2025 
 

 

 
Maakuntavaltuuston vaalilautakunnan vaali toimikaudeksi 2025–2029 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 81    
133/00.00.01/2025    
 

Hallintosäännön 87 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.  
 
Lautakunnassa on viisi (5) jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. 
Maakuntavaltuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan 
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan.  
 
Lautakunnan sihteerinä toimii maakuntavaltuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei 
maakuntavaltuusto toisin päätä. Maakuntavaltuuston vaalilautakunnan 
kokoonpanossa tulee ottaa huomioon Tasa-arvoL 4 a §:n vaatimukset. 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle:   

1. Maakuntavaltuusto toteaa, että maakuntavaltuuston vaalilautakunnassa 
tulee olla vähintään kaksi naista ja kaksi miestä.   
2. Maakuntavaltuusto valitsee toimikaudekseen vaalilautakuntaan viisi 
jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen varajäsenen.   
3. Maakuntavaltuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan 
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Maakuntahallitus § 82 12.08.2025 
 

 

 
Maakuntavaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali toimikaudeksi 2025–2029 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 82    
135/00.00.01/2025    
 

Kuntalain 33, 64 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia 
toimikaudekseen, jollei maakuntavaltuusto ole päättänyt lyhyemmästä 
toimikaudesta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa.  
 
Perussopimuksen mukaan maakuntavaltuustossa on kaksi 
varapuheenjohtajaa. 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan kuntalain mukaisessa järjestyksessä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Maakuntahallitus § 83 12.08.2025 
 

 

 
Maakuntahallituksen vaali toimikaudeksi 2025–2029 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 83    
136/00.00.01/2025    
 

Perussopimuksen 18 §:n mukaan kuntayhtymällä on yhtymähallitus, josta 
käytetään nimitystä Päijät-Hämeen maakuntahallitus, lyhennettynä 
maakuntahallitus. Maakuntavaltuusto valitsee toimikautensa ajaksi 
maakuntahallituksen, johon kuuluu kaksitoista (12) jäsentä ja kullekin 
henkilökohtainen varajäsen. Hallitukseen valitaan vähintään yksi (1) jäsen 
kustakin jäsenkunnasta. Perussopimuksen 17 §:n mukaan 
maakuntavaltuusto määrää yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja kaksi 
varapuheenjohtajiksi. Maakuntahallituksen kokoonpanossa tulee ottaa 
huomioon KuntaL:n 58.3 §:n ja Tasa-arvoL:n 4 a §:n vaatimukset. 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle:   

1. Maakuntavaltuusto toteaa, että maakuntahallituksen kokoonpano eri 
ryhmien kesken on seuraava:   
SDP 4  
KOK 4  
KESK 1  
PS 1  
VIHR 1   
VAS 1   
ja että maakuntahallituksessa tulee olla vähintään 5 naista ja 5 miestä.    
2. Maakuntavaltuusto valitsee toimikaudekseen maakuntahallitukseen 
kaksitoista jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.   
3. Maakuntavaltuusto määrää yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja kaksi 
varapuheenjohtajiksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Maakuntahallitus § 84 12.08.2025 
 

 

 
Tarkastuslautakunnan vaali toimikauden 2025–2029 hallinnon ja talouden tarkastuksen 
järjestämistä varten 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 84    
137/00.00.01/2025    
 

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon ja talouden tarkastuksen 
järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
tulee olla valtuutettuja.  
 
Tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuuston päätettävät hallinnon ja 
talouden tarkastusta koskevat asiat sekä arvioitava, ovatko valtuuston 
asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutuneet.  
Hallintosäännön 7 §:n mukaan lautakunnassa on puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtaja sekä kaksi muuta jäsentä. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen.  
 
Tarkastuslautakunnan kokoonpanossa tulee ottaa huomioon KuntaL 58.3 
§:n ja Tasa-arvoL:n 4 a §:n vaatimukset. 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle:   

1. Maakuntavaltuusto toteaa, että tarkastuslautakunnan kokoonpano eri 
ryhmien kesken on seuraava: SDP 2, KOK 2, ja että tarkastuslautakunnassa 
on oltava kaksi naista ja kaksi miestä.   
2. Maakuntavaltuusto valitsee toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon 
ja talouden tarkastamista varten tarkastuslautakuntaan neljä jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen.   
3. Maakuntavaltuusto määrää yhden jäsenistä puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. Heidän tulee olla valtuutettuja. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Maakuntahallitus § 85 12.08.2025 
 

 

 
Maakuntavaltuuston kokouksista ilmoittaminen 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 85    
138/00.00.01/2025    
 

Kuntalain 108, 64 §:n mukaan kuntayhtymän ilmoitukset saatetaan 
tiedoksi julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa 
koskevista säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla 
kunnan päättämällä tavalla. Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 
14 vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen 
sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan 
kuluttua. 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää esittää maakuntavaltuustolle, että Päijät-

Hämeen maakuntavaltuuston vuosien 2025-2029 kokouksista ilmoitetaan 
Päijät-Hämeen liiton kotisivuilla. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Maakuntahallitus § 86 12.08.2025 
 

 

 
Lausunto Pirkanmaan teollisuuden vaihemaakuntakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 86    
103/15.01.02/2025    
 

Pirkanmaan liitto pyytää lausuntoa Pirkanmaan 2. vaihemaakuntakaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta (OAS) 29.8.2025 mennessä. OAS on 
nähtävillä 13.5.–30.6.2025 ajan. OAS:ia päivitetään koko kaavaprosessin 
ajan. Ajantasainen tieto löytyy Pirkanmaan liiton vaihemaakuntakaavan 
kotisivuilta. 
 
Vaihemaakuntakaavalla täydennetään ja muutetaan voimassa olevia 
Pirkanmaan maakuntakaavaa 2040 sekä Keski-Suomen maakuntakaavaa 
Kuhmoisten kunnan osalta. Laadittava kaava koskee koko Pirkanmaan 
maakuntaa. 
 
Pirkanmaan 2. vaihemaakuntakaavan tarkasteltavana teemana on 
teollisuuden uudet sijaintipaikat. Kaavan tavoitteena on parantaa 
tuotannollisen teollisuuden sijoittumisedellytyksiä sekä mahdollistaa 
puhtaan teollisuuden investoinnit. Kaavatyössä otetaan huomioon myös 
energia- ja logistiikkaratkaisut, jotka tukevat elinkeinoelämän 
toimintaedellytyksiä.  

 
Valmistelija Asian on valmistellut erityisasiantuntija Niklas Pappinen p. 044 077 3472. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää antaa Pirkanmaan 2. vaihemaakuntakaavasta 

seuraavan lausunnon: 
 
Pirkanmaan teollisuuden vaihemaakuntakaavan osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma (OAS) on selkeä ja hyvin laadittu. 
Vaihemaakuntakaava linkittyy hyvin aiemmin tänä vuonna valmistuneessa 
vaihemaakuntakaavassa käsiteltyihin teemoihin, erityisesti kestävän 
energiantuotannon osalta.  
 
Kaavan tueksi laadittavat selvitykset ja vaikutusten arvioinnin periaatteet 
ovat kattavia. Päijät-Hämeen liitto pitää tärkeänä, että vaikutusten 
arvioinnissa huomioidaan mahdolliset vaikutukset myös maakuntarajan yli, 
erityisesti mikäli uusia teollisuusalueita osoitetaan lähelle maakuntien 
rajaa tai toiminnoista voidaan arvioida syntyvän muita välillisiä vaikutuksia 
naapurimaakunnan alueelle. 
 
Päijät-Hämeen liitossa on vireillä Päijät-Hämeen maakuntakaava 2060, 
joka on luonnosvaiheessa. Maakuntakaavojen samanaikaisuus tarjoaa 

https://kaava.pirkanmaa.fi/


 
PÄIJÄT-HÄMEEN LIITTO Pöytäkirja 8/2025  15 
 
Maakuntahallitus § 86 12.08.2025 
 

 

hyvän mahdollisuuden maakuntien välisen pitkän aikavälin maankäytön 
yhteensovittamiselle teollisuuden, infrastruktuurin ja energia-asioiden 
osalta. Syksyllä 2025 on suunnitteilla järjestää liittojen välinen tapaaminen 
keskeisimpien suunnittelukysymysten käsittelemiseksi osana 
kaavaprosesseja. 
 
Päijät-Hämeen liitto pitää Pirkanmaan 2. vaihemaakuntakaavan OAS:aa 
hyvin laadittuna, eikä sillä ole OAS:sta huomautettavaa. 
Päijät-Hämeen liitto kiittää lausuntomahdollisuudesta ja toivoo 
maakuntien välisen hyvän yhteistyön jatkuvan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
PÄIJÄT-HÄMEEN LIITTO Pöytäkirja 8/2025  16 
 
Maakuntahallitus § 87 12.08.2025 
 

 

 
Vihreiden maakuntavaltuustoryhmän toimenpidealoite 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 87    
134/00.01.02/2025    
 

Vihreiden maakuntavaltuustoryhmä teki maakuntavaltuuston kokouksessa 
18.6.2025 seuraavanlaisen toimenpidealoitteen. 
” Maakuntavaltuustossa 18.06.2025 ryhmämme totesi, että vihreiden 
hallituksen varajäsentä ei ole kahteen vuoteen muistettu kutsua 
hallituksen kokouksiin, seminaareihin ja maakuntavaltuuston kokouksiin, 
vaikka varsinainen jäsen on ilmoittanut, että ei osallistu mihinkään 
toimintaan. sama tilanne saattaa toistua, koska hallituksen jäsen ja 
varajäsen tulee eri kunnista ensi valtuuston kaudella, eikä tieto kulje 
näiden välillä.  siksi teen aloitteen (pykälässä 9 ei lukenut aloiteasiat, joten 
tämä menee toimintaan ja hallintoon liittyvänä toimenpidealoitteena) 
vihreiden valtuustoryhmän puolesta:  esitämme, että maakuntahallituksen 
varajäsenille lähtee kokoustiedot hallituksen, seminaarien ja 
maakuntavaltuuston kokouksiin, ja he ovat oikeutettuja osallistumaan, jos 
varsinainen jäsen ei pääse paikalle.  
 
Maakuntavaltuustossa Lehmonkärki, 18.6.2025 pykälä 9.    
Kristiina Vanhala-Selin,Vihreän Päijät-Hämeen maakuntavaltuuston 
ryhmyri" 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus merkitsee toimenpidealoitteen tiedoksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 88    
139/01.00.00/2025    
 

Päijät-Hämeen liiton osalta uuden palkkausjärjestelmän käyttöönottoa on 
valmistellut paikallinen palkkaustyöryhmä. Paikallisen palkkaustyöryhmän 
vastuulla on ollut valmistella uutta tasopalkkajärjestelmää ja lisäksi on 
käsitelty yhdessä esille tulleita soveltamiskysymyksiä. 
 
Palkkatyöryhmän kokouksessa 13.5 päätettiin, että kaikki liiton tehtävät 
ovat hinnoitteluryhmien ulkopuolisia tehtäviä. Palkkaryhmien välillä 
valittaessa palkkaryhmistä valitaan se, joka vastaa tehtävän sisältöä. 
 
Palkkaustyöryhmän valmistelemat paikalliset tasokuvaukset liitteenä. 
 
Osaamisen ja vastuun määritelmät ja tasot 
Viranhaltijan/työntekijän tehtävät ja tehtävien edellyttämä osaaminen ja 
vastuu (OSVA) ratkaisevat tason määräytymiseen.  
 Osaamisella tarkoitetaan palkkaryhmässä olevan tehtävän edellyttämää 
- koulutusta 
- työuralla hankittuja keskeisiä tietoja ja -taitoja 
- lisä-, jatko- ja täydennyskoulutusta 
- uuden tiedon hankkimista ja/tai 
- erityisosaamista. 
  
Vastuulla tarkoitetaan 
- vastuuta aineellista arvoista, 
- vastuuta aineettomista arvoista ja tiedoista 
- vastuuta yksilöstä, ihmisestä, asiakkaista tai asiakasryhmistä 
- suunnittelu-, kehitys- ja tulosvastuuta 
- työnjohto- tai esihenkilövastuuta tai 
- esittelijä-/valmisteluvastuuta päättävissä elimissä 
  
Osaamisen ja vastuun tasot ovat: 
- taso A: tehtävät ovat normaalin osaamisen ja vastuun tasolla 
- taso B: tehtävät ovat korkeammalla osaamisen ja vastuun tasolla kuin  
  A:ssa 
- taso C: tehtävät ovat korkeammalla osaamisen ja vastuun tasolla kuin  
  B:ssa 
  
Tehtävän sijoittaminen oikealle osaamisen ja vastuun tasolle tehdään 
työnantajan arvioinnin perusteella. 
 
Valtakunnalliset tasolisät 
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Maakuntahallitus § 88 12.08.2025 
 

 

Harjoittelijan ohjaamisesta maksetaan tasolisää. Tasolisän määrä on 100 
euroa/kk ja lisän maksamisesta tulee tehdä erillinen päätös. 
 
 
Palkkausjärjestelmän käyttöönotto 
Päijät-Hämeen liitossa tasopalkkajärjestelmä KVTES osalta esitetään 
otettavaksi käyttöön 1.10.2025 alkaen. Uusi palkkausjärjestelmä korvaa 
työn vaativuuteen perustuvan palkkausjärjestelmän.   
 
Tasopalkkajärjestelmän käyttöönoton jälkeen järjestelmää ja sen 
laajempaa toimivuutta tarkastellaan paikallisessa palkkausryhmässä 
vuosittain. Mikäli huomataan, ettei järjestelmä tunnista osaamisen ja 
vastuun muutoksia tehtävänmuutostilanteessa, asiaa voidaan ensisijaisesti 
käsitellä myös ao. palkansaajaa edustavan luottamusmiehen ja 
työnantajan kesken. Viime kädessä työnantaja vastaa palkkausjärjestelmää 
koskevista päätöksistä ja linjanvedoista. 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi tasopalkkajärjestelmän käyttöönoton 

1.10.2025 alkaen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 4 Tasopalkkajärjestelmä 



 
PÄIJÄT-HÄMEEN LIITTO Pöytäkirja 8/2025  19 
 
Maakuntahallitus § 89 12.08.2025 
 

 

 
Työnantajan edustajien siirtyminen kokonaispalkkaan 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 89    
140/01.00.00/2025    
 

Kunta-alalla otetaan käyttöön uusi tasopalkkaan perustuva 
palkkausjärjestelmä. Järjestelmä otetaan käyttöön 30.9.2025 mennessä. 
Uudessa järjestelmässä työnantajan edustajiin sovelletaan jatkossa 
kokonaispalkkausta. 
 
KVTES:in II luvun 19 §:n mukaisesti työnantajan edustajaksi katsotaan 
viranhaltija/työntekijä, joka vastaa kunnan/kuntayhtymän tai sen 
merkittävän osan johtamisesta ja kehittämisestä. Esim. 
kunnan/kuntayhtymän ylin johto katsotaan tällaisiksi työnantajan 
edustajiksi. 
 
Työnantajan edustajia ovat mm. johtavassa asemassa oleva 
viranhaltija/työntekijä, joka vastaa suuresta hallinnonalasta ja sen 
kehittämisestä tai jonka tehtävänä on vastata kunnan/kuntayhtymän 
yleisestä hallinnosta, taloudesta tai suunnittelusta ja niiden kehittämisestä 
sekä henkilöstöjohtaja, -päällikkö tai vastaavassa asemassa oleva 
viranhaltija/työntekijä. 
 
Kunta/kuntayhtymä voi vapaasti päättää yllä mainittujen 
viranhaltijoiden/työntekijöiden palkoista ja niiden tarkistamisesta sekä 
tarkistuksen voimaantuloajankohdasta. Palkan määräytymisperusteena on 
kokonaispalkka. Palkansaajalle ei makseta muita palkkausluvussa 
tarkoitettuja palkan osia, jollei viranhaltijaa/työntekijää koskevassa 
kunnan/kuntayhtymän toimivaltaisen viranomaisen päätöksessä ole 
erikseen muuta todettu tai työsopimuksessa erikseen muuta sovittu. 
 
Työnantajan edustajia ovat kehittämisjohtaja, aluesuunnttelujohtaja, 
edunvalvontajohtaja ja hallintojohtaja. Maakuntajohtajan palkkauksessa 
sovelletaan jo entuudestaan kokonaispalkkaa. 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää siirtää 1.10.2025 lukien kehittämisjohtajan, 

aluesuunnittelujohtajan, edunvalvontajohtajan ja hallintojohtajan 
kokonaispalkkauksen piiriin.  
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Kokonaispalkoissa huomioidaan myös jatkossa KVTES yleiskorotukset. 
KVTES paikallisten järjestelyerien tai muiden paikallisten erien 
kohdentamisesta kokonaispalkkoihin sovitaan paikallisesti erikseen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Hallintojohtaja Jari Paakkunainen ilmoitti esteellisyydestään hallintolain 28 
§:n 1 mom. 3 kohdan perusteella ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 
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Päijät-Hämeen hyvinvointialueen yhdyspintaneuvottelukunnan jäsenen ja varajäsenen 
nimeäminen 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 90    
141/00.04.02/2025    
 

Päijät-Hämeen hyvinvointialue pyytää jakelussa mainittuja tahoja  
nimeämään jäsenen ja varajäsenen Päijät-Hämeen hyvinvointialueen 
yhdyspintaneuvottelukuntaan. 
 
Yhdyspintaneuvottelukunnalla on strategisen tason tehtävä edistää  
turvallisuuteen, hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen ja 
yhdyspintatyöhön liittyvää yhteistyötä alueella. Neuvottelukunnan jäsenet 
nimetään kuntien, hyvinvointialueen ja maakuntaliiton viranhaltijoista  
sekä yhteisöjen ja järjestöjen edustajista. Neuvottelukuntaan nimetään 
yksi edustaja jokaisesta hyvinvointialueen kunnasta. Kuntia  
toivotaan nimeämään yhdyspintaneuvottelukunnan varsinaiseksi  
jäseneksi mahdollisuuksien mukaan kunnanjohtajan.  
 
Yhdyspintaneuvottelukunnan puheenjohtajana toimii 
hyvinvointialuejohtaja Petri Virolainen. 
 
Yhdyspintaneuvottelukunnan toimikausi on valtuustokausi 1.6.2025-
31.5.2029. 
 
Nimeämiset pyydetään toimittamaan 23.5.2025 mennessä Päijät-Hämeen  
hyvinvointialueen kirjaamoon osoitteeseen kirjaamo@paijatha.fi. 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää nimetä maakuntajohtajan jäseneksi ja 

projektipäällikön varajäseneksi yhdyspintaneuvottelukuntaan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Maakuntavaltuuston kokouksen 18.6.2025 täytäntöönpano 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 91    
143/00.02.01/2025    
 

Maakuntavaltuuston kokous pidettiin 18.6.2025. Kokouspaikkana oli 
Asikkalan Lehmonkärki. 
  
Pöytäkirja oli yleisesti nähtävillä kuntalain 140 §:n mukaisesti Päijät-
Hämeen liiton toimistossa ja yleisessä tietoverkossa 24.6.2025 alkaen. 
Ennen nähtäville asettamista siitä on lähetetty jäljennös kaikkien 
jäsenkuntien kunnanhallituksille. 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus toteaa, että maakuntavaltuuston kokouksessa 18.6.2025 

tehdyt päätökset ovat syntyneet laillisessa järjestyksessä ja että ne eivät 
mene maakuntavaltuuston toimivaltaa ulommaksi, eivätkä muutoinkaan 
ole lain tai asetuksen vastaisia ja päättää panna ne täytäntöön. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Viranhaltijapäätökset 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 92    
      
 

 
Edellisen kokouksen jälkeen on annettu Liitteet-kohdassa listatut 
viranhaltijapäätökset. 

 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455. 
 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää merkitä maakuntajohtajan päätökset 28-31 ja 

aluesuunnittelujohtajan päätökset 9-13 tiedokseen ja päättää että ei ota 
niitä käsiteltäväkseen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Hallintojohtaja Jari Paakkunainen ilmoitti esteellisyydestään hallintolain 28 
§:n 1 mom. 3 kohdan perusteella ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 

 
Liitteet 

Liite 5 Johtoryhmän palkantarkistukset 
Liite 6 Hankintapäätös LOTTI-hankkeen Local Dialogues –työpajojen 

fasilitointi 
Liite 7 Kuntayhteistyöpäällikön tehtävän täyttäminen 
Liite 8 Muutospäätös AKKE-hankkeelle Koivun kuoren biojalostuksen 

mahdollisuudet (KOIVUA) 
Liite 9 Lausunto Pennala-Virenojan osayleiskaavan luonnoksesta 
Liite 10 Lausunto Kärkölän Äväntsuon aurinkovoimahankkeesta 
Liite 11 Lausunto Pykälistönmäen ranta-asemakaavan muutoksesta, 

kaavaluonnosvaihe 
Liite 12 Lausunto Kouvolan maankäytön rakennemallista 
Liite 13 Lausunto 724 Niemelänrannan asemakaavan muutoksen 

luonnoksesta 
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Tiedoksisaantiasiat 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 93    
      
 

 
Esittelijä Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol 
 
Päätösehdotus  Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi tausta-aineistona lähetetyt: 

Työllisyyskatsaus 6/2025 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Liite 14 Työllisyyskatsaus 6/2025 



 
PÄIJÄT-HÄMEEN LIITTO Pöytäkirja 8/2025  25 
 
Maakuntahallitus § 94 12.08.2025 
 

 

 
Muut mahdolliset asiat 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 94    
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Kokouksen päättäminen 
  
Maakuntahallitus 12.08.2025 § 95    
      
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 9.35. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 76, § 77, § 78, § 79, § 80, § 81, § 82, § 83, § 84, § 85, 
§ 86, § 87, § 88, § 89, § 91, § 92, § 93, § 94, § 95 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 90 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Päijät-Hämeen liiton kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Päijät-Hämeen liitto / 
maakuntahallitus  
 
Kirjaamon yhteystiedot: toimisto(a)paijat-hame.fi 
 
Postiosoite: PL 50, 15111 LAHTI  
Käyntiosoite: Hämeenkatu 9 A 
Sähköpostiosoite: toimisto(a)paijat-hame.fi   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00–15.00 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Päijät-Hämeen 
liiton kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on 14.8.2025 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 

 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 
14.8.2025. 


