
 

 

 
Maakuntajohtajan viran haettavaksi julistaminen ja valintaryhmän valitseminen 
  
Maakuntahallitus 15.09.2025       
162/01.01.01/2025    
 

Maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol on ilmoittanut irtisanoutuvansa 
maakuntajohtajan virasta. Maakuntajohtajan viimeinen työpäivä on 
24.9.2025. Uuden maakuntajohtajan hakuprosessi kestää useita kuukausia 
ja töiden sujuvuuden kannalta on tärkeää, että uusi maakuntajohtaja 
pääsisi aloittamaan virassa mahdollisimman nopealla aikataululla.  
 
Päijät-Hämeen liiton hallintosääntö: 
”12 § Henkilöstövalinnat  
Maakuntavaltuusto valitsee maakuntajohtajan. 
17 § Kelpoisuusvaatimukset  
Maakuntajohtajan tehtävään vaaditaan tehtävään soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto ja hyvä käytännön kokemus maakuntaliiton 
toimialaan kuuluvissa tehtävissä. 
18 § Haettavaksi julistaminen 
Viran tai toimen julistaa haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita 
viranhaltija tai työntekijä avoinna olevaan virkaan tai toimeen. 
Maakuntajohtajan viran julistaa haettavaksi maakuntahallitus.” 
 

 
 
Valmistelija Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455.  
 
Esittelijä Puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Maakuntahallitus päättää julistaa maakuntajohtajan viran haettavaksi 

16.9.–6.10.2025 väliselle ajalle, ja julkaista hakuilmoituksen Etelä-Suomen 
Sanomissa, Helsingin Sanomissa, Kuntalehdessä, MOL.fi-sivustolla, 
Kuntarekry.fi-sivustolla sekä liiton omilla kotisivuilla.  
 
Lisäksi maakuntahallitus päättää, että rekrytointiprosessin työryhmän 
muodostaa maakuntahallituksen ja maakuntavaltuuston 
puheenjohtajistot: Mika Kari pj, Hannu Rahkonen vpj, Heikki Vahto, Teemu 
Kinnari, Sami Salminen, Satu Jaatinen ja Jari Paakkunainen sihteeri.  
Työryhmä vastaa rekrytointiprosessista ja tekee esityksen 
maakuntahallitukselle. 
 

Päätös    
 


