Maakuntajohtajan viran tdyttaminen

Maakuntahallitus 10.11.2025 § 137

Paijat-Hameen liiton hallintosdannon 12 §:n mukaan maakuntavaltuusto
valitsee maakuntajohtajan.

Paijat-Hameen liiton hallintosdannoén 18 §:n mukaan maakuntajohtajan
viran julistaa haettavaksi maakuntahallitus. Maakuntahallitus paatti
kokouksessaan 15.9.2025, ettd maakuntajohtajan virka julistetaan
haettavaksi. Samassa kokouksessa maakuntahallitus paatti perustaa
rekrytointiprosessin tydryhman vastaamaan rekrytointiprosessista ja
tekemaan esityksen maakuntahallitukselle. Tydryhman muodostavat
maakuntahallituksen ja maakuntavaltuuston puheenjohtajistot: Mika Kari
pj, Hannu Rahkonen vpj, Heikki Vahto, Teemu Kinnari, Sami Salminen, Satu
Jaatinen ja Jari Paakkunainen sihteeri.

Maakuntajohtajan viranhakuilmoitus on esityslistan liitteena. llmoitus on
julkaistu Etela-Suomen Sanomissa, Helsingin Sanomissa, Kuntalehdessa,
Kunta-rekryssa, MOL.fi-sivustolla ja liiton omilla kotisivuilla.

Maardaikaan mennessa maakuntajohtajan virkaan saapui 9 hakemusta.

Jaakko Helenius, Karkola

Sirkku Hildén, Lahti

Aija-Maria Jokilammi, Lapptrask
Antti Kalliomaa, Lahti

Mehdi Khastoo, Lahti

Karoliina Laakkonen-Pontys, Nokia
Juha Nieminen, Helsinki

Aki Tiihonen, Lahti

Sami Tikkanen, Kotka

Hakemusasiakirjoista laadittu yhteenveto lahetetdan sahkopostin liitteena.

Rekrytointiprosessin tyoryhma valitsi hakemusten ja niista tehdyn
yhteenvedon perusteella viisi hakijaa haastatteluihin. Tyoryhma haastatteli
17.10.2025 ja 20.10.2025 seuraavat hakijat: Antti Kalliomaa, Jaakko
Helenius, Karoliina Laakkonen-Pontys, Juha Nieminen ja Sami Tikkanen.

Seuraavat hakijat lahetettiin soveltuvuusarviointesteihin: Antti Kalliomaa,
Karoliina Laakkonen-Poéntys, Juha Nieminen ja Sami Tikkanen.
Soveltuvuusarvioinnit suoritettiin 24.-25.10.2025 valisena aikana
InterSearch Oy:n toimesta. InterSearch Oy:n psykologit Antti Lavanti ja
Juhani Konu esittelivat soveltuvuusarviointeja tyoryhmalle 27.10.2025 ja
maakuntahallitukselle 10.11.2025.

Virkasuhteen ottamisen yleisista perusteista saddetdaan kunnallisen
viranhaltijalain (11.4.2003/304) 6 § mukaan perustuslaissa. Lisdksi



Valmistelija
Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

virkasuhteeseen valittavalla on oltava erikseen saadetty tai kunnan
paattama erityinen kelpoisuus. Pdijat-Hdmeen maakuntaliiton
hallintosdannon 17 § mukaan kelpoisuusvaatimuksena maakuntajohtajan
tehtavaan vaaditaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyva
kdaytannon kokemus maakuntaliiton toimialaan kuuluvissa tehtavissa.

Valinta on ehdollinen siihen saakka, kunnes virkaan valittu on esittényt

ladkarintodistuksen terveydentilastaan. Virkaan valittavalla on 6 kk

koeaika.

Liiton hallintosdannon 115 §:n mukaan toimielin voi erityisesta syysta

paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman

viranhaltijan esittelya.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455.

Maakuntahallituksen puheenjohtaja Mika Kari

Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Maakuntahallituksen puheenjohtajan paatésehdotus kokouksessa:

Maakuntahallitus paattaa esittaa maakuntavaltuustolle, etta

1) maakuntajohtajan virantayttoon liittyvaa hakuaikaa jatketaan alkaen
5.12.2025 ja paattyen 7.1.2026 klo 16.00.

2) virkaa aikaisemmin maardajassa hakeneet hakijat otetaan huomioon
ilman uutta hakemusta.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Tama pykala tarkistettiin kokouksessa.

Merkittiin poytdkirjaan, ettd vt. maakuntajohtaja Juha Hertsi poistui
kokouksesta soveltuvuusarviointien esittelyjen ajaksi.

Maakuntavaltuusto 03.12.2025 § 35

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Maakuntahallitus

Maakuntahallitus esittaa maakuntavaltuustolle, etta

1) maakuntajohtajan virantayttoon liittyvaa hakuaikaa jatketaan alkaen
5.12.2025 ja paattyen 7.1.2026 klo 16.00.

2) virkaa aikaisemmin maardajassa hakeneet hakijat otetaan huomioon
ilman uutta hakemusta.

Maakuntavaltuusto paatti, etta
1) maakuntajohtajan virantayttoon liittyvaa hakuaikaa jatketaan alkaen



5.12.2025 ja paattyen 7.1.2026 klo 16.00.

2) virkaa aikaisemmin maardajassa hakeneet hakijat otetaan huomioon
ilman uutta hakemusta

3) poytdkirja tarkastettiin taman asiakohdan osalta kokouksessa.

Merkittiin, etta Antti Kalliomaa poistui kokouksesta asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi (hallintolaki 28.1 § kohta 1).

Maakuntahallitus 16.03.2026 § 17

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Varsinaisen hakuajan aikana saatiin 9 hakemusta ja jatketun hakuajan
aikana saatiin 14 hakemusta.

Yhteenveto hakemuksista lahetetaan sahképostilla. Viranhakuilmoitukset
ovat esityslistan liitteena.

Rekrytointiprosessin tydoryhma valitsi hakemusten ja niista tehdyn
yhteenvedon perusteella seitseman hakijaa haastatteluihin. Tyoryhma
haastatteli 22.1.-23.1.2026 seuraavat hakijat: Mari Kuparinen, Elina
Pylkkanen, Paivi Niemi-Laine, Riikka Railimo, Esa Siikaluoma, Taina
Susiluoto ja Ulla-Kirsikka Vainio.

Seuraavat hakijat [ahetettiin soveltuvuusarviointesteihin: Mari Kuparinen,
Elina Pylkkdnen, Taina Susiluoto ja Ulla-Kirsikka Vainio.
Soveltuvuusarvioinnit suoritettiin 10.2.-11.2.2026 valisena aikana
InterSearch Oy:n toimesta. InterSearch Oy:n psykologit Antti Lavanti ja
Juhani Konu esittelivat soveltuvuusarviointeja tyoryhmalle 23.2.2026 ja
maakuntahallitukselle 16.3.2026.

Maakuntahallituksen jasenet ovat voineet tutustua arviointeihin 13.3.2026
liiton toimistolla ja arvioinnit ovat luettavissa myods kokouspaikalla. (Lain
viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 6 luvun 24.1 §:n 29
kohdan mukaisesti soveltuvuusarviointien tulokset sisaltavat salassa
pidettavaa tietoa.)

Hakuprosessin aikana Aija-Maria Jokilammi, Taina Susiluoto ja Elina
Pylkkanen ovat ilmoittaneet vetavansa hakemuksensa pois.

Asian on valmistellut hallintojohtaja Jari Paakkunainen, puh. 044 371 9455.
Maakuntahallituksen puheenjohtaja Mika Kari

Maakuntahallitus paattaa esittaa maakuntavaltuustolle, etta

- se merkitsee tiedoksi hakemusasiakirjoista laaditun yhteenvedon

- maakuntajohtajaksi valitaan hallintotieteiden maisteri Ulla-Kirsikka Vainio
- se suorittaa maakuntajohtajan vaalin ja

- viran taytossa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa



Paatos

- virkaan valitun tulee toimittaa 30 paivan kuluessa valintapaatoksen
tiedoksisaannista hyvaksytty lddkarintodistus terveydentilastaan.

Ehdotus hyvaksyttiin.
Tama pykala tarkistettiin kokouksessa.

Merkittiin poytakirjaan, ettd vt. maakuntajohtaja Juha Hertsi poistui
kokouksesta soveltuvuusarviointien esittelyjen ajaksi.

Maakuntavaltuusto 23.03.2026 § 5

201/01.01.01/2025

Esittelija

Paatosehdotus

Yhteenveto hakemuksista lahetetaan sahkoépostilla. Viranhakuilmoitukset
ovat esityslistan liitteena.

InterSearch Oy:n psykologit Antti Lavanti ja Juhani Konu esittelevat
soveltuvuusarviointeja maakuntavaltuustolle asioiden esittelyn aikana.
Maakuntavaltuuston jasenet ovat voineet tutustua arviointeihin 20.3.2026
liiton toimistolla ja arvioinnit ovat luettavissa myos kokouspaikalla. (Lain
viranomaisten toiminnan julkisuudesta 621/1999 6 luvun 24.1 §:n 29
kohdan mukaisesti soveltuvuusarviointien tulokset sisaltavat salassa
pidettavaa tietoa.)

Maakuntajohtajan valintapaatoksen tulee perustua kokonaisarviointiin
hakijoiden patevyydesta ja soveltuvuudesta virkaan. Kokonaisharkinnassa
on otettu huomioon myds perustuslain 125.2 § nimitysperusteet taito,
kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Lisdksi virkasuhteeseen valittavalla on
oltava erikseen saddetty tai kunnan paattama erityinen kelpoisuus. Paijat-
Hameen maakuntaliiton hallintosdannon 17 § mukaan
kelpoisuusvaatimuksena maakuntajohtajan tehtavaan vaaditaan soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto ja hyva kdytannon kokemus maakuntaliiton
toimialaan kuuluvissa tehtavissa.

Valinta on ehdollinen siihen saakka, kunnes virkaan valittu on esittényt
ladkarintodistuksen terveydentilastaan. Virkaan valittavalla on 6 kk
koeaika.

Paijat-Hameen liiton hallintosdannén mukaan enemmistévaali toimitetaan
suljetuin lipuin, jos yksikin sit3 vaatii. Adnestys toteutetaan
lippudanestyksend. EnemmistOvaalissa danen voi antaa kenelle tahansa
vaalikelpoiselle ehdokkaalle.

Maakuntahallitus

Maakuntahallitus esittad maakuntavaltuustolle, ettd

- se merkitsee tiedoksi hakemusasiakirjoista laaditun yhteenvedon

- maakuntajohtajaksi valitaan hallintotieteiden maisteri Ulla-Kirsikka Vainio
- se suorittaa maakuntajohtajan vaalin ja



Paatos

- viran taytossa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa
- virkaan valitun tulee toimittaa 30 paivan kuluessa valintapaatoksen
tiedoksisaannista hyvaksytty lddkarintodistus terveydentilastaan.

Keskustelun aikana tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Helena Salakka
nosti esiin puheenvuorossaan maakuntajohtajan valintaprosessin pitkan
keston, kustannukset ja mahdollisen imagohaitan liitolle. Lisdksi Salakka
esitti kiitokset valintaryhmalle ja vt. maakuntajohtaja Juha Hertsille
hyvasta tyosta.

Ryhméapuheenvuorot pitivat Teresa Rautapaa (Kok.), Sami Salminen (SDP)

ja Eevakaisa Lehtosalo-Lonnberg (Kesk. ja KD.). Puheenvuoroissa yhdyttiin

maakuntahallituksen esitykseen ja annettiin kiitokset valintaryhmalle ja vt.
maakuntajohtaja Juha Hertsille.

Keskustelun paatyttya maakuntavaltuusto valitsi yksimielisesti
maakuntajohtajan virkaan hallintotieteiden maisteri Ulla-Kirsikka Vainion.
Maakuntavaltuusto merkitsi tiedokseen hakemusasiakirjoista laaditun
yhteenvedon. Lisdksi maakuntavaltuusto paatti, etta viran taytossa
noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa ja etta virkaan valitun tulee toimittaa
30 paivan kuluessa valintapaatoksen tiedoksisaannista hyvaksytty
ladkarintodistus terveydentilastaan.

Merkittiin poytakirjaan, ettda ennen kokousta jarjestettiin asioiden esittely
ja vt. maakuntajohtaja Juha Hertsi poistui kokoustilasta
soveltuvuusarviointien esittelyn ajaksi.



